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1. ANTECEDENTES

El Gobierno Auténomo Descentralizado del cantdon Jipijapa, para la apertura de
ejercicio economico 2024, inici6 sus actividades presupuestarias con USD
12,500,352.65.

Con memorando GADMJ-2024-DFIN-MEMO-AC-00049 del 25 de julio de 2024, la
direccion financiera comunica a la maxima autoridad ejecutiva del GADMJ el
cronograma con fechas limites para el respectivo levantamiento del presupuesto
institucional 2025, tomando como base las fechas establecidas en el COOTAD.

Con memorando GADMJ-2024-DFIN-MEMO-AC-00124, del 30 de julio de 2024 de
la direccion financiera se informa a la maxima autoridad ejecutiva del GADMJ la
estimacién provisional de ingresos para el ejercicio econémico 2025.

Con memorando GADMJ-2024-DFIN-MEMO-AC-00268, del 08 de agosto de 2024
de la direccion financiera se informa a la maxima autoridad ejecutiva del GADMJ los
ingresos propios definitivos para el ejercicio econémico 2025, mismos que
ascienden a USD 13.808.169,45.

Con memorando GADMJ-2024-DFIN-MEMO-AC-00320, del 15 de agosto de 2024,
la direccidn financiera, informa los ingresos definitivos al Director de Planificacién y
Ordenamiento Territorial.

Con MEMO GADMJ2024DPOTMEMO0080 de fecha 30 de julio de 2024, la Directora
de Planificaciéon y Ordenamiento Territorial (e), realiza solicitud de necesidades POA
2025 a todas las direcciones del GADM-J, con fecha limite de entrega 15 de agosto
de 2024.

Mediante correo electronico de fecha 13 de agosto de 2024, se convoca a reunion
de trabajo para la socializacion del formato POA 2025 en las instalaciones de la
empresa de agua de Jipijapa.

Mediante correo electréonico de fecha 21 de agosto de 2024 de la direccién de
planificacién y ordenamiento territorial solicita el plan operativo anual para el
ejercicio fiscal 2025 a cada una de las dependencias del GADM Jipijapa.

Con fecha 30 de agosto de 2024, con oficio Nro. BDE-GSZM-2024-0762-OF se
notifica a la alcaldia del GADM-J el Contrato de Financiamiento y Servicios
Bancarios: Proyecto CONSTRUCCION / AMPLIACION DEL SISTEMA DE
PRETRATAMIENTO, MEJORAMIENTO DE LA LINEA DE IMPULSION Y
REPOTENCIACION hasta USD 10,674.441,87.

Con fecha 30 de septiembre de 2024, el Director de Planificacién entrega la matriz
POA a la direccién financiera en cumplimiento con la normativa vigente.

Con fecha 10 de octubre de 2024, se presenta el anteproyecto 2025 a la asamblea
ciudadana por los derechos del buen vivir del canton Jipijapa en cumplimiento con
lo que determina el Art. 241 del COOTAD, donde se resuelve aprobar en sus
términos el anteproyecto para el presupuesto del GADMJ, ejercicio fiscal 2025.

Con fecha 06 de Noviembre de 2024, con Memo GADMCJ 2024 CU-GAVT MEM
0019 la Presidenta de la Comision de Planificacion y Presupuesto presenta
Cronograma de Mesas de Trabajos para tratar la “Presentacion del Proyecto
definitivo del Presupuesto para el ejercicio econémico 2025”.



2. BASE LEGAL

El proyecto de la Proforma Presupuestaria para el ejercicio econdmico 2025 se
fundamenta en la siguiente base legal.

Constitucion de la Republica del Ecuador

Art. 286.- Las finanzas publicas, en todos los niveles de gobierno, se conduciran de
forma sostenible, responsable y transparente y procuraran la estabilidad econdémica. Los
egresos permanentes se financiaran con ingresos permanentes.

Los egresos permanentes para salud, educacion y justicia seran prioritarios y, de
manera excepcional, podran ser financiados con ingresos no permanentes.

Art. 292.- El Presupuesto General del Estado es el instrumento para la determinacion y
gestion de los ingresos y egresos del Estado, e incluye todos los ingresos y egresos del
sector publico, con excepcion de los pertenecientes a la seguridad social, la banca
publica, las empresas publicas y los gobiernos auténomos descentralizados

Art. 293.- La formulacion y la ejecucién del Presupuesto General del Estado se sujetaran
al Plan Nacional de Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos auténomos
descentralizados y los de otras entidades publicas se ajustaran a los planes regionales,
provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan Nacional
de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su autonomia.

Los gobiernos auténomos descentralizados se someterdn a reglas fiscales y de
endeudamiento interno, analogas a las del Presupuesto General del Estado, de acuerdo
con la ley.

Art. 295.- La Funcion Ejecutiva presentara a la Asamblea Nacional la proforma
presupuestaria anual y la programacion presupuestaria cuatrianual durante los primeros
noventa dias de su gestion y, en los anos siguientes, sesenta dias antes del inicio del
afio fiscal respectivo. La Asamblea Nacional aprobara u observara, en los treinta dias
siguientes y en un solo debate, la proforma anual y la programacion cuatrianual. Si
transcurrido este plazo la Asamblea Nacional no se pronuncia, entraran en vigencia la
proforma y la programacién elaboradas por la Funcion Ejecutiva. Las observaciones de
la Asamblea Nacional seran sélo por sectores de ingresos y gastos, sin alterar el monto
global de la proforma.

Cdédigo Organico de organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion

Seccién Segunda
Transferencias provenientes de Ingresos Permanentes y No Permanentes para la
Equidad Territorial.

Art. 198.- Destino de las transferencias. Las transferencias que efectua el Gobierno
Central a los gobiernos autonomos descentralizados podran financiar hasta el treinta
por ciento (30%) de gastos permanentes, y un minimo del setenta por ciento (70%) de
gastos no permanentes necesarios para el ejercicio de sus competencias exclusivas con
base en la planificacion de cada Gobierno Auténomo Descentralizado (...).

Capitulo VII
Presupuesto de los Gobiernos Auténomos Descentralizados



Art. 215.- Presupuesto. El presupuesto de los gobiernos autbnomos descentralizados
se ajustard a los planes regionales, provinciales, cantonales y parroquiales
respectivamente, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus
competencias y autonomia.

El presupuesto de los gobiernos auténomos descentralizados debera ser elaborado
participativamente, de acuerdo con lo prescrito por la Constitucién y la ley. Las
inversiones presupuestarias se ajustaran a los planes de desarrollo de cada
circunscripcién, los mismos que seran territorializados para garantizar la equidad a su
interior.

Art. 216.- Periodo. El ejercicio financiero de los gobiernos auténomos descentralizados
se iniciara el primero de enero y terminara el treinta y uno de diciembre de cada ano, y
para ese periodo debera aprobarse y regir el presupuesto. No podra mantenerse ni
prorrogarse la vigencia del presupuesto del afo anterior.

Art. 217.- Unidad presupuestaria. El presupuesto se regira por el principio de unidad
presupuestaria. En consecuencia, a partir de la vigencia de este Cédigo, no habra
destinaciones especiales de rentas.

Con el producto de todos sus ingresos y rentas, cada gobierno auténomo
descentralizado formulara el fondo general de ingresos, con cargo al cual se girara para
atender a todos los gastos de los gobiernos auténomos descentralizados.

Art. 218.- Aprobacion. El 6rgano legislativo, y de fiscalizacion aprobara el presupuesto
general del respectivo gobierno auténomo descentralizado; ademas conocera los
presupuestos de sus empresas publicas o mixtas aprobados por los respectivos
directorios.

Art. 219.- Inversion social. Los recursos destinados a educacion, salud, seguridad,
proteccién ambiental y otros de caracter social seran considerados como gastos de
inversion.

Seccioén Primera
De la Estructura del Presupuesto

Art. 220.- Referencia a las disposiciones normativas. La estructura del presupuesto
se cefiira a las disposiciones expresamente consignadas en este Codigo, en la ley
respectiva, en la reglamentacion general que expedira el gobierno central y en la
normativa que dicte el gobierno autonomo descentralizado respectivo.

Art. 221.- Partes del presupuesto. El presupuesto de los gobiernos autonomos
descentralizados constara de las siguientes partes:

a) Ingresos;
b) Egresos; v,
e) Disposiciones generales.

El presupuesto contendra, ademas, un anexo con el detalle distributivo de sueldos y
salarios.



El presupuesto obligatoriamente contemplara el respectivo financiamiento para dar
cumplimiento a los contratos colectivos, actas transaccionales o sentencias dictadas sea
por los tribunales de conciliacién y arbitraje o, los jueces laborales o constitucionales.

Art. 222.- Agrupamiento del presupuesto. Los ingresos del presupuesto se agruparan
por titulos y capitulos y se distribuiran por partidas. Los egresos se agruparan por
programas, subprogramas y proyectos, conforme a la normativa vigente.

Art. 235.- Plazo de la estimacién provisional. - Correspondera a la direccién financiera
0 a quien haga sus veces, efectuar antes del 30 de julio, una estimacién provisional de
los ingresos para el proximo ejercicio financiero.

Art. 237.- Plazo para el calculo definitivo. - En base a la estimacion provisional de
ingresos, el ejecutivo local, con la asesoria del jefe de la direccion financiera y las
dependencias respectivas, establecera el calculo definitivo de los ingresos y sefialara a
cada dependencia o servicio hasta el 15 de agosto, los limites del gasto a los cuales
deberan cefiirse en la formulacion de sus respectivos proyectos de presupuesto.

Art. 238.- Participacion ciudadana en la priorizacion del gasto. - Las prioridades de
gasto se estableceran desde las unidades basicas de participacion y seran recogidas
por la asamblea local o el organismo que en cada gobierno autbnomo descentralizado
se establezca como maxima instancia de participacion. El calculo definitivo de ingresos
sera presentado en el mismo plazo del articulo anterior, por el ejecutivo, en la asamblea
local como insumo para la definicion participativa de las prioridades de inversion del afo
siguiente.

La asamblea local o el organismo que en cada gobierno autbnomo descentralizado se
establezca como maxima instancia de participacion, considerando el limite
presupuestario, definira prioridades anuales de inversion en funcioén de los lineamientos
del plan de desarrollo y de ordenamiento territorial, que seran procesadas por el
ejecutivo local e incorporadas en los proyectos de presupuesto de las dependencias y
servicios de los gobiernos autébnomos descentralizados.

Art. 239.- Responsabilidad de la unidad financiera. - Los programas, subprogramas
y proyectos de presupuesto de las dependencias y servicios de los gobiernos
auténomos descentralizados deberan ser presentados a la unidad financiera o a quien
haga sus veces, hasta el 30 de septiembre, debidamente justificados, con las
observaciones que creyeren del caso.

Estos proyectos se prepararan de acuerdo con las instrucciones y formularios que envie
el funcionario del gobierno autbnomo descentralizado a cargo del manejo financiero.

Art. 240.- Anteproyecto de presupuesto. - Sobre la base del calculo de ingresos y de
las previsiones de gastos, la persona responsable de las finanzas o su equivalente
preparara el anteproyecto de presupuesto y lo presentara a consideracion del Ejecutivo
local hasta el 20 de octubre.

Art. 241.- Participaciéon ciudadana en la aprobacion del anteproyecto de
presupuesto. - El anteproyecto de presupuesto sera conocido por la asamblea local o
el organismo que en cada gobierno autdbnomo descentralizado se establezca como
maxima instancia de participacién, antes de su presentacién al 6rgano legislativo
correspondiente, y emitira mediante resolucion su conformidad con las prioridades de
inversion definidas en dicho instrumento. La resolucion de dicho organismo se adjuntara
a la documentacion que se remitira conjuntamente con el anteproyecto de presupuesto
al érgano legislativo local.

Art. 242.- Responsabilidad del ejecutivo del gobierno autébnomo descentralizado.-
La maxima autoridad ejecutiva del gobierno autdénomo descentralizado, previo el
proceso participativo de elaboracién presupuestaria establecido en la Constitucion y
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este Cddigo, con la asesoria de los responsables financiero y de planificacion,
presentara al érgano legislativo local el proyecto definitivo del presupuesto hasta el 31
de octubre, acompafado de los informes y documentos que debera preparar la direccién
financiera, entre los cuales figuraran los relativos a los aumentos o disminuciones en las
estimaciones de ingresos y en las previsiones de gastos, asi como la liquidacién del
presupuesto del ejercicio anterior y un estado de ingresos y gastos efectivos del primer
semestre del afio en curso.

Art. 243.- Proyectos complementarios de financiamiento. El total de los gastos del
proyecto de presupuesto no podra exceder del total de sus ingresos. Si el costo de los
programas, subprogramas, proyectos o actividades anuales de los gobiernos
autonomos descentralizados fuere superior a los ingresos calculados, el ejecutivo local
debera presentar al o6rgano legislativo local un proyecto complementario de
financiamiento para aquellos programas, subprogramas, actividades o proyectos que
considere de alta prioridad y para cuya ejecucion se requieren ingresos adicionales de
los estimados, sefialando sus fuentes de financiamiento. La inclusion definitiva de estos
programas, subprogramas, actividades o proyectos en el presupuesto, quedara sujeta
a la aprobacion, por el legislativo local, del financiamiento complementario propuesto
por la maxima autoridad ejecutiva.

Art. 244.- Informe de la comision de presupuesto. - La comision respectiva del
legislativo local estudiara el proyecto de presupuesto y sus antecedentes y emitira su
informe hasta el 20 de noviembre de cada afo.

La comisién respectiva podra sugerir cambios que no impliquen la necesidad de nuevo
financiamiento, asi como la supresion o reduccién de gastos.

Si la comisién encargada del estudio del presupuesto no presentare su informe dentro
del plazo senalado en el inciso primero de este articulo, el legislativo local entrara a
conocer el proyecto del presupuesto presentado por el respectivo ejecutivo, sin esperar
dicho informe.

Art. 245.- Aprobacion. - El legislativo del gobierno auténomo descentralizado estudiara
el proyecto de presupuesto, por programas y subprogramas y lo aprobara en dos
sesiones hasta el 10 de diciembre de cada afio, conjuntamente con el proyecto
complementario de financiamiento, cuando corresponda. Si a la expiracion de este plazo
no lo hubiere aprobado, éste entrara en vigencia. El legislativo tiene la obligacién de
verificar que el proyecto presupuestario guarde coherencia con los objetivos y metas del
plan de desarrollo y el de ordenamiento territorial respectivos.

La maxima autoridad ejecutiva del gobierno autonomo descentralizado y el jefe de la
direccién financiera o el funcionario que corresponda, asistiran obligatoriamente a las
sesiones del legislativo y de la comisién respectiva, para suministrar los datos e
informaciones necesarias.

Los representantes ciudadanos de la asamblea territorial o del organismo que en cada
gobierno auténomo descentralizado se establezca como maxima instancia de
participacién, podran asistir a las sesiones del legislativo local y participaran en ellas
mediante los mecanismos previstos en la Constitucion y la ley.

Art. 249.- Presupuesto para los grupos de atencion prioritaria. No se aprobara el
presupuesto del gobierno autonomo descentralizado si en el mismo no se asigna, por lo
menos, el diez por ciento (10%) de sus ingresos no tributarios para el financiamiento de
la planificacion y ejecucion de programas sociales para la atencion a grupos de atencion
prioritaria.



3. PROYECTO DEL PRESUPUESTO 2025

Una vez recibido el proyecto POA 2025 por parte de la Direccion de Planificacion, fue
posible identificar las necesidades presupuestarias para cumplir con los objetivos de
cada direccion.

4. INGRESOS
Ingresos corrientes

Los ingresos corrientes provienen del poder impositivo ejercido por el Estado, de la
venta de sus bienes y servicios, de la renta de su patrimonio y de ingresos sin
contraprestacion. Estan conformados por los impuestos, las tasas y contribuciones, las
rentas de sus inversiones y las multas tributarias y no tributarias, y otros ingresos.

Los ingresos corrientes esperados representan el 21,42% (USD 5.310.203,88) del
presupuesto total de ingresos de acuerdo a techos presupuestarios.

Ingresos de Capital

Los ingresos de capital provienen de la venta de intangibles y de la recepcion de fondos
como transferencias o donaciones, destinadas a la inversion. Dentro del grupo de
Ingresos de Capital se considera las asignaciones del Gobierno Central, basandose en
el Acuerdo No. 029 del 18 de junio de 2024 emitido por el Ministerio de Finanzas.

Los ingresos de capital representan el 32,27% (USD 7.999.648,39) del presupuesto total
de ingresos de acuerdo a techos presupuestarios.

Se considera rubros para el proyecto de CONSTRUCCION / AMPLIACION DEL
SISTEMA DE PRETRATAMIENTO, MEJORAMIENTO DE LA LINEA DE IMPULSION Y
REPOTENCIACION vy para los convenios con el Ministerio de Inclusién econémica y
social (MIES).

Ingresos de Financiamiento

Constituyen fuentes adicionales de fondos obtenidos por el Estado, a través de la
captacién del ahorro interno o externo, para financiar prioritariamente proyectos de
inversion. Estan conformados por los recursos provenientes de la contratacion de deuda
publica interna, créditos proveedores; y, cuentas por cobrar (cartera vencida).

Los ingresos de financiamiento representan una participacion del 46,32% (USD
11.483.567,05) respecto del presupuesto total de ingresos.

Cddigo Descripcion de la Partida Presupuesto Inicial %

1 INGRESOS CORRIENTES 5,310,203.88 | 21.42%
11 IMPUESTOS 1,336,200.00

13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 1,205,738.92

17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 132,673.04

18 TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES 2,622,591.92

19 OTRO INGRESOS 13,000.00

2 INGRESOS DE CAPITAL 7,999,648.39 | 32.27%
24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 50,000.00

28 TRANSFERENCIAS O DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION 7,949,648.39




Cadigo Descripcion de la Partida Presupuesto Inicial %
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 11,483,567.05 46.32%
36 FINANCIAMIENTO PUBLICO 9,154,982.62
38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 2,328,584.43
TOTAL 24,793,419.32

Tabla 1 Resumen Ingresos — Elaboracion Propia

5. GASTOS

Gastos Corrientes

Son los gastos recurrentes necesarios para mantener las actividades normales de la
institucion, estos se destinan para la adquisicién de bienes y servicios, los que permitiran
el desarrollo de las actividades operacionales de administracién, y transferir recursos
sin contraprestacion. Estan conformados por gastos en personal, prestaciones de
seguridad social, gastos de servicios publicos como electricidad, agua e internet; bienes
y servicios de consumo, gastos financieros y transferencias corrientes.

Los rubros de gastos corrientes representan el 31% respecto del presupuesto total de
gastos.

Gastos de inversién

Los gastos de inversion estan orientados a la adquisicién y mejora de activos fijos que
incrementen la capacidad productiva y operativa de la institucién a largo plazo. Estos
egresos incluyen la construccion y mejora de infraestructura, la adquisicion de
maquinaria y equipos tecnolégicos, asi como el financiamiento de proyectos de
desarrollo que impulsen la eficiencia y sostenibilidad institucional. De esta forma, los
recursos destinados a gastos de inversion buscan no solo satisfacer las necesidades
actuales, sino también fortalecer la competitividad y sostenibilidad futura de la
institucion.

Los gastos de inversion representan una participacion del 64% respecto del presupuesto
total de gastos.

Gastos de capital

Son los gastos destinados a la adquisicion de bienes de larga duracion (propiedad,
planta y equipo). Estan conformados por las asignaciones destinadas a la adquisiciéon
de bienes muebles e inmuebles de larga duracién, tecnologia, vehiculos,
Expropiaciones de Bienes y otros que en general aumentan el valor de activos de la
institucion.

Aplicacién del Financiamiento

Son recursos destinados al pago de la deuda publica, comprende la amortizacion de la
deuda publica y pasivo circulante (cuenta por pagar).

Representan una participacion del 4%, respecto del presupuesto total de gastos.

A continuacién, se presenta cuadro resumen de gasto por grupo presupuestario.



Cédigo Descripcion de la Partida Presupuesto Inicial | %
5 GASTOS CORRIENTES 7,649,400.38 | 31%
51 GASTOS EN PERSONAL 5,690,564.32
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 767,169.63
56 GASTOS FINANCIEROS 869,110.67
57 OTROS EGRESOS CORRIENTES 212,555.76
58 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 110,000.00
7 GASTOS DE INVERSION 15,795,212.21 | 64%
71 | GASTOS EN PERSONAL 2,230,721.62
73 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 1,908,900.11
75 | OBRAS PUBLICAS 11,431,690.48
77 OTROS EGRESOS DE INVERSION 7,000.00
78 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION 216,900.00
8 GASTOS DE CAPITAL 234,860.16 | 1%
84 BIENES DE LARGA DURACION 234,860.16
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 1,113,946.57 | 4%
96 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 693,946.57
97 PASIVO CIRCULANTE 420,000.00

TOTAL 24,793,419.32

Tabla 2 Resumen Gastos — Elaboracién Propia

5.1. Consideraciones por grupos de gastos

GASTOS CORRIENTES

Gastos en personal

Las remuneraciones, salarios y beneficios de ley de la partida 51 “Gastos en
Personal” de las diferentes Direcciones, se encuentran asignadas a un solo
programa “110 ADMINISTRACION GENERAL’”, con la finalidad de contar con
agilidad en la gestion administrativa del talento humano.

Gastos por Bienes y Servicios de Consumo

Dentro de este grupo, constan los gastos por servicios basicos (agua, electricidad
e internet), servicios generales (impresiones, publicaciones, fumigacion,
desinfeccién, combustible); pasajes, viaticos y subsistencias; capacitaciones,
materiales de oficina y de aseo, insumos, herramientas, equipos, sistemas y otros,
se encuentran en la partida 53 “Gastos por Bienes y Servicios de Consumo”, de
acuerdo a la necesidad institucional en sus diferentes Direcciones.

Gastos Financieros

Compuesto por los intereses y otros cargos de la deuda publica interna como el
Plan Jubilados, fortalecimiento institucional del personal, esta partida es
considerada de acuerdo con los valores de las tablas de amortizacién de los créditos
vigentes que mantiene el GADM Jipijapa, se incluye presupuesto para actividad de
recuperacion de cartera, comisiones y otros cargos. Se encuentran en la partida 56
“Gastos Financieros”.

Otros gastos corrientes

Se considera el servicio de contratacion de pdlizas de seguros en diferentes ramos:
fidelidad, bienes muebles e inmuebles, incendio, vehiculos, rotura de maquinaria,
robo, equipo electrénico, equipos y maquinarias del GAD municipal del cantén



Jipijapa, este grupo de gasto incluye también costas judiciales y comisiones
bancarias; se encuentran en la partida 57 “Otros Egresos Corrientes”.

Transferencias y donaciones corrientes

Mensualmente se realiza aportes a la Asociacion de Municipalidades Ecuatoriales y
al calculo del cinco x mil de los ingresos realizado por el Ministerio de Finanzas a
los GADM, esto se cumple mediante débitos bancarios automaticos. Cabe destacar
que estos rubros pueden ser ajustados anual o mensualmente directamente por las
entidades en mencion; se encuentran en la partida 58 “Transferencias y
Donaciones corrientes”.

GASTOS DE INVERSION

Los gastos por inversién incluyen las remuneraciones, salarios y beneficios de ley;
bienes y servicios para inversion, obras publicas, otros egresos de inversién y
transferencias o donaciones para inversion.

Obras Publicas

De acuerdo con necesidad del cantdn Jipijapa, se priorizan obras de infraestructura,
agua potable, alcantarillado, transportes y vias, control de inundaciones, de
urbanizacion y embellecimiento como:

e Rehabilitacién del sistema de agua potable de la cabecera parroquial de El
Anegado cantdn Jipijapa provincia de Manabi

¢ Repotenciacion del sistema de agua entubada para el Recinto San Pablo de
la Parroquia Rural Pedro Pablo Gémez del cantdén jipijapa provincia de
Manabi

e CONSTRUCCION / AMPLIACION DEL SISTEMA DE PRETRATAMIENTO,
MEJORAMIENTO DE LA LINEA DE IMPULSION Y REPOTENCIACION DE
LAS ESTACIONES DE BOMBEO DE CAPTACION E IMPULSION DE AGUA
CRUDA CONTEMPLADA EN LA CONSULTORIA DEL PLAN MAESTRO DE
AGUA POTABLE DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA”, y “CONSTRUCCION DE LA
ACTUALIZACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES EXISTENTE DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA, PROVINCIA DE
MANABI”

e Construccion de Alcantarilla Ducto Cajén simple de hormigdn armado
F'c=210Kg/cm2 sobre el Estero Paloya ubicado en la ciudadela Alberto
Heredia, Acceso a la Ciudadela La FAE del Canton Jipijapa (FASE 1)

e Elevacion de pozos con tapas en varios sectores de la ciudad de Jipijapa.

e Reparaciéon del Sistema de Aguas Servidas en la Cabecera Parroquial de
Pedro Pablo Gémez del Cantdn Jipijapa

¢ Pavimentar las vias y mejorar la circulacion y seguridad vial optimizando la
conectividad en la ciudad



Repotenciacién de Parque Eloy Alfaro

Reconstruccion de aceras y bordillos en varios sectores de la ciudad de
Jipijapa

Construir la cubierta para asegurar el uso prolongado de la cancha ubicada
en Sancan

Construccién de cubierta para varias unidades educativas del Canton
Jipijapa

Reconstruccion de escalinatas en varios sectores de Jipijapa

Construccion del Cerramiento del Cementerio General en la Cabecera
Parroquial de La Unién del Cantén Jipijapa

Mantenimiento, Reconformacion y Lastrado Vial de varios sectores Zona
Urbana Jipijapa.

Reconstrucciéon de Muro emplazado de en la Calle Macara entre 10 de
Agosto y Cotopaxi de la Ciudad de Jipijapa

Reconstruccion de Muro y adecuaciones perimetrales en la zona de falla en
la Cdla. La Sultana

Mantenimiento y construccion de Muro de Gaviones en varios sectores del
canton Jipijapa

Provision de Mezcla Asfaltica en caliente y RC-250 para la Reparacion de
varias calles del Canton Jipijapa.

Rehabilitaciéon de la Infraestructura Fisica del Centro Municipal de
Rehabilitacion Fisica "San Lorenzo" del cantdn Jipijapa

Sumideros e interceptores de lodo en la ciudad de Jipijapa
Reconstruccion de barandas en puentes peatonales de la ciudad de Jipijapa

Rehabilitacion con Doble Tratamiento Superficial Bituminoso de varias vias
del Cantoén Jipijapa (Sector Norte)

Rehabilitacién con Doble Tratamiento Superficial Bituminoso de varias vias
del Cantén Jipijapa (Sector Sur)

Doble Tratamiento — Memobrillal
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GASTOS DE CAPITAL

Bienes de larga duracién
Se considera valor de USD 234.860,16 para mobiliarios para el edificio
administrativo, adquisicién de nuevos sistemas y equipos informaticos.

APLICACION DEL FINANCIAMIENTO

Amortizacion de la deuda publica

Corresponde a amortizacién deuda, créditos vigentes que mantiene el GADM
Jipijapa, asciende a USD 693,946.57 de acuerdo con las tablas de amortizacion,
incluye el nuevo crédito para el proyecto del agua con la tabla de amortizacién
provisional.

Pasivo circulante

Corresponde a las cuentas por pagar de afnos anteriores, para efecto del afio
economico 2025, se considera por USD 420.000,00

Presupuesto para los sectores de atencion prioritarias y otros
entes

v' El presupuesto contempla los recursos para el cumplimiento de la asignacion del
10% de los ingresos No Tributarios para el financiamiento de la planificacién de
programas sociales para la atencién a grupos de atencidén prioritaria, de
conformidad al Art. 249 del COOTAD.

El listado de proyectos de grupos de atencion prioritaria, se detallan en la matriz POA
2025, anexa al presente informe.

6. RESUMEN POR PROGRAMA DE GASTOS

De acuerdo con el COOTAD en su Art. 228.- Agrupamiento del gasto. -“Los
egresos del fondo general se agruparan en areas, programas, subprogramas, proyectos
y actividades. En cada programa, subprograma, proyecto y actividad deberan
determinarse los gastos corrientes y los proyectos de inversion, atendiendo a la
naturaleza econémica predominante de los gastos, y deberan estar orientados a
garantizar la equidad al interior del territorio de cada gobierno auténomo
descentralizado. Los egresos de los programas, subprogramas, proyectos y actividades
se desglosaran, ademas, uniformemente en las partidas por objeto o materia del gasto,
que sean necesarias para la mejor programacion’.

El GADMJ Jipijapa, dispone de 6 programas presupuestarios, para la presente
proforma del presupuesto 2025 para una eficiente gestion de los recursos. Cabe
indicar que dentro del programa de administracién financiera constan los créditos
que mantiene el GAD Jipijapa.
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PROGRAMA VALOR %
110 ADMINISTRACION GENERAL 8,710,594.01 | 35%
120: ADMINISTRACION FINANCIERA 2,666,193.12 | 11%
230 TURISMO 178,000.00 | 1%
360: OTROS SERVICIOS COMUNALES 12,482,167.79 | 50%
421: DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 414,614.40 | 2%
320: SANIDAD, RESIDUOS SOLIDOS Y AMBIENTE 341,850.00 | 1%
TOTAL 24,793,419.32

Tabla 3 Programas Presupuestarios

CONCLUSION

En cumplimiento del Art. 107 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
se considera pertinente proceder con la aprobacion del presupuesto 2025 del Gobierno
Autéonomo Descentralizado del cantén Jipijapa. Una vez aprobado, este debera ser
presentado al érgano legislativo, conforme a lo dispuesto en el Art. 242 del COOTAD.

El presupuesto asignado para el afo 2025 asciende a USD 24.793.419,32, distribuidos
de la siguiente manera:

¢ INGRESOS PROPIOS: USD 13,808,169.45
o CREDITOS Y ASIGNACIONES BDE: 10,674,441.87
e CONVENIOS: USD 310,808.00

Este presupuesto se estructura en seis programas presupuestarios, con las areas
responsables encargadas de la ejecucion del programa de gastos. Es fundamental que
el area de planificacién realice un seguimiento mensual de cada area responsable para
asegurar la ejecucién adecuada del programa, considerando que, presupuestariamente,
los gastos solo se consideraran ejecutados una vez que hayan alcanzado la fase de
devengamiento de recursos.

ANEXOS
e Documentacion Habilitante
e POA 2025

e Detalle Grupo de Atencién Prioritaria
o Detalle de distribucién del presupuesto asignado para cada Gobierno Parroquial
o Distributivo de remuneraciones y la planificacién del Talento Humano
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Ingresos 2025

cODIGO DESCRIPCION DE LA PARTIDA PREI‘C’NL:ZILLELSTO
1 | INGRESOS CORRIENTES 5,310,203.88
11 | IMPUESTOS 1,336,200.00
1.1.01 | SOBRE LA RENTA, UTILIDADES Y GANANCIAS DE CAPITAL 120,000.00
1.1.01.02 | A LA UTILIDAD POR LA VENTA DE PREDIOS URBANOS Y PLUSVALIA 120,000.00
1.1.02 | SOBRE LA PROPIEDAD 865,000.00
1.1.02.01.01 | A LOS PREDIOS URBANOS 370,000.00
1.1.02.02 | A LOS PREDIOS RUSTICOS 260,000.00
1.1.02.06 | DE ALCABALAS 135,000.00
1.1.02.07 | A LOS ACTIVOS TOTALES 89,000.00
1.1.02.99 | OTROS IMPUESOS SOBRE LA PROPIEDAD 11,000.00
1.1.03 | AL CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS 1,200.00
1.1.03.12 | A LOS ESPECTACULOS PUBLICOS 1,200.00
1.1.07 | IMPUESTOS DIVERSOS 350,000.00
PATENTES COMERCIALES, INDUSTRIALES, FINANCIERAS, INMOBILIARIAS
1.1.07.04 | o e OFESIONALES Y DE SERVI'CIOS ’ ' ' 350,000.00
13 | TASAS Y CONTRIBUCIONES 1,205,738.92
1.3.01 | TASAS GENERALES 952,738.92
1.3.01.03 | OCUPACION DE LUGARES PUBLICOS 50,000.00
1.3.01.11.01 | INSCRIPCIONES, REGISTROS Y MATRICULAS (REGISTRADURIA DE LA PROPIEDAD) 111,000.00
1.3.01.16 | RECOLECCION DE BASURA Y ASEO PUBLICO 455,000.00
1.3.01.18 | APROBACION DE PLANOS E INSPECCION DE CONSTRUCCIONES 25,000.00
1.3.01.35.01 | TASA ADMINISTRATIVA 100,000.00
1.3.01.35.02 | TASA DE SEGURIDAD 50,000.00
1.3.01.35.03 | FONDO DE COLINAS 161,738.92
1.3.03 | TASAS DIVERSAS 3,000.00
1.3.03.04 | SECTOR TURISTICO Y HOTELERO 3,000.00
1.3.04 | CONTRIBUCIONES 250,000.00
13.04.06 /éE:;{ETURA, PAVIMENTACION, ENSANCHE Y CONSTRUCCION DE ViAS DE TODA 250,000.00
17 | RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 132,673.04
1.7.03 | INTERESES POR MORA 106,000.00
17.03.01 | TRIBUTARIAS (INTERESES POR OBLIGACIONES TRIBUTARIAS NO SATISFECHA EN EL 100.000.00
TIEMPO ESTABLECIDO POR LEY DE IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES) ’
1.7.03.02 | ORDENANZAS MUNICIPALES 6,000.00
1.7.04 | MULTAS 26,673.04
1.7.04.02 | INFRACCION A ORDENANZAS MUNICIPALES 6,673.04
1.7.04.04 | INCUMPLIMIENTOS DE CONTRATOS 20,000.00
18 | TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES 2,622,591.92
1.8.01 | TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 2,622,591.92
1.8.01.01 | DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO 2,622,591.92
19 | OTRO INGRESOS 13,000.00
1.9.04 | OTROS NO OPERACIONALES 13,000.00
1.9.04.07 | DEVOLUCION DE DISPONIBILIDADES, (POR DEVOLUCION DE RECURSOS PAGADOS) 5,000.00
1.9.04.99 | OTROS NO ESPECIFICADOS 8,000.00
2 | INGRESOS DE CAPITAL 7,999,648.39




PRESUPUESTO

CODIGO DESCRIPCION DE LA PARTIDA INICIAL
24 | VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 50,000.00
2.4.02 | BIENES INMUEBLES 50,000.00
2.4.02.01 | TERRENOS 50,000.00
28 | TRANSFERENCIAS O DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION 7,949,648.39
2.8.01 'FI;E;:II\-IIEI::I’ERENCIAS O DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION DEL SECTOR 7,949,648.39
2.8.01.01 | DEL GOBIERNO CENTRAL 6,430,189.14
2.8.01.01.01 | DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO 6,119,381.14
2.8.01.01.06 | ASIGNACION MIES 310,808.00
2.8.01.06 | DE ENTIDADES FINANCIERAS PUBLICAS (ASIGNACION NO REEMBOLSABLE BDE) 1,519,459.25
2.8.01.06.01 | ASIGNACION BDE FINGAD - IVA 146,211.86
2.8.01.06.06 | BDE ASINGACION SISTEMA DE AGUA POTABLE 1,373,247.39
3 | INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 11,483,567.05
36 | FINANCIAMIENTO PUBLICO 9,154,982.62
3.6.02 | FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO (REEMBOLSABLE) 9,154,982.62
3.6.02.01.06 | BDE ASINGACION SISTEMA DE AGUA POTABLE 9,154,982.62
38 | CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 2,328,584.43
3.8.01 | CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 2,328,584.43
3.8.01.01 | DE CUENTAS POR COBRAR 2,028,584.43
3.8.01.01.10 | RECUPERACION CARTERA VENCIDA TASAS Y CONTRIBUCIONES 500,000.00
3.8.01.01.11 | CUENTAS POR COBRAR IMPUESTOS 500,000.00
3.8.01.01.13 | OTROS SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS 50,000.00
3.8.01.01.17 | CUENTAS POR COBRAR RENTAS E INVERSIONES 20,000.00
3.8.01.01.18 | OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS 6,000.00
3.8.01.01.28.01 | TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 952,584.43
DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES DE GOBIERNOS
3.8.01.08 | AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS Y EMPRESASPUBLICAS - CONSTRUCCION DE 300,000.00
OBRAS.
DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES DE GOBIERNOS
3.8.01.08.01 | AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS Y EMPRESASPUBLICAS - CONSTRUCCION DE 300,000.00

OBRAS.

TOTALES

24,793,419.32




GASTOS 2025

Codigo Descripcion de la Partida Pre;snuigiuatlesto
110 ADMINISTRACION GENERAL 8,710,594.01
5| GASTOS CORRIENTES 5,920,953.83
51 | GASTOS EN PERSONAL 5,277,484.20
5101 | REMUNERACIONES BASICAS 3,309,372.00
5.1.01.05 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 2,328,336.00
5.1.01.06 | SALARIOS UNIFICADOS 981,036.00
5102 | REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 452,977.00
5.1.02.03.01 | DECIMO TERCER SUELDO 194,028.00
5.1.02.03.02 | DECIMO TERCER SUELDO TRABAJADORES 81,753.00
5.1.02.03.03 | DECIMO TERCER SUELDO CONTRATADOS 26,146.00
5.1.02.04.01 | DECIMO CUARTO SUELDO EMPLEADOS 77,425.00
5.1.02.04.02 | DECIMO CUARTO SUELDO TRABAJADORES 61,275.00
5.1.02.04.03 | DECIMO CUARTO SUELDO CONTRATADOS 12,350.00
5103 | REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 139,320.00
5.1.03.04 | COMPENSACION POR TRANSPORTE 15,480.00
5.1.03.06 | ALIMENTACION 123,840.00
5104 | SUBSIDIOS 41,253.00
5.1.04.01 | CARGAS FAMILIARES 7,500.00
5.1.04.08 | SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD 33,753.00
5105 | REMUNERACIONES TEMPORALES 388,752.00
5.1.05.07 | HONORARIOS 15,000.00
5.1.05.10 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 313,752.00
5.1.05.12 | SUBROGACION 15,000.00
5.1.05.13 | ENCARGOS 45,000.00
5106 | APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL 720,810.19
5.1.06.01 | APORTE PATRONAL 419,003.96
5.1.06.02 | FONDO DE RESERVA 301,806.23
5107 | INDEMNIZACIONES 225,000.00
5.1.07.04 | COMPENSACION POR DESAHUCIO 80,000.00
5.1.07.06 | BENEFICIO POR JUBILACION 80,000.00
5.1.07.07 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS 25,000.00
5.1.07.09 | POR RENUNCIA VOLUNTARIA 40,000.00
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 585,969.63
5301 | SERVICIOS BASICOS 90,819.63
5.3.01.01 | AGUA POTABLE (CONSUMO MUNICIPIO) 3,000.00
5.3.01.04 | CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA 62,769.63
5.3.01.05 | TELECOMUNICACIONES 25,050.00
5302 | SERVICIOS GENERALES 147,700.00
ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, ENVASE Y RECARGA DE
5.3.02.03 EXTINTORES 500.00
EDICION, IMPRESION, REPRODUCCION, PUBLICACIONES
5.3.02.04 SUSCRIPCIONES, FOTOCOPIADO 57,000.00
5.3.02.07 | DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD 20,050.00
FUMIGACION, DESINFECCION, LIMPIEZA DE INSTALACIONES,
5.3.02.09 | MANEJODE DESECHOS CONTAMINADOS, RECUPERACION Y 100.00
CLASIFICACION DE MATERIALES RECICLABLES.
5.3.02.30 | DIGITALIZACION DE INFORMACION Y DATOS PUBLICOS 50.00
5.3.02.55 | COMBUSTIBLE 70,000.00
5303 | TRASLADO, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 20,000.00
5.3.03.01 | PASAJES AL INTERIOR 6,000.00
5.3.03.02 | PASAJES AL EXTERIOR 4,000.00
5.3.03.03 | VIATICOS Y SUBSISTENCIAS AL INTERIOR 5,000.00
5.3.03.04 | VIATICOS Y SUBSISTENCIAS AL EXTERIOR 5,000.00
5304 | INSTALACION, MANTENIMIENETO Y REPARACION 82,550.00
EDIFICIOS, LOCALES, RESIDENCIAS Y CABLEADO
5.3.04.02 ESTRUCTURADO 16,550.00
5.3.04.03 | MOBILIARIOS (INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION) 5,000.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
5.3.04.04 REPARACIONES) 11,000.00
5.3.04.05 | VEHICULOS (INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 50,000.00
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Presupuesto

Cédigo Descripcion de la Partida Inicial
5306 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y 2 800.00
SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS. '
5.3.06.12 | CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 500.00
ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE PAQUETES
5.3.07.02 | |\ EORMATICOS 2,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS
5.3.07.04 | |\ EORMATICOS 300.00
5308 | BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 219,100.00
5.3.08.02.01 | VESTUARIOS LENCERIAS Y PRENDAS DE PROTECCION 95,000.00
5.3.08.03 | COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 15,000.00
5.3.08.04 | MATERIALES DE OFICINA 6,500.00
5.3.08.05 | MATERIALES DE ASEO 6,500.00
MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y
5.3.08.07 | 5B ICACIONES 5,000.00
5.3.08.08 | INSTRUMENTAL MEDICO QUIRURGICO 6,500.00
INSUMOS, BIENES, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA LA
5.3.08.11| -ONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA. 14,300.00
INSUMOS, BIENES, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA LA
53081101 CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA Y CARPINTERIA 3,700.00
5.3.08.13 | REPUESTOS Y ACCESORIOS 66,100.00
5.3.08.22 | CONDECORACIONES 500.00
5314 | BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 23,000.00
5.3.14.06 | HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES 2,000.00
5.3.14.07 | EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 21,000.00
57 | OTROS EGRESOS CORRIENTES 57,500.00
5701 | IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 3,000.00
TASAS GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES,
5.7.01.02| bEpMISOS Y PATENTES. 3,000.00
5702 | SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 54,500.00
5.7.02.01 | SEGUROS 47,500.00
5.7.02.06 | COSTAS JUDICIALES 7,000.00
7 | GASTOS DE INVERSION 2,679,040.18
71 | GASTOS EN PERSONAL 2,059,700.18
7101 | REMUNERACIONES BASICAS 930,984.00
7.1.01.06 | SALARIOS UNIFICADOS 930,984.00
7102 | REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 206,728.00
7.1.02.03.01 | DECIMO TERCER SUELDO 77,582.00
7.1.02.04.02 | DECIMO CUARTO SUELDO 57,000.00
71.02.03.03 | DECIMO TERCERO CONTRTADOS 39,371.00
7.1.02.04.03 | DECIMO CUARTO CONTRATO 32,775.00
7103 | REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 129,600.00
7.1.03.04 | COMPENSACION POR TRANSPORTE 14,400.00
7.1.03.06 | ALIMENTACION 115,200.00
7104 | SUBSIDIOS 37,559.47
7.1.04.01 | CARGAS FAMILIARES 6,384.00
7.1.04.08 | SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD 31,175.47
7105 | REMUNERACIONES TEMPORALES 472,452.00
7.1.05.10 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 472,452.00
7106 | APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL 282,376.71
7.1.06.01 | APORTE PATRONAL 170,517.47
7.1.06.02 | FONDO DE RESERVA 111,859.24
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 420,340.00
7304 | INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION 2,000.00
MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES Y ARREGLO DE VIAS
7.3.04.18| \rroNas 2,000.00
CONTRATACIONES DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y
7306 | SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS LD
7.3.06.01 | CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTIGACION ESPECIALIZADA. 80,050.00
CODIFICACION Y ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA
7.3.06.01.30 | ~ ANTONAL DE JIPIJAPA 20,000.00
7 3.06.01.31 | ACTUALIZACION DEL ESTATUTO ORGANICO Y MANUAL DE 10.000.00

PUESTO




Presupuesto

Cédigo Descripcion de la Partida Inicial
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
7.3.06.01.34| KES ARROLLO URBANISTICO DEL CANTON JIPIJAPA. 50.00
CODIFICACION Y ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA
7.3.06.01.35 | J1 N TONAL DE JIPIJAPA 20,000.00
DIAGNOSTICO Y PROPUESTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
7.3.06.01.36 QUE LLEVA LA MUNICIPALIDAD AL SERVICIO DEL CIUDADANO 30,000.00
7.3.06.06 | HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 281,290.00
7.3.06.12 | CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 30,000.00
7.3.06.13 | CAPACITACION PARA LA CIUDADANIA EN GENERAL 12,000.00
7314 | BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 10,000.00
7.3.14.04 | MAQUINARIAS Y EQUIPOS 10,000.00
7315 | BIENES BIOLOGICOS NO DEPRECIABLES 5,000.00
7.3.15.15 | PLANTAS 5,000.00
75 | OBRAS PUBLICAS 67,000.00
7501 | OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 7,000.00
7.5.01.14 | CONTROL DE INUNDACIONES Y ESTABILIZACION DE CAUCES 7,000.00
7505 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE INFRAESTRUCTURA 60,000.00
ADEACUACIONES DE SALA DE REUNIONES, INCLUYE
7.5.05.01.48 | o0 ARIOS 10,000.00
7.5.05.01.49 | ADECUACION DE AUDITORIO 50,000.00
77 | OTROS EGRESOS DE INVERSION 7,000.00
7701 | IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 7,000.00
TASAS GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES,
7.7.01.02 PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES 7,000.00
78 | TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION 125,000.00
TRANSFERENCIAS O DONACIONES DE INVERSION AL SECTOR
7802 | bRIVADO INTERNO LB
7.8.02.09 | A JUBILADOS PATRONALES 125,000.00
8 | GASTOS DE CAPITAL 110,600.00
84 | BIENES DE LARGA DURACION 110,600.00
8401 | BIENES MUEBLES 103,600.00
8.4.01.03 | MOBILIARIOS - BIENES DE LARGA DURACION 10,000.00
8.4.01.04 | MAQUINARIAS Y EQUIPOS 26,550.00
8.4.01.05 | VEHICULOS 50.00
8.4.01.06 | HERRAMIENTAS 10,000.00
8.4.01.07 | EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 52,000.00
8.4.01.11 | PARTES Y REPUESTOS 5,000.00
8401 | BIENES MUEBLES 7,000.00
8.4.04.02 | LICENCIAS COMPUTACIONALES 7,000.00
120: ADMINISTRACION FINANCIERA 2,666,193.12
5 | GASTOS CORRIENTES 1,552,246.55
51 | EGRESOS EN PERSONAL 413,080.12
5.1.07.06 | BENEFICIO POR JUBILACION 413,080.12
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5,000.00
5.1.07.06 | FONDOS DE REPOSICION CAJAS CHICAS 5,000.00
56 | EGRESOS FINANCIEROS 869,110.67
5601 | TITULOS - VALORES EN CIRCULACION 180,000.00
DESCUENTOS, COMISIONES Y OTROS CARGOS EN TITULOS -
5.6.01.06 |\, r 'ORES 180,000.00
5602 | NTERESES Y OTROS CARGOS DE LA DEUDA PUBLICA 689.110.67
INTERNA
AL SECTOR PUBLICO FINANCIERO (EGRESOS PARA AMORTIZAR
5.6.02.01 || 5g CREDITOS) 489,110.67
5.6.02.06 | COMISIONES Y OTROS CARGOS 200,000.00
57 | OTROS GASTOS CORRIENTES 155,055.76
5701 | IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 500.00
5.7.01.99 | OTROS IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 500.00
5702 | SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS EGRESOS 154,555.76
5.7.02.03 | COMISIONES BANCARIAS 7,000.00
5.7.02.19 | DEVOLUCIONES 147,555.76
58 | TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 110,000.00
5801 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 110,000.00
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Cédigo Descripcion de la Partida Inicial
5.8.01.02.01 | APORTE A LA ASOC. DE MUNICIAPLIDADES ECUATORIANAS 40,000.00
5.8.01.02.02 | APORTE A LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 70.000.00
9 [ APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 1.113,946.57
96 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 693,946.57
9602 | AMORTIZACION DEUDA INTERNA 693.946.57
AL SECTOR PUBLICO FINANCIERO (EGRESOS PARA AMORTIZAR
9.6.02.01 | |55 CrEDr0s) 693,946.57
97 | PASIVO CIRCULANTE 420,000.00
9701 | DEUDA FLOTANTE 420,000.00
9.7.01.01 | DE CUENTAS POR PAGAR 420,000.00
230 TURISMO 178,000.00
5 | GASTOS CORRIENTES 155.000.00
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 155,000.00
5302 | SERVICIOS GENERALES 135,000.00
EDICION,IMPRESION,REPRODUCCION, PUBLICACIONES, SUSCRI
5.3.02.04| 5| ONES,FOTOCOPIADO 4,000.00
5.3.02.05 | ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES 80,000.00
5.3.02.49 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 51.000.00
5314 | BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 20,000.00
& 3.14.0g | BENES ARTISTICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS Y SIMBOLOS 20,000.00
PATRIOS
7 | GASTOS DE INVERSION 15,000.00
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 15.000.00
7304 | INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION 5.000.00
INSTALACION, READECUACION, MONTAJE DE EXPOSICIONES,
7.3.04.25 | \ ANTENIMIENTO Y REPARACION 5,000.00
7306 | CONTRATACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 10,000.00
7.3.06.13 | CAPACITACION PARA LA CIUDADANIA EN GENERAL 10,000.00
8 | GASTOS DE CAPITAL 8.000.00
84 | BIENES DE LARGA DURACION 8,000.00
8401 | BIENES MUEBLES 8.000.00
8.4.01.07 | EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 3,000.00
8.4.01.08 | BIENES ARTISTICOS, CULTURALES. 5.000.00
360: OTROS SERVICIOS COMUNALES 12.482.167.79
5 | GASTOS CORRIENTES 100.00
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 100.00
5304 | INSTALACION, MANTENIMIENTO, REPARACION Y DEMOLICION 50.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
5.3.04.04 | RE DA CION 50.00
5308 | BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 50.00
5.3.08.19 | ACCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS Y ORGANICOS 50.00
7 |GASTOS DE INVERSION 12.382,067.79
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 1.017,934.18
7304 | INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION 140,000.00
REGENERACION Y MEJORAMIENTO DE LOS POZOS UBICADOS
7.3.04.17| EN EL SECTOR ANDIL Y CHOCONCHA DEL CANTON JIPIJAPA 140,000.00
7305 | ARRENDAMIENTO DE BIENES 135,000.00
7.3.05.04 | MAQUINARIAS Y EQUIPOS (ARRENDAMIENTO) 135,000.00
CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y
7306 | SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS s
7.3.06.01.37 | CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTIGACION ESPECIALIZADA. 50.00
7.3.06.04.08 | FISCALIZACION E INSPECCIONES TECNICAS 512.884.18
7308 | BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 230,000.00
7.3.08.01.11 | INSUMOS, BIENESY MATERALES PARA LA CONSTRUCCION 30,000.00
PROVISION DE MATERIALES PETREOS PARA MANTENIMIENTOS
7:3.08.11.08 | PROVISION O MATERA 30,000.00
ADQUISICION DE MATERIALES ELECTRICOS PARA
7.3.08.11.09 | LB ARACIONES Y MANTENIMIENTOS EN EL CANTON JIPIJAPA 50,000.00
ADQUISICION DE MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA
CONTINGENCIAS, MANTENIMIENTOS, REPARACIONES,
7.3.08.11.10 | -oNSTRUCCIONES Y RECONSTRUCCIONES VARIAS EN EL 120,000.00
CANTON JIPIJAPA (AREA URBANA Y RURAL)
75 | OBRAS PUBLICAS 11.364,033.61

6




Cédigo

Descripcion de la Partida

Presupuesto
Inicial

7501

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

11,079,033.61

7.5.01.01

DE AGUA POTABLE

10,468,683.61

7.5.01.01.29

REHABILITACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE DE LA
CABECERA PARROQUIAL DE EL ANEGADO CANTON JIPIJAPA
PROVINCIA DE MANABI

66,000.00

7.5.01.01.30

REPOTENCIACION DEL SISTEMA DE AGUA ENTUBADA PARA EL
RECINTO SAN PABLO DE LA PARROQUIA RURAL PEDRO PABLO
GOMEZ DEL CANTON JIPIJAPA PROVINCIA DE MANABI

45,000.00

7.5.01.01.31

CONSTRUCCION / AMPLIACION DEL SISTEMA DE
PRETRATAMIENTO, MEJORAMIENTO DE LA LINEA DE
IMPULSION Y REPOTENCIACION DE LAS ESTACIONES DE
BOMBEO DE CAPTACION E IMPULSION DE AGUA CRUDA
CONTEMPLADA EN LA CONSULTORIA DEL PLAN MAESTRO DE
AGUA POTABLE DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA”, Y “CONSTRUCCION
DE LA ACTUALIZACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES EXISTENTE DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA,
PROVINCIA DE MANABI”

10,165,719.13

7.5.01.01.32

AGUA - MEDIDAS AMBIENTALES

91,964.48

7.5.01.01.33

AGUA - REAJUSTE DE PRECIOS

100,000.00

7.5.01.03

DE ALCANTARILLADO

63,000.00

7.5.01.03.11

CONSTRUCCION DE ALCANTARILLA DUCTO CAJON SIMPLE DE
HORMIGON ARMADO F'C=210KG/CM2 SOBRE EL ESTERO
PALOYA UBICADO EN LA CIUDADELA ALBERTO HEREDIA,
ACCESO A LA CIUDADELA LA FAE DEL CANTON JIPIJAPA (FASE

1)

10,000.00

7.5.01.03.12

ELEVACION DE POZOS CON TAPAS EN VARIOS SECTORES DE
LA CIUDAD DE JIPIJAPA

3,000.00

7.5.01.03.13

REPARACION DEL SISTEMA DE AGUAS SERVIDAS EN LA
CABECERA PARROQUIAL DE PEDRO PABLO GOMEZ DEL
CANTON JIPIJAPA

50,000.00

7.5.01.04

DE URBANIZACION Y EMBELLECIMIENTO

401,300.00

7.5.01.04.70

CONSTRUCCION Y REHABILITACION DEL SISTEMA VIAL DE LA
AV. DEL CAFE, DESDE CALLE SANTISTEVAN HASTA AV.
UNIVERSITARIA DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA.

50.00

7.5.01.04.71

CONSTRUCCION Y REHABILITACION DEL SISTEMA VIAL EN LOS
SECTORES: AV. DE LOS CHOFERES (ACCESO NORTE), DESDE
INTERSECCION CON ESTATAL E482 HASTA LA CALLE
AMAZONAS; CALLE SANTISTEVAN, DESDE CALLE AMAZONAS
HASTA LA CALLE ALEJO LASCANO; Y CALLE COLON DESDE
CALLE AMAZONAS HASTA LA CALLE ALEJO LASCANO DE LA
CIUDAD DE JIPIJAPA.

50.00

7.5.01.04.72

CONSTRUCCION Y REHABILITACION DEL SISTEMA VIAL EN LOS
SECTORES: AV. ALEJO LASCANO

DESDE LA INTERSECCION DE LA CALLE SANTISTEVAN HASTA
EL REDONDEL (ESTATAL E482 Y AV. 17 DE JUNIO); CALLE
COTOPAXI (ACCESO SUR) DESDE INTERSECCION DE AV. LA
PRENSA HASTA LA ESTATAL E482 DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA

50.00

7.5.01.04.73

CONSTRUCCION DE DISTRIBUIDOR DE TRAFICO Y SUS ISLAS
PERIMETRALES EN BY PASS Y MEJORAMIENTO DEL ORNATO
EN INTERSECCION AV. ALEJO LASCANO / AV. 17 DE JUNIO Y
ESTATAL E482, DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA.

50.00

7.5.01.04.74

REGENERACION URBANA: INCLUYE PARQUE LINEAL DESDE
CALLE 24 DE MAYO HASTA REDONDEL (ESTATAL E482 Y AV. 17
DE JUNIO), Y BULEVAR FRENTE A TERMINAL TERRESTRE
XIPIXAPA DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA.

50.00

7.5.01.04.75

REGENERACION DEL SECTOR PERIMETRAL Y AREAS
EXTERNAS AL MONUMENTO AL CHOCLO, (FASE Il) DE LA
CIUDAD DE JIPIJAPA.

50.00

7.5.01.04.76

PAVIMENTAR LAS VIAS Y MEJORAR LA CIRCULACION Y
SEGURIDAD VIAL OPTIMIZANDO LA CONECTIVIDAD EN LA
CIUDAD

100,000.00

7.5.01.04.77

REPOTENCIACION DE PARQUE ELOY ALFARO

50,000.00
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Cédigo Descripcion de la Partida Inicial
75.01.04.78 RECONSTRUCCION DE ACERAS Y BORDILLOS EN VARIOS
SECTORES DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA 80,000.00
7.5.01.04.79 CONSTRUIR LA CUBIERTA PARA ASEGURAR EL USO
PROLONGADO DE LA CANCHA UBICADA EN SANCAN 40,000.00
75.01.04.80 CONSTRUCCION DE CUE}IERTA PARA VARIAS UNIDADES
EDUCATIVAS DEL CANTON JIPIJAPA 50,000.00
7501.04.81 RECOSTRUCCION DE ESCALINATAS EN VARIOS SECTORES DE
JIPIJAPA 60,000.00
CONSTRUCCION DEL CERRAMIENTO DEL CEMENTERIO
7.5.01.04.82 GENERAL EN LA CABECERA PARROQUIAL DE LA UNION DEL 21.000.00
CANTON JIPIJAPA ! )
7.5.01.05 | TRASNSPORTE Y VIAS 120,000.00
MANTENIMIENTO, RECONFORMACION Y LASTRADO VIAL DE
7.5.01.05.06 VARIOS SECTORES ZONA URBANA JIPIJAPA 120,000.00
7.5.01.14 | CONTROL DE INUNDACIONES Y ESTABILIZACION DE CAUCES 26,050.00
RECONSTRUCCION DE MURO EMPLAZADO DE EN LA CALLE
7.5.01.14.21 | MACARA ENTRE 10 DE AGOSTO Y COTOPAXI DE LA CIUDAD DE
6,000.00
JIPIJAPA
RECONSTRUCCION DE MURO Y ADECUACIONES
7.5.01.14.22 | PERIMETRALES EN LA ZONA DE FALLA EN LA CDLA. LA 20.000.00
SULTANA ! )
7.5.01.14.23 MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIQN DE MURO DE GAVIONES
EN VARIOS SECTORES DEL CANTON JIPIJAPA 50.00
7505 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 285,000.00
PROVISION DE MEZCLA ASFALTICA EN CALIENTE Y RC-250
7.5.05.01.40 | PARA LA REPARACION DE VARIAS CALLES DEL CANTON 120,000.00
JIPIJAPA
REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DEL
7.5.05.01.41 | CENTRO MUNICIPAL DE REHABILITACION FiSICA "SAN 40,000.00
LORENZO" DEL CANTON JIPIJAPA
7.5.05.01.42 ?IgMEEPiROS E INTERCEPTORES DE LODO EN LA CIUDAD DE 20,000.00
RECONSTRUCCION DE BARANDAS EN PUENTES PEATONALES
7.5.05.01.43 DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA 30,000.00
REHABILITACION CON DOBLE TRATAMIENTO SUPERFICIAL
7.5.05.01.44 | BITUMINOSO DE VARIAS VIiAS DEL CANTON JIPIJAPA (SECTOR 30,000.00
NORTE)
REHABILITACION CON DOBLE TRATAMIENTO SUPERFICIAL
7.5.05.01.45 | BITUMINOSO DE VARIAS VIiAS DEL CANTON JIPIJAPA (SECTOR 30,000.00
SUR)
7.5.05.01.46 | DOBLE TRARAMIENTO - MEMBRILLAL 15,000.00
78 | TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION 100.00
7801 TRANSFER’ENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION AL 100.00
SECTOR PUBLICO
REUBICACION DE LAS CABANAS UBICADAS EN EL MALECON DE
7.8.01.04.27 PUERTO CAYO DEL CANTON JIPIJAPA 50.00
IMPLEMENTAR JUEGOS INCLUSIVOS EN EL PARQUE CENTRAL
7.8.01.04.30 SIMON BOLIVAR DE LA CIUDAD DE JIPIJAPA 50.00
8 | GASTOS DE CAPITAL 100,000.00
84 BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES PLANTA Y 100,000.00
EQUIPO)
8.4.03.01 | TERRENOS (EXPROPIACION) 100,000.00
421: DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 414,614.40
5| GASTOS CORRIENTES 6,100.00
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 6,100.00
5308 | BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 6,100.00
5.3.08.09 | MEDICAMENTQOS 6,100.00
7 | EGRESOS DE INVERSION 392,304.24
71 | EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 171,021.44
7.1.05.10 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 171,021.44
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 195,625.93
7301 | SERVICIOS BASICOS 4,632.44
7.3.01.05 | TELECOMUNICACIONES 4,632.44
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Cédigo Descripcion de la Partida Inicial
7302 | SERVICIOS GENERALES 154,846.24
7.3.02.05 | ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES 11,016.00
7.3.02.35 | SERVICIO DE ALIMENTACION 123,830.24
7.3.02.49 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 20,000.00
7303 | TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 2,447.78
7.3.03.01 | PASAJES AL INTERIOR 2,447.78
CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y
[ SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS 20Ty
7.3.06.06 | HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 7,000.00
7.3.06.13 | CAPACITACION PARA LA CIUDADANIA EN GENERAL 15,000.00
7308 | BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 11,699.47
VESTUARIO,LENCERIA,PRENDASDEPROTECCION,INSUMOSYAC
7.3.08.02.01 | CESORIOSPARAUNIFORMESDELPERSONALDEPROTECCION,VIG 314.40
ILANCIA 'Y SEGURIDAD.
7.3.08.04 | MATERIALES DE OFICINA 4,429.15
7.3.08.09 | MEDICAMENTOS 451.44
7.3.08.12 | MATERIALES DIDACTICOS 6,504.48
75 | OBRAS PUBLICAS 656.87
7505 | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE INFRAESTRUCTURA 656.87
MANTENIMINETO DEL CENTRO PARA EL PROYECTO ADULTO
7.5.05.01.48 | MAYOR MODALIDAD ESPACIOS DE SOCIALIZACION Y 656.87
ENCUENTRO CON ALIMENTACION.
78 | TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION 25,000.00
TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION AL
el SECTOR PUBLICO 220000y
7.8.01.04 | A GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS 25,000.00
ADQUISION DE EQUIPOS E INSUMOS PARA PROYECTOS DE
7.8.01.04.28 | FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS DEL 20,000.00
CANTON JIPIJAPA
ADQUISICION DE INSUMOS PARA TRANSFERENCIA DE
7.8.01.04.29 CONOCIMIENTOS PARA LA ELABORACION DE ABONOS 5,000.00
8 | GASTOS DE CAPITAL 16,210.16
84 | BIENES DE LARGA DURACION 16,210.16
8401 | BIENES MUEBLES 16,210.16
8.4.01.03 | MOBILIARIOS 1,710.16
8.4.01.04 | MAQUINARIAS Y EQUIPOS 11,500.00
8.4.01.13 | EQUIPOS MEDICOS 3,000.00
320: SANIDAD, RESIDUOS SOLIDOS Y AMBIENTE 341,850.00
5| EGRESOS CORRIENTES 15,000.00
53 | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 15,000.00
5314 | BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 15,000.00
5.3.14.06 | HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES 15,000.00
7 | GASTOS DE INVERSION 326,800.00
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 260,000.00
7305 | ARRENDAMIENTO DE BIENES 250,000.00
7.3.05.04 | MAQUINARIAS Y EQUIPOS(ARRENDAMIENTOS) 100,000.00
7.3.05.05 | VEHICULOS ( ARRENDAMIENTOS) 150,000.00
CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y
TELS SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS e
7.3.06.01.32 | CONSULTORIA, ASESORIA E INVESTIGACION ESPECIALIZADA. 10,000.00
78 | TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION 66,800.00
TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION AL
T SECTOR PUBLICO e
7.8.01.04 | A GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS 66,800.00
TRANSFERENCIAS O DONACIONES DE INVERSION DESTINADAS
7.8.01.04.01 | A LOS GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS - 66,800.00
MANEJO DE DESECHO SOLIDOS
8 | GASTOS DE CAPITAL 50.00
84 | BIENES MUEBLES 50.00
8.4.01.05 | VEHICULOS 50.00

TOTAL

24,793,419.32




TIPO DE

i:::g:: FUENTE DEL RECURSO | ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBJETO PRIORITARI | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, VALOR PRIORIZADO PARTIDA DESCRIPCION DE LA PARTIDA |  PROG RESPONSABLE
A CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
OBRA)
Modelo integrado de CCONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS
gerenciamiento estratégico | CONTRATACION DE POLIZAS DE E:::iscstmoigf;;f;t"x::&mﬁ?;ﬂo' DIRECCION
:ia:tll:;pa(\voygoblerno SEGUROSREAI\IMI)c;:ERENTES ROBO, EQUIPO ELECTRONICO, EQUIPO ¥ PROPIOS SERVICIO $ 40,000.00|  5.7.02.01 Seguros 110 ADMINISTRATIVA
€ MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL GAD
MUNICIPAL DEL CANTON JIPLIAPA
Modelo integrado de CONTRATACION DE SERVICIO DE
gerenciamiento estratégico |  SERVICIO DE COMBUSTIBLE COMBUSTIBLE PARA LOS VEHICULOS DIRECCIGN
participativo y gobierno PARA VEHICULOS Y LIVIANOS, PESADOS, MAQUINARIAS Y PROPIOS SERVICIO $ 70,000.00|  53.02.55 Combustibles 110 ADMINISTRATIVA
digital MAQUINARIAS EQUIPOS DEL GAD MUNICIPAL DEL
CANTON JIPIIAPA
Modelo integrado de CONTRATACION DEL SERVICIO DE
gerenciam’ezto estratégico MANTENIMIENTO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
i
e " p CORRECTIVO, INCLUIDO LA ADQUISICION Vehiculos (Servicio para DIRECCION
:ia',“t':l'pa”w’ ¥ gobierno REPARAa:g;ZZEm:“wS Y| DE REPUESTOS Y LUBRICANTES PARA LOS PROPIOS SERVICIO Y BIEN | § 50000.00|  5:3.04.05 mantenimiento y reparacién) 1o ADMINISTRATIVA
€ VEHICULOS Y MAQUINARIAS DEL GAD
MUNICIPAL DEL CANTON JIPLIAPA
. CONTRATACION DEL SERVICIO DE
Modelo integrado de MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
gerenciamiento estratégico MANTENIMIENTO Y . . " .
participativo y gobierno REPARACION DE VEHiCULOs y | CORRECTIVO, INCLUIDO LA ADQUISICION PROPIOS SERVICIO Y BIEN | $ 1500000  5.3.08.03 Lubricantes (aceites, aditivos, 110 DIRECCION
Gigital MAQUINARIAS DE REPUESTOS Y LUBRICANTES PARA LOS refrigerantes) ADMINISTRATIVA
€ VEHICULOS Y MAQUINARIAS DEL GAD
MUNICIPAL DEL CANTON JIPLIAPA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE
Modelo integrado de MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y N
s MANTENIMIENTO Y Repuestos y Accesorios .
gerenciamiento REPARACION DE VeHiCuLOs | CORRECTIVO, INCLUIDO LA ADQUISICION PROPIOS SERVICIO Y BIEN | § 50,000.00|  5.3.08.13 (repuestos, filtros, partes, 110 DIRECCION
estratégicoparticipativo y MAQUINARIAS DE REPUESTOS Y LUBRICANTES PARA LOS accesorios) ADMINISTRATIVA
gobierno digital VEHICULOS Y MAQUINARIAS DEL GAD
MUNICIPAL DEL CANTON JIPIIAPA
Modelo integrado de CONTRATACION DEL SERVICIO DE
gerenciamiento estratégico MANTENIMIENTO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y DIRECCION
participativo y gobierno REPARACION DE VEHICULOS Y | CORRECTIVO, INCLUIDO LA ADQUISICION PROPIOS SERVICIO Y BIEN | $ 500000 840111 Partes y Repuestos 110 ADMINISTRATIVA
digital MAQUINARIAS DE REPUESTOS Y LUBRICANTES PARA LOS
VEHICULOS Y MAQUINARIAS DEL GAD
Modelo integrado de CONTRATACION DEL SERVICIO DE
gerenciamiento estratégico | MANTENIMIENTO DE SISTEMAS | MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AIRES Maguinarias y Equipos DIRECCION
participativo y gobierno DE AIRES ACONDICIONADOS DE | ACONDICIONADOS PARA LOS VEHICULOS PROPIOS SERVICIO $ 500000 53.04.04 | (Instalacién, Mantenimiento y 110 ADMINISTRATIVA
digital VEHICULOS Y MAQUINARIAS Y MAQUINARIAS DEL GAD MUNICIPAL DEL Reparaciones)
CANTON JIPUAPA
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico ADQUISICION DE NEUMATICOS PARA LOS .
ADQUISICION DE NEUMATICOS p DIRECCION
participativo y gobierno ;RA VEHICULOS LIVIANOS VEHICULOS LIVIANOS DEL GAD PROPIOS BIEN $ 50.00| 530813 Repuestos y Accesorios 110 ADMINISTRATIVA
digital MUNICIPAL DEL CANTON JIPLIAPA
;‘:::lm‘:ﬁztz:mgaco ADQUISICION DE NEUMATICOS ADQUISICION DE NEUMATICOS PARA
i
e N . RECOLECTORES Y MAQUINARIAS PESADAS . DIRECCION
:iar“ltl:llpalwu y gobierno PARA v:i;guuﬁr:;:r::uos Y DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON PROPIOS BIEN $ 50.00| 530813 Repuestos y Accesorios 110 ADMINISTRATIVA
€ JIPIAPA
Modelo integrado de ADQUISICION DE EQUIPOS Y
gerenciamiento estratégico MANTENIMIENTO Y HERRAMIENTAS PARA EL LAVADO, DIRECCION
participativo y gobierno REPARACION DE VEHICULOSY |  PULVERIZADO Y ENGRASADO DE LOS PROPIOS SERVICIO $ 500000 84.01.04 Maquinarias y Equipos 110 ADMINISTRATIVA
digital MAQUINARIAS VEHICULOS Y MAQUINARIAS DEL GAD
MUNICIPAL DEL CANTON JIPUAPA
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico MATRICULACION DE VEHICULOS Y Tasas Generales, Impuestos,
participativo y gobierno PAGO DETASAS, IMPUESTOSY | 1) 0U)INARIAS DEL GAD MUNICIPAL DEL PROPIOS SERVICIO $ 300000  5.7.01.02 Contribuciones, Permisos, 110 DIRECCION
o OTROS P ADMINISTRATIVA
digital CANTON JIPLIAPA Licencias y Patentes
g‘::::alr:::izd;i:tégim ADQUISICION DE MATERIALES Y
o N ADQUISICION DE BIENES DE SUMINISTROS DE OFICINA PARA LAS . - DIRECCION
zia:tll:;pa(\vo y gobierno CONSUMO CORRIENTE DEPENDENCIAS DEL GAD MUNICIPAL DEL PROPIOS SERVICIO $ 650000 53.08.04 Materiales de Oficina 110 ADMINISTRATIVA
€ CANTON JIPLIAPA
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico ADQUISICION DE MATERIALES E INSUMOS
- ) ADQUISICION DE BIENES DE A - DIRECCION
participativo y gobierno CONSUMO CORRIENTE DE ASEO PARA LAS AREAS DEL GAD PROPIOS SERVICIO B 650000  53.08.05 Materiales de Aseo 110 ADMINISTRATIVA
digital MUNICIPAL DEL CANTON JIPIJAPA
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico Materiales de Impresion, .
neam N ADQUISICION DE BIENES DE ADQUISICION DE MATERIALES DE . " DIRECCION
particpativo y gobierno CONSUMO CORRIENTE IMPRESION EN GENERAL PROPIOS SERVICIO $ 500000 53.08.07 Fotografia, Reproduccion y 110 ADMINISTRATIVA
digital Publicaciones
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico ADQUISICION DE MOBILIARIOS PARA
- ) ADQUISICION DE BIENES DE . DIRECCION
participativo y gobierno LARGA DURACION DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL GAD PROPIOS BIENES $ 1000000  8.4.01.03 Mobiliarios 110 ADMINISTRATIVA
digital MUNICIPAL DEL CANTON JIPIJAPA
g‘::::alr:::izd;i:tégim ADQUISICION DE COMPUTADORAS DE
neam N ADQUISICION DE BIENES DE ESCRITORIO Y PORTATILES PARA Equipos, Sistemas y Paquetes DIRECCION
zia’_‘t':l'pm"’ ¥ gobiemo LARGA DURACION DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL GAD PROPIOS BIENES s 20000.00) - 8:4.01.07 Informéticos 1o ADMINISTRATIVA
€ MUNICIPAL DEL CANTON JIPLIAPA
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico CONSUMO O PAGOS DE SERVICIO DIRECCION
participativo y gobierno SERVICIOS BASICOS BASICOS (AGUA POTABLE) DEL GAD PROPIOS SERVICIO $ 300000| 530101 Agua Potable 110 ADMINISTRATIVA
digital MUNICIPAL DEL CANTON JIPIIAPA
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico CONSUMO O PAGOS DE SERVICIOS DIRECCION
participativo y gobierno SERVICIOS BASICOS BASCOS (ENERGIA ELECTRICA) DEL GAD PROPIOS SERVICIO $ 11,000.00 5.3.01.04 Energia eléctrica 110

digital

MUNICIPAL DEL CANTON JIPLAPA

ADMINISTRATIVA




TIPO DE

GRUPO DE
ATencio |  FUENTEDELRECURSO |ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO srionaR | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DELAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)

pariciatvay gobierno. SERVICIOS BASICOS ADMINISTRATIVOS (ENERGIA ELECTRICA) PROPIOS SERVICIO | § 51,769.63| 530104 Energia eléctrica 110 DIRECCION
Z‘ ‘('al“’ VoY gob DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON ,769. 3, 8 i ADMINISTRATIVA

€ JIPLAPA
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico CONSUMO O PAGOS DE SERVICIOS DIRECCION
participativo y gobierno SERVICIOS BASICOS BASICOS (TELECOMUNICACION) DEL GAD PROPIOS SERVICIO | $ 2500000 530105 Telecomunicaciones 110 ADMINISTRATIVA
digital MUNICIPAL DEL CANTON JIPLIAPA
Modelo integrado de CONTRATACION DEL SERVICIO DE Amacenamiento, Embalaie,

i
gerenciamiento estratégico SERVICIOS GENERALEs | ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, ENVASE Y e, Erva DIRECCION
participativo y gobierno (EXTINTORES) RECARGA DE EXTINTORES DE LAS AREAS. PROPIOS SERVICIO S 500.00 5.3.02.03 Desenvase 'R’mr N d’e 110 ADMINISTRATIVA
digital DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON VEX(‘:WES 8
JIPLIAPA
Modelo integrado de . . o
oin . INSTALACION, . Edificios, Locales, Residencias y

g::s:’ma:mz"m;:::\eog‘m MANTENIMIENTO, REPARACION A‘«RE’/‘\ASNETIENAQ:QS;&\‘:EZEEP:RGAE?SRNA[LJEDEL PROPIOS SERVICIO | § 5000|  53.04.02 Cableado Estructurado 110 DIRECCION
Z‘ ‘('al“’ v y gobl Y DEMOLICION SAD MUNICIPAL DeL CANTON IPAPA : = (Instalacién, Mantenimiento y ADMINISTRATIVA

€ (MANTENIMIENTOS AREAS) Reparacion)
Modelo integrado de . ' o
gerenciamiento estratégico MANTEN:&?E:‘;?)C'SE':'ARACK&N CONTRATACION DEL SERVICIO DE Ed"‘é:’;;zﬁ?;“:":g:“ v DIRECCION

- ) 2 uctu
A ITl ITI IFICH . 3.
participativo y gobierno ¥ DEMOLICION (PINTURA PINTURA INTERIOR DEL EDIFICIO PROPIOS SERVICIO | § 100000 530002 | e ety | 110 ADMINISTRATIVA
digital MUNICIPAL :
INTERIOR) Reparacién)
N;f::i:‘;‘:i:f;s:té o SERVICIOS GENERALES CONTRATACION DE SERVICIO DE Edificios, Locales, Residencias y
i .

Faricpativoy gobiems (LIMPIEZA DE VIDRIOS Y LIMPIEZA DE VIDRIOS Y VENTANAS PROPIOS SeRvicio | $ 6500.00|  53.04.02 Cableado Estructurado 110 DIRECCION
:, mp ve VENTANAS EXTERIORS) | PTERIORES DELEDIFICIO PRINCIPAL DEL ,500. 3. (instalacion, Mantenimiento y ADMINISTRATIVA

&l GAD MUNICIPAL JIPUAPA Reparacién)
Modelo integrado de
i rgoteme | o MATENMIENTOY | 01 GAD MUNICPAL p— sewico |s soooo| saoeg | Mebesimamacen, || okeccow

icipativo y gobi i ,000. 3. ] .

REPARACION DE MOBILIARIOS : Manty toy R ADMINISTRATIVA
digital DEL CANTON JIPLIAPA antenimiento y Reparacion)
RS oy | SO o R
fami i . uinarias y equi .

i ; REPARACION DE MAQUINARIAS ” . DIRECCION

:‘agvtll:llpauvu y gobierno ¥ EQUIPOS (ARES A:;)al;(\)c;(;néﬁzz;s; m:ﬁ:élr;:r\;;v PROPIOS SERVICIO | $ 6000.00|  53.04.04 (\nstalacu;r:pr\::ncz;:;mlema y| 10 ADMINISTRATIVA

igi i

[ .
ACONDICIONADOS) CANTON JIPUAPA

gart'c' ativo Db,emf ADQUISICION DE BIENES DE | CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA PROPIOS BIEN s 8,000.00 5.3.08.01 Electric Zad Plomeria, ’ 110 DIRECCION
Z‘ ‘('al“’ VoY gob CONSUMO CORRIENTE Y CARPINTERIA PARA CUBRIR g . Cormian e ial ADMINISTRATIVA

€ NECESIDADES INSTITUCIONALES pinterie .

Contra Incendios v
gﬂei::‘:a‘r:‘l:izdex:tég‘co ADQUISICIGN DE BIENES ADQUISICION DE MAQUINAS DE LIMPIEZA
fami i i .

i ; MUEBLES (MAQUINAS DE ; ' DIRECCION
participativo y gobierno LMpIEZA) ¥/0 ACCESORIOS PARA EL GAD PROPIOS BIEN $ 3000.00| 840104 Magquinarias y Equipos 110 ADMINISTRATIVA
digital MUNICIPAL DEL CANTON JIPLIAPA

i . 6 I
Tn | e | SR
iart’fnat o gob‘ernog MUEBLES (AIRES DIFERENTES AREAS DEL GAD MUNICIPAL PROPIOS BIEN $ 7,000.00|  8.4.0104 Magquinarias y Equipos 110 DIRECCION
icipativo y gobi g 4. uinarias y Equi
Il - I \Tl
il ACONDICIONADOS) ot CANTON JUAPA ADMINISTRATIVA
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico CONTRATACIGN DEL SERVICIO DE .

i ; SERVICIO DE - DIRECCION
participativo y gobierno TELECOMUNICACIONES INTERNET EN PARQUES Y PLAZAS DEL PROPIOS seRvicio | $ 5000 53.0L05 Telecomunicaciones 110 ADMINISTRATIVA
digital CANTON JIPUAPA
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico ADQUISICION DE BIENES | ADQUISICION DE EQUIPOS Y SISTEMA DE Magquinarias y Equipos DIRECCION
participativo y gobierno INFORMATICOS VIDEO VIGILANCIA PARA EL SECTOR PROPIOS BIEN $ 5000 84.01.04 | (cableadoy otros materiales 110 ADMINISTRATIVA
digital URBANO Y RURAL DEL CANTON JIPLIAPA seria 5.3.08.11)

Modelo integrado de 'ADQUISICION DE LICENCIAS DE LAS
gerenciamiento estratégico . HERRAMIENTAS ANTIVIRUS, .

e ! ADQUISICION DE INTANGIBLES v ) DIRECCION
participativo y gobierno (UICENCIAS INFORMATICAS) | ANTIMALWARE, FIREWALL, ANTISPAN Y PROPIOS BIEN $ 7,000.00|  8.4.04.02 Licencias computacionales 110 ADMINISTRATIVA
digital OTROS EQUIPOS INFORMATICOS DEL

GOBIERNO AUTONOMO
CONTRATACION DEL SERVICIO DE
DIGITALIZACION Y PROVISION E
Modelo integrado de IMPLEMENTACION DE PLATAFORMA
gerenciamiento estratégico SERVICIOS GENERALES DIGITAL DE DOCUMENTOS PARA LAS o - .

e ! " A Digitalizacién de informacién y DIRECCION
participativo y gobierno (DIGITALIZACION DE AREAS DE ADMINISTRATIVO, COMPRAS PROPIOS SERVICIO | $ 5000(  53.02.30 atos oo 110 ADMINISTRATIVA
digital INFORMACION) PUBLICAS, REGISTRADURIA DE LA P

PROPIEDAD, SECRETARIA GENERAL,
FINANCIERO Y AVALUO DEL GAD
AMUINICIPAI DI CANTAN 11p11ADA
hl;i::‘c?a‘r:\l:iz?si:té ico | IMPLEMENTACION DE sisTEMA | ADQUISICION E IMPLEMENTACION DE Magquinarias y Equipos
i ; .
Seriptivoy gabiemo. | DE VIDEO VIGILANCIA paRa EL | _ CIRCUITO CERRADO DE CAVIARAS DE PROPIOS BIEN $ 6,200.00| 8.4.0104 [cab\e::‘u oros mteries 110 DIRECCION
:, mp ve PG DEL GADT SEGURIDAD EN AREAS ESTRATEGICAS DEL ,200. .4, ser"; g ADMINISTRATIVA
! 25.3.08.
&l GAD MUNICIPAL DEL CANTON JIPIAPA
Modelo integrado de 'ADQUISICIGN DE REPUESTOS Y
i:f»:%lm'Z"[x::f;w ADQUISICION DE REPUESTOS R/;gc;zopﬁs;Sm:;(ﬁm’::;is’\‘r’:‘k&% PROPIOS BIEN $ 10,000.00|  5.3.08.13 Repuestos y Accesorios 110 DIRECCION
icipativo y gobi i ,000. .3.08. uestos y i
Fe I \Tl
digital INFORMATICOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL GAD ADMINISTRATIVA
MUNICIPAL DEL CANTON JIPLAPA
s amiems s ADQUISICION DE MATERIALES ¥ Saninlaropan ot
i . i .
Seridptioy gobiema. | ADQUISICION DE MATERIALES | - REPUESTOS PARA COMPUTADORES € PROPIOS BIEN $ 600000 5301t | Electiddad Pomerts 110 DIRECCION
oY E INFORMATICOS INSUMOS PARA MANTENIMIENTO DEL 000, 3. Cormimtore ot ADMINISTRATIVA
igi GADM JIPUAPA pinteria, Sefilizacién Val,
Contra Incendios v
tf::i?a';‘i:izd;i:(é o ADQUISICION DE MATERIALES Y
ey dopome ADQUISICION DE MATERIALES | REPUESTOS PARA COMPUTADORES E PROPIOS . s 600000| 530813 Repuestos y Accesorios 10 DIRECCION
Z‘ ‘('al“’ v y gobl INFORMATICOS INSUMOS PARA MANTENIMIENTO DEL 000 308 puestosy b ADMINISTRATIVA
€ GADM JIPAPA
Modelo integrado de 'ADQUISICION DE EQUIPOS
gerenciamiento estratégico ADQUISICION DE BIENES INFORMATICOS PARA EL AREA DE ) .
1l
participativo y gobierno MUEBLES (EQUIPOS SERVIDORES DEL GAD MUNICIPAL DEL PROPIOS BIEN $ 2000000 840107 | FAUIPOS Sistemasy Paguetes 110 DIRECCION
: : " Informaticos ADMINISTRATIVA
digital INFORMATICOS) CANTON JIPLIAPA (SERVIDOR RACKEABLE-
SERVIDOR NAS- SWICHES - RACK- PATCH
Modelo integrado de ADQUISICION E INSTALACION DE SISTEMA
i:f»:%lm'Z"[x::f;w ADQUISICION DE SISTEMAS DE |Nc2rEmD\ZTsE§ZIR(ZNE: E(;:/‘\P;ESSCE(;STDRSRES PROPIOS BIEN $ 2,000.00|  53.14.06 Herramientas y Equipos 110 DIRECCION
icipativo y gobi " ,000. 3.14.
I \Tl
il PREVENCION D e ¥ REGISTRADURIA DE LA menores ADMINISTRATIVA
PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DEL
Modelo integrado de CONTRATACIGN DEL SERVICIO Edicién, Impresion,
gerenciamiento estratégico . EXTERNALIZADO DE IMPRESION Y Reproduccién, Publicaciones, .

i ) SERVICIOS DE IMPRESION Y o : DIRECCION
participativo y gobierno AEPRODUCCION DOCUMENTAL |  FOTOCOPIADO PARA LAS DIFERENTES PROPIOS $ 30000.00|  53.02.04 Suscripciones, Fotocopiado, 110 ADMINISTRATIVA
digital AREAS DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON Traduccién, Empastado,

JIPLAPA Serigrafia,
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico | ADQUISICION DE BIENES DE ADQUISICION DE PANTALLAS DE ) .

e ! " " Equipos, Sistemas y Paquetes DIRECCION

participativo y gobierno LARGA DURACION (EQUIPOS | PROYECCION PARA EL GAD MUNICIPAL PROPIOS BIEN $ 2,000.00| 840107 110

digital

INFORMATICOS)

DEL CANTON JIPIJAPA

Informaticos

ADMINISTRATIVA




TIPO DE

GRUPO DE
ATencio |  FUENTEDELRECURSO |ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO srionaR | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DELAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico | ADQUISICION DE BIENES DE ADQUISICION DE SCANNER DE ALTA ) .

e ' " " Equipos, Sistemas y Paquetes DIRECCION
participativo y gobierno LARGA DURACION (EQUIPOS | VELOCIDAD PARA LAS DIFERENTES AREAS PROPIOS BIEN $ 10,000.00  8.4.01.07 o 110 ADMINISTRATIVA
digital INFORMATICOS) DEL GADM JIPAPA

Modelo integrado de Capacitacion a los miembros del
gerenciamiento estratégico ~|Concejo Municipal en Préctica | Capacitacién en Practica Parlamentaria y . A .
Capacit Servid DIRECCION TALENTO
participativoy gobierno | Parlamentaria y Técnica Técnica Legislativa PROPIOS seRvicio | $ 500.00|  5.3.06.12 apacitacion a Servidores 110
: : Publicos HUMANO
digital Legislativa
Modelo integrado de ‘Adquisicién de software para
iami égi i texto, . -
e vy oo o ::‘ Ict;::e Z" 0 PaM | 5 quisicion de software para transformar PROPIOS SERVICIO s so000| 531407 Equipos Sistemas y Paquetes 110 DIRECCION
particlpativo y gobi . neelo audio en texto 34 informaticos ADMINISTRATIVA
digital Municipal del cantén Jipijapa
SECRETARIA GENERAL
Modelo integrado de ‘Adquisicién de condecoraciones — ]
; - : Adguisicién de condecoraciones y
gerenciamiento estratégico |y medallas para personalidades > .
articipativo y gobierno | homenajeadas en actos medallas para personalidades PROPIOS BIEN $ 500.00|  5.3.08.22 Condecoraciones 110 DIRECCION
participativo'y g eada | homenajeadas en actos conmemorativos y 308 ADMINISTRATIVA
digital conmemorativosy protocolarios | %717 %48
ECRETARIA GENERAL P
) CONTRATACION DEL EMPASTE Edicién, Impresion,
Modelo de Gestion DE LIBROS REGISTRALES DESDE Reproduccién, Publicaciones,
sostenible y sustentable EL ARO 2022 (140 TOMOS) Suscripciones, Fotocopiado, REGISTRO DE LA
. uscripci i
para la prestacién de los CONTRATACION PARA LA EJECUCION DEL nes: g
SERVICIO 15,000.00 .3.02.
ericior del Rogiatra dola | 2023081TOMOS Y2020 (61 | (oL R STRALES, PROPIOS 5.3.02.08 Traduccidn, Empastado, 110 PROPIEDAD Y
oo TOMOS HASTA HOY 22 DE Enmarcacion, Serigrafia, MERCANTIL
piedad. AGOSTO) REGISTRO DE LA Fotografia, Carnetizacion,
PROPIEDAD Y MERCANTIL Filmacién e Imégenes
Modelo de Gestién
e resmtondots[00uscoNoc eecrones|LCCRCUU et o Equpos,Semes  acuets oreccon
i uipos, Si v Paqu
BIEN
servicios del Registro de la :;;:x?;c/:mrgevmaon PF | pARA EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y PROPIOS 0000 531407 Informticos o ADMINISTRATIVA
Propiedad. MERCANTIL DEL CANTON JIPLAPA
sostenible y sustentable CONTRATACION PARA LA ADQUISICION
ADQUISICION DE CAMARA DE .
para la prestacién de los ws(\lmncm N ELARCHIVO DE CAMARA DE VIGILANCIA PARA EL PROPIOS SiEN 30000| 40100 Maquinarias y Equinos 10 DIRECCION
servicios del Registrode la [\ -8 REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y - 4014 quinarias y Equip ADMINISTRATIVA
Propiedad. MERCANTIL DEL CANTON JIPLAPA
Insumos, Materiales y
i ADQUISICION DE UN SISTEMA
:ﬁf";'r:;‘ggi";zt CD(V:TRA INCENDIOS PARA CONTRATACION DE DETECTORES DE Suministros para Construccién, DIRECCION
BIEN . .3.08. 3 ia,
servicios del Registro de la |PREVENCION DE SINIESTRO EN :Sgg:ﬂm PROTECCION DEL ARCHIVO PROPIOS 300001 530811 cﬂrE.‘:ti:‘,:‘d::ﬁ;‘.‘:::r'fv.al 1o ADMINISTRATIVA
Propiedad. EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD pinterla, SeRalizacion Vial,
Contra Incendios v
SD;“;“LI“: "s‘u’s‘[';r""ame CONTRATACION DEL O PARA EL SERVICIO
i o 010, | MANTENIMIENTO PREVENTIVO | DE MANTENIENDO PREVENTIVO DEL Mantenimiento y Reparacién DIRECCION
B e masire e 1o |Y CORRECTIVO PARASUDATA |DATA CENTER PARA EL REGISTRO DE LA PROPIOS SERVICIO 30000 53.07.08 de Equipos y Sistemas 110 ADMINISTRATIVA
U CENTER PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTON Informticos
jedad.
P JIPUAPA
Servicios de Aseo, Lavado de
i CONTRATACION DEL SERVICIO DE
sostenible y sustentable FUMIGACION PREVENTIVA Y Vestimenta de Trabajo, .
parala prestacion de los CORRECTIVA DEL ARCHIVO FUMIGACION PARA EL CUIDADO ¥ PROPIOS SERVICIO 10000 |  5.3.02.09 Fumigacion, Desinfeccion, 110 DIRECCION
servicios del Registro de la REGISTRAL PREVENCION DE VECTORES DE INSECTOS ) A Limi i 2 de Instalaciones, ADMINISTRATIVA
Propiedad. EN EL ARCHIVO REGISTRAL Implez lones,
maneio de desechos
Campafia de comunicacién que
Sistema de informacidn de proyecten los valores de la Contratacién de servicio de publicidad Difusion, Informa ciény JEFATURA DE
gestion publica estratégica | administracién a la comunidad, | estratégica y comunicacion interna de la PROPIOS SERVICIO | $ 5000 | 530207 for 110 £
" ; ") - Publicidad COMUNICACION
para la ciudadania mejorando la percepcién y institucion
confianza publica en la
Vodelo ntegrado de Garantizar e los c Difusién  publicacion de
erenciamiento estrategico |00, C2tn de Jipijapa estén institucional en medios locales, Difusién, Informac in JEFATURA DE
gerenc trategico | formados sobre temas de comunitarios, y tambien a escala nacional PROPIOS SERVICIO s 20,000.00 | 5.3.02.07 . Inf v 110 -
participativo y gobierno ‘ ° Publicidad COMUNICACION
el relevancia, como anuncios sobre proyectos relevantes del cantén y la
8 importantes, campaiias institucion.
Vodelo ntegrado de Repotenciar el dreade | Compra de equipos audiovisuales y
oin con equipos parael de JEFATURA DE

- ) y icos con que ayuden a mejorar la PROPIOS SERVICIO | $ 1000000 | 7.3.14.04 Maguinarias y Equipo 110 £
participativo y gobierno : : : COMUNICACION
e el fin de emitir todoslos | calidad y respuesta operativa en la

€ productos icacionales de_|creacion de insumos i
Fidelizar la comunicacion Edicion, Impresion,
institucional y todo cantén de X o Reproduccién, Publicaciones,
. . St N Contratacién de servicios de impresion, N «
isterna de informacion de | Jipjapa a través de insumos | O SO 8 A0S S0 BIESOn Suscripciones, Fotocopiado, JEFATURA D
gestion piblica estratégica informativos de publicidad P » productos de ¢ PROPIOS SERVICIO [ § 10,000.00 | 5.3.02.08 Traduccién, Empastado, 110 .
P ; 3 estrategica de publicidad directa para s Empastac COMUNICACION
para la ciudadania directa, con productos : - Enmarcacién, Serigrafia,
sk diversar actividades del GAD. / by
innovadores disefiados con Fotografia, Carnetizacion,
ohistiune acnerifiea nar Inc EilmariAn o ImAsanac
CONSULTORIA DE
h:ruel:i‘:r‘: t:ng:r:l:::;é jco |CODIFICACIONY Consultoria, Asesoria e PROCURADURIA
i i . .
B o %% | ACTUALIZACION DE LA CONTRATACION DE CONSULTORIAS PROPIOS CONSULTORIA | $ 20,000.00 |7.3.06.01.35 e 110 e
Z. mp ve NORMATIVA CANTONAL DE & P
&l JIPLAPA”
Modelo integradode | ey ppocesaLES Y GASTOS ClostasJudiciales, Tramites .
gerenciamiento estratégico Notariales, Legalizacién de PROCURADURIA
et s s~ [POR CONCEPTOS DE SERVICIOS COSTAS PROCESALES PROPIOS seRvicios | $ 7,000.00 |5.7.02.06 PO 110 e
particpativo ¥ & JUDICIALES Y NOTARIALES o8 Y Areg
digital Extrajudiciales
Modelo integrado de .
gerenciamiento estratégico fgj::';ff&:fz’;‘iﬂ%zi SUSCRIPCION AL SERVICIO DE LEYES EN oROPIOS sevicios | s 200000 |5.3.07.02 Arrendamiento y Licencias de 110 PROCURADURIA
participativo y gobierno | 11 5 LINEA- PORTAL WEB JURIDICO ,000.00 (5.3. Uso de Paquetes Informiticos siNDicA
digital
] . ) Capacitar a lideres actores comunitarios
Metodologfa de Formacion de capacidades para que puedan fortalecer sus PARTICIPACION
icipacion ci i 2,000.00 |7.3.06.13 itacio i
participacion ciudadana | ciudadanas (Equipos,Sistemas y | - S92 €D E I DR PROPIOS SERVICIOS | $ Capacitacién a la Ciudadania 110 UDADANA
inclusiva e incluyente Paquetes Informaticos) o °
para la participacién ciudadana.
C%"::g:ss;ﬁ:ss:gﬁz;fo CONSULTORIA DE DIAGNOSTICO Y
ADMINISTRATIVOS PROPUESTA DE PROCESOS Consultoria, Asesoria e DIRECCION DE
AOMINISTRATIVOS QUE Lieva | ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVOS PROPIOS BIEN s 30,000.00|7.3.06.01.36 e o 110 PANFICACION
LAMUNICIPALIDAD AL sERvicio | OUF LEVA LA MUNICIPALIDAD AL vestenem pecal
SERVICIO DEL CIUDADANO
DEL CIUDADANO
oo eonot | i
i
GERENCIAMIENTO A :d' A Adguisicién de equipos para el DIRECCION
ESTRATEGICO 2 add mejoramiento del servicio de atencién al PROPIOS BIEN $ 5000.00| 8.4.01.04 Magquinarias y Equipos 110
escaner répidos, laptops, : o ADMINISTRATIVA
PARTICIPATIVO Y o v e dliente y recepcion de tramites
GOBIERNO DIGITAL P P
atencién (planificacién)
Adeacuaciones de sala de Adeacuaciones de sala de reuniones, PROPIOS SERVICIO s 10000.00(7505.0148 | Mantenimientoy Reparaciones | 110 DIRECCION

reuniones, incluye mobiliarios

incluye mobiliarios

ADMINISTRATIVA




TIPO DE

GRUPO DE
ATencio |  FUENTEDELRECURSO |ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO srionaR | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DELAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)
" itoris ” tori . - DIRECCION
Adecuacién de auditorio Adecuacién de auditorio PROPIOS SERVICIO s 50,000.00(7.5.05.01.49 | Mantenimientoy Reparaciones | 110
ADMINISTRATIVA
Implementacién de un sistema
MODELO INTEGRADO DE  integral de gestién de atencién al
GERENCIAMIENTO dliente para atencién de . B ) .
Ad d tema integral d Equipos, Sist Paquets DIRECCION
ESTRATEGICO procesos en linea, modulo para uisicion de un sisiema integral de PROPIOS servicios | $ 2000000  5.3.14.07 quipos, Sistemas y Paquetes 110
o ¢ odu gestion de atencién al cliente Informaticos ADMINISTRATIVA
PARTICIPATIVO Y seguimiento de tramites y
GOBIERNO DIGITAL repositorio de documentos
ciudadanos (PLANIFICACION)
Mantener éreas de conservacion
X Mantener dreas d i ONG- LA
MITIGACION AL CAMBIO para evitar deslizamientos Mantener areas de conservacion para Control de Inundaciones y DIRECCION DE
ey e o o 3 | vitar deslizamientos vulnerables en zonas X FUENTE,FONDAGUA, 0BRA $ 7,000.00 |7.5.01.14 e e 110 PLANIFICACION
20 & de recargas hidricas COMUNIDADES y PROPIOS
hidricas
MmeACON AL A0 | e | o esewanersies e mmsoonesy | x p— oo s 7000053081101 Senico doserletica | 110 |  DIRECCIONDE
CLIMATICO " mare o v R PLANIFICACION
de esteros y rios . deslizamiento
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION AMBIENTAL,
; ) . y . . .
PRESERVACION DE LA Repotenciacion del Vivero Produccion del 30.000plantas entre " PROYECTOLAFUENTE-ABE | eovce 5,000.00]7.3.1515 plantas 110 DIRECCION DE
BIODIVERSIDAD Y Municipal forestales, frutales y ornamentales LAC- PROPIOS PLANIFICACION
REDUCCION DE LA
CONTAMINACION
Contar con servicios
especilizados de seguridady | Contracion de 5 personal salvavidas para .
HONORARIOS POR CONTRATO DIRECCION TALENTO
RIESGO salvamento acuatico ( salvavidas | garantizar la seguridad de los bafiista en x PROPIOS SERVICIOS  § 10,000.00{7.3.06.06 110
- CIVILES DE SERVICIO HUMANO
para Puerto Cayo ) y logistica en Puerto Cayo
temporada invernal.
Formacion de 10 comité
itarios de gestion d Contratacién de logisti t DIRECCION DE
SEGURIDAD HUMANA comunitarios de gestion de ontratacion de loglstica para eventos X PROPIOS SERVICIOS  § 500000 7.3.06.13 Capacitacién a la Ciudadania 110 !
riesgos en el canton Jipijapa comunitarios PLANIFICACION
para el afio 2025
MODELO DE EVALUACION'Y CONTRATACIGN DE PERSONAL PARA
SEGUIMIENTO DE LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO .
GESTION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL ’;’;?ECL';?(;Szgsﬁgﬁﬁsf:;g:;mﬁ PROPIO SERVICIO § 5000.00 7.3.06.06 HONOC?\;’:'E(;SDPE?E;&E‘EATO 110 D'RECE'&;‘:’:L;ENTO
ESTRATEGICA ACORDE AL PDYOT )
PARTICIPATIVA vor
MODELO DE EVALUACIONY [ o
i
SEGUIMIENTO DE LA e el o Garantizar Ia movilidad eficiente del DIRECCION
GESTION PUBLICA mov e’ pe equipo, permitiendo acceder a diversas PROPIO BIEN $ 5000  8.4.01.05 Vehiculos 110
Técnico de la direccién de . : ADMINISTRATIVA
ESTRATEGICA AN ICACION ubicaciones de manera gil y oportuna
PARTICIPATIVA
MODELO DE EVALUACIONY | _Servicio de capacitaciones en Proporcionar a los técnicaos de la
SEGUIMIENTO DE LA Sistema de Informacion direccién las herramientas y .
Capacitacién a Servid DIRECCION TALENTO
GESTION PUBLICA Geografica (GIS) a los técnicos | conocimientos necesarios para analizar y PROPIO SERVICIO s 500000  7.3.06.12 apaci ":Zl,am:"” ores 110 HOMAND
ESTRATEGICA que conforman la direccién de | gestionar datos geoespaciales de manera uel
PARTICIPATIVA ificacio eficaz.
MODELO DE EVALUACIONY | 11 mentacion de personal
i
SEGUIMIENTO DE LA Implementacion de personal para el area .
I area d tos de | HONORARIOS POR CONTRATO DIRECCION TALENTO
GESTION PUBLICA ‘;ar':; ;::ae :Lm‘;‘e&‘zéa 2 de proyectos de la direccion de PROPIO SERVICIO s 50.00|  7.3.06.06 CMILES b SERIO 110 HOMAND
ESTRATEGICA . ord‘enam_‘emo Tormtoral Y | PLANIFICACION y ordenamiento Territorial
PARTICIPATIVA
MODELO DE EVALUACION'Y Promover un crecimiento ordenado
SEGUIMIENTO DELA | Consultorapara astaboracion || UL 8 PRl Pl Consultoria, Asesoria e DIRECCION DE
GESTION PUBLICA del Plan de Desarrollo ‘ & PROPIO CONSULTORIA | s0.00| 7.3.06.0134 orta, Asesort 110 !
] e un uso eficiente del suelo y los recursos Investigacion especializada PLANIFICACION
ESTRATEGICA Urbanistico del cantén Jipijapa. P
PARTICIPATIVA P
Produccion de cultivo
MEJORA DE LA agroforestal de las cadenas Adquisién de equipos e insumos para A Gobiernos Autonomos DIRECCION DE
PRODUCTIVIDAD productivas de café y chifle en proyectos de fortalecimiento de las X NG., GPM PROPIO(CONVENI( BIEN s 20,000.00 7.801.04.28 e oo 421 FOMENTO
fincas de agricultores de la zona | cadenas productivas del cantén Jipijapa 1 PRODUCTIVO
rural del cantén Jipijapa
MEJORA DE LA Talleres para elaboracién de | Adquisicion de insumos para transferencia A Gobiernos Autonomos DIRECCION DE
PRODUCTIVIDAD abonos orgénicos en lazona | de conocimientos parala elaboracién de X ROPIO, GPM, UNESUM(conven| BIEN $ 500000 | 7.801.04.29 S a1 FOMENTO
rural del cantén Jipijapa. abonos 2 PRODUCTIVO
Ferias, exposiciones comerciales | CONTRATACION DE LOGISTICA PARA DIRECCION DE
COMERCIALIZACION y participacién en ruedas de FERIAS DE EXPOSION DE x PROPIO, GPM(CONVENIO) | SERVICIOS  $ 20,000.00  7.3.02.49 Eventos Promocionales 421 FOMENTO
negocios. EMPRENDEDORES PRODUCTIVO
emprendedores en agregacion P para X PROPIO GPM(CONVENIO) SERVICIOS  $ 10,000.00  7.3.06.13 Capacitacién a la Ciudadania 421 FOMENTO
ASOCIATIVIDAD oportunidades de agregacién de valor en
de valor PRODUCTIVO
sus productos
deun ara la Consultoria, Asesoria e DIRECCION DE
COMERCIALIZACION | C ion de una ot e s PROPIO CONSULTORIA ~ § 7,00000|  7.3.06.06 e o 421 FOMENTO
i is notificaci itari vestigacion especializ PRODUCTIVO
oeseen ii\?r:r‘;::s e Capacitaciones para grupos Adquisicion de materiales para talleres de CAPACITACION PARA LA DIRECCION DE
P 1esParagrupos | o tenimiento de motores de 2y 4 X Convenio con GPM Servicio s 250000 | 7.3.06.13 “ sy FOMENTO
Wuinerables “Manos al Futuro” | CIUDADANIA EN GENERAL
tiempos, PRODUCTIVO
Gestion de proyectos grupos .
DIRECCION DE
Canaci - )
para grupos lquisicion de materiales para talleres de X Convenio con GPM Servicio s 2,500.00 | 7.3.06.13 CAPACITACION PARA LA a1 FOMENTO
Vulnerables "Manos al Futuro” | Maquillaje profesional y ufias acrilicas CIUDADANIA EN GENERAL
PRODUCTIVO
A ST AT TeT s AROqTSTCToTT
. . ' d das tecni . . .
Mejoramiento accesibilidad c::;:‘sc:: ;‘;'Z?ﬂ:’;’: p::ﬁ:: Adquisicion de sillas de ruedas, bastones, DIRECCION DE
personas con discapacidad ' v muletas, andadores para personas con X Convenio MIES/GPM/MsP Bien $ 650000 | 84.01.04 Maguinarias y Equipos 421 FOMENTO
mayores con secuelas de : )
movilidad reducida. PRODUCTIVO




TIPO DE

GRUPO DE
ATencio |  FUENTEDELRECURSO |ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO srionaR | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DELAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)
jorar .
e ::\sulzlems * Clinica Mévil - Proyecto Jipijapa DIRECCION DE
salable v PR3 | Adquisicion de insumos y equipos medicos X PROPIO Bien $ 300000 |  8.4.01.13 Equipos Médicos 21 FOMENTO
. PRODUCTIVO
DIRECCION DE
Mejorar los sistemas de | Clinica Mévil - Proyecto Ji
ejorar :;5': emas de Sa'l"';:bl:v' royecto i Adquisicion de materiales dentales X PROPIO Bien $ 300000 |  5.3.08.09 Insumos Médicos 21 FOMENTO
" . PRODUCTIVO
Gestion de proyectos grunos | club Arcoiris " Centro Contratacion de Servicio de Alimentacion DIRECCION DE
\';er‘;bles srup PN para el proyecto Club Arcoiris " Centro X PROPIO servicio $ 500000 |  7.3.02.35 Servicio de Alimentacion 1 FOMENTO
v gico Diut Gerontolégico Diurno™ PRODUCTIVO
Gestién de proyectos grupos | Club Arcoiris (Centro Adaquisicién de material didéctico para la DIRECCION DE
“;er‘;bles grup Gerontolagieo Ditrno) estimulacion cognitiva para el Club X PROPIO Bien $ 4,00000 | 7.3.08.12 Material Didactico a1 FOMENTO
v gico Diut Arcoiris (Centro Gerontolégico Diurno) PRODUCTIVO
Convenio de Cooperacion Contratacion de talento Humano
Gestion de proyectos grupos Tecr‘:icu‘EconémiSu ontre o Mis | Promotora Socal)para el proyecto Adsito Servicios Personales por DIRECCION DE
Rl I, Mayor modalidad atencién domiliciaria X |convenio Mies (transferencia|  Servicio $ 8699.92 | 7.1.05.10 P oales P 421 FOMENTO
v Y pljapa. para personas adultas mayores sin PRODUCTIVO
Convenio de Cooperacién Adguisicion de kits de promotores para el DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos | Tecnico Econémico entre el MIES | proyecto Adulto Mayor modalidad X |convenio Mies (transferencia Bien s 5840 |  7.3.08.12 Material Didactico 421 FOMENTO
Vulnerables y el Gad Jipijapa. atencién domiliciaria para personas
Mo PRODUCTIVO
adultas mayores sin discapacidad.
nveni Ce Ce i6 ici "
Gestion d t ? ot i tre el MIES ] dte S:QVIlimr:e dalidad DIRECCION DE
estion de proyectos grupos | Tecnico Economico entre & para el provecto Adulto Mayor modalida X |convenio Mies (transferencia|  Servicio $ 11984 730105 Telecomunicaciones 421 FOMENTO
Vulnerables y el Gad Jipijapa. atencién domiliciaria para personas
Mo PRODUCTIVO
adultas mayores sin discapacidad.
Convenio de Cooperacién Contratacién de servicio transporte para el DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos | Tecnico Econémico entre el MIES | proyecto Adulto Mayor modalidad X Convenio Mies (transferencia Servicio $ 588.00 |  7.3.03.01 Pasajes al Interior a1 FOMENTO
Vulnerables y el Gad Jipijapa. atencién domiliciaria para personas
Mo PRODUCTIVO
adultas mayores sin discapacidad.
Convenio de Cooperacién Adguisicion de prendas de proteccion para DIRECCION DE
(Gestion de proyectos grupos | Tecnico Econémico entre el MIES | el proyecto Adulto Mayor modalidad X |convenio Mies (transferencia Bien s 3190 | 7.3.08.02.01 Prendas de Proteccién a1 FOMENTO
Vulnerables y el Gad Jipijapa. atencién domiliciaria para personas
Mo PRODUCTIVO
adultas mayores sin discapacidad.
Convenio de Cooperacién Adguisicion de insumos medicos para el DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos | Tecnico Econémico entre el MIES | proyecto Adulto Mayor modalidad X Convenio Mies (transferencial Bien s 5334 |  7.3.08.09 Insumos Médicos a21 FOMENTO
Vulnerables y el Gad Jipijapa. atencién domiliciaria para personas
Mo PRODUCTIVO
adultas mayores sin discapacidad.
Convenio de Cooperacién Adguisicion de insumos de bioseguridad DIRECCION DE
Gestién de proyectos grupos |Tecnico Econdmico entre el MIES | para el proyecto Adulto Mayor modalidad « |convenio mies (transterenci sien s 10608 | 7.3.0800 Insumos Médicos - OMENTO
Vulnerables y el Gad Jipijapa. atencién domiliciaria para personas
Mo PRODUCTIVO
adultas mayores sin discapacidad.
Eomvero oo
Tecnico Econémico entre el MIES |Contratacién de talento Humano DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. (Faciitador)Proyecto Adulto Mayor « |convenio Mies (ransferencia|  sevicio s 1300088 | 710510 Servicios Personales por o OMENTO
Vulnerables modalidad Espacios de Socializacién y Contrato
: - PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor encuentro sin alimentacién.
L Ry
Tecnico Econdmico entre el MIES | Adquisicién de material didictico para el DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. Proyecto Adulto Mayor modalidad X |convenio Mies (transferencia Bien s 1,038.76 | 7.3.08.12 Material Didactico 421 FOMENTO
Vulnerables Espacios de Socializacién y encuentro sin
- PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacién.
L Ry
Tecnico Econdmico entre el MIES |Contratacién de servicio de conectividad DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. para el Proyecto Adulto Mayor modalidad X |convenio Mies (transferencia]  Servicio $ 17976 | 7.3.01.05 Telecomunicaciones 421 FOMENTO
Vulnerables Espacios de Socializacién y encuentro sin
- PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacién.
L Ry
Tecnico Econdmico entre el MIES | Adquisicion de insumos de bioseguridad DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. para el Proyecto Adulto Mayor modalidad X |convenio Mies (transferencia Bien $ 15012 | 7.3.08.09 Insumos Médicos 421 FOMENTO
Vulnerables Espacios de Socializacién y encuentro sin
- PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacién.
;:':':,m Ec‘;;:f::':;[';’e"el \igs |Contratacion de serviio de logistica para
Gesttn de proyectos gupos |y e Gad ptapa. Eventos sociales y culturales para el Espectaculos Culturales Y DIRECCION DE
\';er‘;bles grupos |y pijapa. Proyecto Adulto Mayor modalidad X Convenio Mies (transferencia servicio $ 979200 |  7.3.02.05 P! sorires a1 FOMENTO
i
v Espacios de Socializacion y encuentro sin PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor e
B 1 s | Contratacion de talento Humano
Gestién de proyectos grupos |y el (‘;ad Jipijal a' (Facilitador) para el proyecto Adulto Servicios Personales por DIRECCION DE
\';er‘;bles grupos |y pijapa. Mayor modalidad Espacios de X Convenio Mies (transferencia servicio $ 6524.94 | 7.1.05.10 o P a1 FOMENTO
v Socializacion y encuentro con PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor o
. N . alimentacion.
comiiTio-hECoopeTCToTT SO aTaTIO e SeTviCTo T RITTeTTaCToTT
Tecnico Econdmico entre el MIES |para el proyecto Adulto Mayor modalidad DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. Espacios de Socializacion y encuentro con X |convenio Mies (transferencia]  Servicio $ 13,608.00 | 7.3.0235 Servicio de Alimentacién 421 FOMENTO
Vulnerables alimentacién. PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor
oSS OO
Tecnico Econdmico entre el MIES | Adquisicién de material didictico para el DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. Proyecto Adulto Mayor modalidad X Convenio Mies (transferencia Bien $ 103876 |  7.3.08.12 Material Didactico a1 FOMENTO
Vulnerables Espacios de Socializacién y encuentro con
- PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacién.
L Ry
Tecnico Econdmico entre el MIES |Contratacién de servicio de conectividad DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. para el Proyecto Adulto Mayor modalidad X |convenio Mies (transferencia]  Servicio s 89.88 |  7.3.0L.05 Telecomunicaciones 421 FOMENTO
Vulnerables Espacios de Socializacién y encuentro con
- PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacién.
L Ry
Tecnico Econdmico entre el MIES | Adquisicion de insumos de bioseguridad DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. para el Proyecto Adulto Mayor modalidad X Convenio Mies (transferencia Bien $ 7956 | 7.3.08.09 Insumos Médicos 421 FOMENTO
Vulnerables Espacios de Socializacién y encuentro con
- PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacién.
L Ry
Tecnico Econémico entre el MIES | Adquisicion de insumos de medicos para DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. el Proyecto Adulto Mayor modalidad X |convenio Mies (transferencia Bien s 5334|  7.3.08.09 Insumos Médicos 421 FOMENTO
Vulnerables Espacios de Socializacién y encuentro con
- PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacién.
;:':':,m Ec‘;;:f::':;[';’e"el \igs |Contratacion de servicio de logistica para
Gesttn de proyectos gupos |y e Gad tapa. Eventos sociales y culturales para el Espectaculos Culturales Y DIRECCION DE
\';er‘;bles grupos |y pijapa. Proyecto Adulto Mayor modalidad X Convenio Mies (transferencia servicio $ 122400 | 7.3.02.05 P! sorires a1 FOMENTO
i
v Espacios de Socializacion y encuentro con PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor e
oSS OO
Tecnico Econdmico entre el MIES |Servicio del mantenimineto del centro DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. para el Proyecto Adulto Mayor modalidad X Convenio Mies (transferencia Servicio $ 656.87 | 7.5.05.01.48 | Mantenimiento y Reparaciones a1 FOMENTO
Vulnerables Espacios de Socializacién y encuentro con PRODUCTIVO

Proyecto Adulto Mayor

alimentacién.




TIPO DE

GRUPO DE
ATencio |  FUENTEDELRECURSO |ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO srionaR | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DELAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)
COTveTOTe COpeTaTT
Tecnico Econdmico entre el MIES |Contratacion de talento humano DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. (faciltador) MIES para el Proyecto « |convenio Mies (ransferencia|  sevicio s 2351280 | 710510 Servicios Personales por o OMENTO
Vulnerables personas con discapacidad modalidad Contrato
) ] PRODUCTIVO
Proyecto personas con atencién en el hogar y la comunidad.
;:'c':,co':c‘;?;";‘f::':;t':e"el \igs |Contratacion de talento humano terapista
Gestion de broyectos gruoos |y ot Gad s, ocupacional CONTRAPARTE MUNICIPAL Servicios Personales por DIRECCION DE
\';er‘;bles grupos |y pijapa. para el Proyecto personas con X Convenio Mies (transferencia servicio $ 578430 |  7.1.05.10 o P a1 FOMENTO
v discapacidad modalidad atencion en el PRODUCTIVO
Proyecto personas con y
. L. . . hogary la
e e Coope T
Tecnico Econdmico entre el MIES | Adquisicion de materiales de espacacio de DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. respiro para el Proyecto personas con X |convenio Mies (transferencia Bien $ 36856 |  7.3.08.12 Material Didactico 421 FOMENTO
Vulnerables discapacidad modalidad atencién en el
; PRODUCTIVO
Proyecto personas con hogar y la comunidad.
Tecnico Econdmico entre el MIES | Adquisicion de materiales de oficina para DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. el proyecto personas con discapacidad X |convenio Mies (transferencia Bien $ 363.11| 7.3.08.04 Materiales de Oficina 421 FOMENTO
Vulnerables modalidad atencién en el hogar y la
) PRODUCTIVO
Proyecto personas con comunidad.
e e ToTt T
Tecnico Econdmico entre el MIES | Adquisicion de Materiales Fungibles para DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. el Proyecto personas con discapacidad X |convenio Mies (transferencia Bien $ 67584 |  7.3.08.04 Materiales de Oficina 421 FOMENTO
Vulnerables modalidad atencién en el hogar y la
) PRODUCTIVO
Proyecto personas con comunidad.
e e To
Tecnico Econdmico entre el MIES |Contratacion de servicio de Movilizacion DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. de Usuarios del convenio del Provecto X Convenio Mies (transferencia servicio $ 9578 | 7.3.03.01 Pasajes al Interior 21 FOMENTO
Vulnerables personas con discapacidad modalidad
) ] PRODUCTIVO
Proyecto personas con atencién en el hogar y la comunidad.
e e To
Tecnico Econdmico entre el MIES | Adquisicion de implementos para talleres DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. del proyecto personas con discapacidad X |convenio Mies (transferencia Bien s 177740 | 7.3.08.08 Materiales de Oficina 421 FOMENTO
Vulnerables modalidad atencién en el hogar y la
) PRODUCTIVO
Proyecto personas con comunidad.
e e To
Tecnico Econdmico entre el MIES |Contratacion de servicio de Movilizacion DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. de Usuarios del convenio del Provecto X Convenio Mies (transferencia servicio $ 1,76400 |  7.3.03.01 Pasajes al Interior 21 FOMENTO
Vulnerables personas con discapacidad modalidad
) ] PRODUCTIVO
Proyecto personas con atencién en el hogar y la comunidad.
COTVeTU Ue COOpETatoTT
Tecnico Econdmico entre el MIES | Adquisicion de prendas de proteccion para DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. el Proyecto personas con discapacidad X |convenio Mies (transferencia Bien $ 28250 | 7.3.08.02.01 Prendas de Proteccién a1 FOMENTO
Vulnerables modalidad atencién en el hogar y la
) PRODUCTIVO
Proyecto personas con comunidad.
COTVeTU Ue COOpETatoTT
Tecnico Econdmico entre el MIES ) : .
Gestion de broyectos grunos |y o éad i a' Contratacion de plan de internet para el DIRECCION DE
“;er‘;bles grupos |y pijapa. personal del proyecto personas con X Convenio Mies (transferencia Servicio $ 35952 | 7.3.01.05 Telecomunicaciones a1 FOMENTO
v discapacidad modalidad atencion en el PRODUCTIVO
Proyecto personas con y
g hogar y la
Tecnico Econdmico entre el MIES |Contratacion de talento humano DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad Jipijapa. (Educadoras) del proyecto « |convenio Mies (ransferencia|  sevicio s 1348960 | 710510 Servicios Personales por o OMENTO
Vulnerables implementacion de centro de desarrollo Contrato
; PRODUCTIVO
Proyecto centro desarrollo infaltil CDI
i TeCooeTaToT
Gestion de broyectos grunos TZT"G:ZT;_":':'°° entre el MIES | o tratacion de servicio de alimentacion DIRECCION DE
“;er‘;bles grupos |y pijapa. del proyecto de centro de desarrollo X Convenio Mies (transferencia Servicio S 10522224 | 7.3.02.35 Servicio de Alimentacion 21 FOMENTO
w infantil CDI PRODUCTIVO
Proyecto centro desarrollo
ST TeCoTTeTaT
Gestion de provectos arupos | s o bonomico entre €IMIES | Contratacion de servicios basicos del DIRECCION DE
“;er‘;bles grupos |y pijapa. proyecto del centro de desarrollo infantil X Convenio Mies (Contraparte), Servicio s 3,883.44 |  7.3.01.05 Telecomunicaciones a1 FOMENTO
w ol PRODUCTIVO
Proyecto centro desarrollo
ST TeCoTTeTaT
Tecnico Econdmico entre el MIES o .
Gestion de broyectos grupos |y o éad i a' Adquisicion de implementos para talleres DIRECCION DE
“;er‘;bles grupos |y pijapa. ludicos del proyecto del centro de X Convenio Mies (Contraparte), Bien $ 161280 | 7.3.08.04 Materiales de Oficina 21 FOMENTO
w desarrollo infantil CDI PRODUCTIVO
Proyecto centro desarrollo
ST TeCoTTeTaT — -
Tecnico Econémico entre el MIES | Adquisicion e implementacion de DIRECCION DE
Gestion de proyectos grupos |y el Gad ipijapa. Equipamiento unidad de atencion del X Convenio Mies (Contraparte) Bien s 171016 | 8.4.01.03 Mobiliarios 21 FOMENTO
Vulnerables proyecto del centro de desarrollo
PRODUCTIVO
Proyecto centro desarrollo infantil CDI
DIRECCION DE
Mejorar |:;si:temas de E::z::r:: ze::tjxflifaacign Fisica :‘qu\:i:iun de equipos de terapia de " PROPIO sien s 300000 | ga0108 Maquinarias y Equipos - OMENTO
" 70 de Jipljapa. Ll PRODUCTIVO
DIRECCION DE
Mejorar 'Z;Si:[e'"“ de g::i’:rz: T:::’,i"fa:ig" Fisica ?:‘;‘(‘:i:i?: de equipo de monitoreo para X PROPIO Bien s 2,000.00 | 8.4.01.04 Maquinarias y Equipos a1 FOMENTO
u 20 de Jipijapa. sloterap PRODUCTIVO
DIRECCION DE
Mejorar los sistemas de | Centro de Rehabilitacion Fisi ;
ejorar :;5': emas de S:: L’:re: :d:J,' ',a:‘:" 1€ | Adquisicion de material medico general X PROPIO bien $ 300000 |  5.3.08.09 Insumos Médicos a1 FOMENTO
" 70 de Jipljapa. PRODUCTIVO
. . . - " . 8 DIRECCION DE
Mejorar ':;S'ZIE'"“ de ::":::Z f:'n“i:‘w Ala 2::(“(:':':2;#:?":’2 T:i":;g::dzlace X PROPIO Bien s 10000 | 5.3.08.09 Insumos Médicos 21 FOMENTO
" peranz ud e peranz PRODUCTIVO
gl;m:‘ggz;‘:;::zg? CUMPLIR CON EL PAGO DE OBLIGACIONES
EFICIENDIA EN LA DE ANOS ANTERIORES, INCLUYE Acuerdos .
" ANTERIORES, INCLUYE Acuerdos N PROPIOS SERVICIO $ 420,000.00 9.7.01.01 DE CUENTAS POR PAGAR 120 DIRECCION FINANCIERA
DISTRIBUCION DEL GASTO A de Pago suscritos
de Pago suscritos
A B T Convenios de Pago suscritos entre la
entre la maxima autoridad y los | : ]
EFICIENDIA EN LA servidores empleados maxima autoridad y los servidores
: preadosy empleados y trabajadores que s PROPIOS SERVICIO | $ 41308012 |  5..07.06 POR JUBILACION 120 | DIRECCION FINANCIERA
DISTRIBUCION DEL GASTO | trabajadores que se acogieron al o o
o “ acogieron al beneficio de la jubilacion
beneficio de la jubilacion
R ICu:r;rgas:os por imprevistos en | Cubrir gastos por imprevistos en 25 FONDOS DE REPOSOCION DE
DISTRIBUCION DEL GASTO 2s aiierentes areas areas PROPIOS SERVICIO $ 5,000.00 5.3.16.01 CAJAS CHICAS 120 DIRECCION FINANCIERA
INSTITUCIONALES
DESCUENTOS POR PRONTO DESCUENTOS POR PRONTO PAGO, BAJAS, DESCUENTOS COMISIONES Y
EFICIENDIA EN LA PAGO, BAJAS, REBAIAS Y SRS .
: | BAIAS, REBAJAS Y EXONERACIONES Y TRIBUTOS Y PROPIOS SERVICIO 180,000.00 |  5.6.0.06 | OTROSCARGOSENTITULOSY | 120 | DIRECCION FINANCIERA
DISTRIBUCION DEL GASTO | EXONERACIONES Y TRIBUTOS Y s
OTROS VALORES
oTROS
e geT
Cubrir los gastos que representan los
representan los estados de e:lad‘us degcuem::ue Epmi(en las
EFICIENDIA EN LA cuenta que emiten las entidades [ L0 1o\ o o rias con las que se PROPIOS SERVICIO $ 7,000.00 5.7.02.03 COMISIONES BANCARIAS 120 DIRECCION FINANCIERA

DISTRIBUCION DEL GASTO

bancarias con las que se
relaciona el GAD Jipijapa

relaciona el GAD Jipijapa




TIPO DE

GRUPO DE
ATENCION |  FUENTE DELRECURSO | ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBJETO PRIORTARI | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, VALOR PRIORIZADO PARTIDA DESCRIPCIGN DE LA PARTIDA |  PROG RESPONSABLE
A CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
OBRA)
SERVICIO PARA LA GESTION DE
EFICIENDIA EN LA COBRO A LOS DEUDORES DEL [ CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA
GENERACION DF INGResOs | #AD /IPUAPA ((80% PROCESO | GESTION DE COBRO A LOS DEUDORES DEL PROPIOS SERVICIO $ 200,000.00 |  5.6.02.06 | COMISIONES Y OTROS CARGOS| ~ 120 | DIRECCION FINANCIERA
ACTUAL + CARTERA VENCIDA | GAD JIPUAPA
2024))
APORTES DEL 5 POR MIL A
EFICIENDIA EN LA ASOCIACION DE APORTES DEL 5 POR MIL A ASOCIACION A ENTIDADES .
; SERVICIO 40,000.00 8. DIRECCION FINANCIERA
DISTRIBUCION DEL GASTO | MUNICIPALIDADES DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS PROPIOS s ©8.01.02 Dssc:ygg:gz,:z«s 120
ECUATORIANAS
A ENTIDADES
EFICIENDIA EN LA APORTES DEL 5 POR MIL AL APORTES DEL 5 POR MIL AL MINISTERIO i
5 PROPIOS SERVICIO $ 70,000.00 | 5.8.01.01 DELPRESUPUESTO 120 | DIRECCION FINANCIERA
I
DISTRIBUCION DEL GASTO | MINISTERIO DE FINANZAS DE FINANZAS GENERAL DEL ESTADO
CUMPLIR CON EL PAGO
EFICIENDIA EN LA CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE .
; SERVICIO 147,555.76 7. DEVOLUCIONES DIRECCION FINANCIERA
DISTRIBUCION DEL GAsTo | OPORTUNO DE OBLIGACIONES | (1 e rece PROPIOS $ 5.7.02.19 120
(OTECEL)
CUMPLIR CON EL PAGO DE
COMISIONES DE CUMPLIR CON EL PAGO DE COMISIONES
EFICIENDIA EN LA ; OTROS IMPUESTOS, TASAS i
DISTRIBUCION DEL GASTO | TRANSACCIONES POR PAGO EN | DE TRANSACCIONES POR PAGO EN LINEA PROPIOS SERVICIO $ 500.00 | 5.7.01.99 v CONTRIBUCIONES 120 | DIRECCION FINANCIERA
LINEA DE TRIBUTOS DE TRIBUTOS MUNICIPALES
MUNICIPALES
CUMPLIR CON EL PAGO
OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE .
EFICIENDIA EN LA : ) ACTUALIZACION DE CATASTRO .
; SERVICIO 16,121.42 | 9.6.02.01.01 DIRECCION FINANCIERA
DISTRIBUCION DEL GAsTo | EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS $ 9.6.02.01.01.05 (capital) 120
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO.
PUBLICO.
CUMPLIR CON EL PAGO
EFICIENDIA EN LA OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE
DISTRIBUCION DEL GASTO EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS SERVICIO $ 258,743.68 {9.6.02.01.01.03 PLAN JUBILACION (capital) 120 DIRECCION FINANCIERA
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO.
PUBLICO.
CUMPLIR CON EL PAGO
EFICIENDIA EN LA OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE CONSTRUCCION SISTEMA DE
DISTRIBUCION DEL GAsTo | EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS SERVICIO $ 39,528.15 |9.6.02.01.01.09 |  AGUA POTABLE SANCAN 120 | DIRECCION FINANCIERA
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO. (capital)
PUBLICO.
CUMPLIR CON EL PAGO
EFICIENDIA EN LA OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE FOTALECIMIENTO
DISTRIBUCION DEL GASTO EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS SERVICIO $ 269,927.29 {9.6.02.01.03 INSTITUCIONAL (JUBILACION) 120 DIRECCION FINANCIERA
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO. (capital)
PUBLICO.
CUMPLIR CON EL PAGO
EFICIENDIA EN LA OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE
; 3 3 SERVICIO 109,454.74 (9.6.02.01.01.10 DIRECCION FINANCIERA
DISTRIBUCION DEL GAsTo | EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS $ AGUA (CAPITAL) 120
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO.
PUBLICO.
CUMPLIR CON EL PAGO
EFICIENDIA EN LA OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE
DISTRIBUCION DEL GASTO EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS SERVICIO $ 308,530.94 |5.6.02.01.14 AGUA (INTERES) 120 DIRECCION FINANCIERA
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO.
PUBLICO.
CUMPLIR CON EL PAGO
OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE .
EFICIENDIA EN LA : ) ACTUALIZACION DE CATASTRO .
i SERVICIO 171.29 [9.6.02.01.01.05 DIRECCION FINANCIERA
DISTRIBUCION DEL GAsTo | EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS $ (interes) 120
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO.
PUBLICO.
CUMPLIR CON EL PAGO
EFICIENDIA EN LA OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE
DISTRIBUCION DEL GASTO EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS SERVICIO $ 33,937.13 |5.6.02.01.03 PLAN JUBILACION (interes) 120 DIRECCION FINANCIERA
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO.
PUBLICO.
CUMPLIR CON EL PAGO
EFICIENDIA EN LA OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE CONSTRUCCION SISTEMA DE
DISTRIBUCION DEL GAsTo | EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS SERVICIO $ 29,127.69 |5.6.02.01.09 AGUA POTABLE SANCAN 120 | DIRECCION FINANCIERA
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO. (interes)
PUBLICO.
CUMPLIR CON EL PAGO
EFICIENDIA EN LA OPORTUNO DE LOS CUMPLIR CON EL PAGO OPORTUNO DE FOTALECIMIENTO
DISTRIBUCION DEL GAsTo | EMPRESTITOS CON LOS EMPRESTITOS CON ORGANISMOS PROPIOS SERVICIO $ 117,514.91 (5.6.02.01.13 INSTITUCIONAL (JUBILACION) 120 | DIRECCION FINANCIERA
ORGANISMOS DEL SECTOR DEL SECTOR PUBLICO. (interes)
PUBLICO.
CONTRATACION DE SERVICIO | CONTRATACION DE SERVICIO PARA A
PARA LAS ACTIVIDADES ORGANIZACION, PRODUCCION Y DIRECCION DE
CONSERVACION BIENES | ARTISTICAS, CULTURALES, PRESENTACION DE ACTIVIDADES PROPIOS SERVICIO s 7000000 |5.3.02.05 ESPECTACULOSS CULTURALES . TURISMO,
PATRIMONIALES TURISTICAS. DEPORTIVAS Y ARTISTICAS CULTURALES Y TURISTICAS Y SOCIALES PATRIMONIO,
SOCIALES POR LA POR LA INDEPENDENCIA POLITICA DEL CULTURA Y DEPORTE
INDEPENDENCIA POLITICA DEL cantan
DIRECCION DE
CONSERVACION BIENES EVENTOS DEPORTIVOS: MEDIA . ESPECTACULOSS CULTURALES TURISMO,
. : SERVICIO 7,000.00 | 53.02.49 g
PATRIMONIALES MARATON EVENTOS DEPORTIVOS: MEDIA MARATON PROPIOS s Y SOCIALES 0 PATRIMONIO,
CULTURA Y DEPORTE
DIRECCION DE
CONSERVACION BIENES zf\/’\\gEOOSNiETpOO;.E”ZSRSF puERTO | EVENTOS DEPORTIVOS: CAMPEONATO PROPIOS SERVICIO B 700000 | 530249 | ESPECTACULOSS CULTURALES . TURISMO,
PATRIMONIALES cavo DE SURF PUERTO CAYO o o Y SOCIALES PATRIMONIO,
CULTURA Y DEPORTE
CONTRATACION DE SERVICIO | 1 ATACION DE SERVICIO PARA LAS .
PARALAS DIVERSAS DIVERSAS ACTIVIDADES ARTISTICAS, DIRECCION DE
PROMOVER OFERTA ACTIVIDADES ARTISTICAS, CULTURALES, TURISTICAS Y ARTESANALES PROPIOS SERVICIO $ 1500000 |  53.0249 | FSPECTACULOSS CULTURALES 230 TURISMO,
TURISTICA CULTURALES, TURISTICAS Y PARA LA PROMOCION TURISTICA DEL Y SOCIALES PATRIMONIO,
- T
ARTESANALES PARA LA CANTON JIPUAPA" CULTURA Y DEPORTE
PROMOCION TURISTICA DEL
DIRECCION DE
PROMOVER OFERTA ACTIVIDADES CULTURALES, ACTIVIDADES CULTURALES, TURISTICAS Y ESPECTACULOSS CULTURALES TURISMO,
TURISTICA TURISTICAS Y GASTRONOMICAS | GASTRONOMICAS PARA EL CANTON PROPIOS SERVICIO $ 15,000.00 |5.3.02.49 Y SOCIALES 230 PATRIVONIO,
PARA EL CANTON JIPLAPA JIPLAPA CULTURA Y DEPORTE
BANDA MUSICAL PARA LAS DIRECCION DE
CONSERVACION BIENES ADQUISICION DE INSTRUMENTOS BIENES ARTISTICOS Y C TURISMO,
BIEN 5,000.00 (8.4.01.08
PATRIMONIALES Z‘;‘RROQU'ASI RECINTOS/COMUN MUSICALES X PROPIOS s ULTURALES 0 PATRIMONIO,
CULTURA Y DEPORTE
IMPLEMENTOS ¥ .
. DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA EQUIPAMIENTOS PARA LAS ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA Bienes Artisitcos, Cullturales, TURISMO,
EDUCATIVA - CAPACITACION | ESCUELAS FORMATIVAS LAS ESCUELAS FORMATIVAS ARTISTICAS, X PROPIOS BIEN $ 20,000.00 |5.3.14.08 Deportivos y Simbolos patrias 230 PATRIVONIO,
ARTISTICAS, CULTURALES Y CULTURALES Y DEPORTIVAS CULTURA Y DEPORTE
DEPORTIVAS
IMPLEMENTOS Y ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA EQUIPAMIENTOS PARA LA EQUIPOS,, SISTEMAS Y TURISMO,
BIEN 3,000.00 (8.4.01.07 .
EDUCATIVA - CAPACITACION | ESCUELA FORMATIVA DE LAS ESCUELA FORMATIVA DE X PROPIOS s PAQUETES INFORMATICOS 0 PATRIMONIO,

INFORMATICA

INFORMATICA

CULTURA Y DEPORTE




TIPO DE

GRUPO DE
ATENGIOn | FUENTEDELRECURSO [ ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOSPDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO SrlORaRI | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DE LAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)
EDICION, IMPRESION,
SROMOVER OFERTA ADQUISICION DE MATERIAL ADQUISICION DE MATERIAL iy D'?Eilc;%“ém
PROMOCIONAL TURISTICO PROMOCIONAL TURISTICO PARA EL PROPIOS BIEN s 4,000.00 [5.3.02.04 g 230 g
TURSTICA PARA EL CANTON JIPLIAPA CANTON JIPLIAPA SUSCRIPCIONES, PATRIMONIO,
FOTOCOPIADO, TRADUCCION, CULTURA Y DEPORTE
EMPASTADO. ENMARCACION.
ACTIVIDADES ARTISTICAS , y ] DIRECCION DE
PROMOVER OFERTA ARTISTICAS, CULTURALES, ACTIVIDADES ARTISTICAS, ARTISTICAS, ESPECTACULOSS CULTURALES TURISMO,
: CULTURALES, DEPORTIVAS Y TURISTICAS PROPIOS SERVICIO | $ 10,000.00 |5.3.02.05 230
TURISTICA DEPORTIVAS Y TURISTICAS POR DOR LA TAMPORADA DLAYERA ¥ SOCIALES PATRIMONIO,
LA TEMPORADA PLAYERA CULTURA Y DEPORTE
FORTALECIMIENTO DE DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA CAPACIDADES TURISTICAS PARA | FORTALECER CON CAPACITACIONES A LOS oROPIOS sevico | s 1000000 |7.3.06.13 CAPACITACION PARA LA 50 TURISMO,
EDUCATIVA - CAPACITACION | PRESTADORES DE SERVICIO PRESTADORES DE SERVICIO TURISTICO CIUDADANIA EN GENERAL PATRIMONIO,
TURISTICO CULTURA Y DEPORTE
FOMENTO DE TURISMO .
DIRECCION DE
PROMOVER OFERTA GASTRONOMICO A TRAVES DE | REALIZACION DE FERIAS Y FESTIVALES EN EVENTOS PUBLICOS ORIV,
FERIAS Y FESTIVALES EN LAS | LAS PARROQUIAS RURALES DEL CANTON PROPIOS SERVICIO | § 7,000.00 |5.3.02.49 230
TURISTICA ARROQUIAS RURALES DEL A, PROMOCIONALES PATRIMONIO,
, CULTURA Y DEPORTE
CANTON JIPLAPA
INSTALACION,
5 READECUACION, MANTAJE DE DIRECCION DE
. RESTAURACION DE BIENES CULTURALES
CONSERVACION BIENES RESTAURACION DE BIENES ! EXPOSICIONES, TURISMO
SERVICIO 5,000.00 |7.3.04.25 g g
PATRIMONIALES CULTURALES PATRIMONIALES pATR'MON‘A’\L:SB{::I:Q"SDAC'DN bE PROPIOS s MANTENIEMIENTO Y z0 PATRIMONIO,
REPARACION DE ESPACIOS Y CULTURA Y DEPORTE
BIENES CULTURALES
. Contratacion de it ir o
Modelo integrado de e o .| contratacion de capacitaciones para
gerenciamiento estratégico "Dmfemnales oo Se‘:vidores fortalecer las competencias profesionales oROPIA SERVICIO s 2500000 |7.3.06.12 Capacitacion a Servidores 110 DIRECCION TALENTO
participativo y gobierno °d " | de los servidores del GAD Municipal del Publicos HUMANO
del GAD Municipal del cantén s ser
digital o cantén Jipijapa.
Jipijapa.
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico DIRECCION TALENTO
.00{5.1.05.13
remativey aotiome Encargos Encargos PROPIA SeRvICiO | $ 45,000.00 Encargos 110 HOMAND
digital
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico | Equipos de proteccion de | Adquisicidn de equipos de proteccisn de oROPIA . s 3500000 |53.080201 | Vestuario, lencerias yprendas | |\ | DIRECCION TALENTO
participativo y gobierno seguridad y salud ocupacional seguridad y salud ocupacional de proteccion HUMANO
digital
Modelo integrado de
: - ) . _— RECCION TALENT
gerenclamiento estratégico | Equipos médicos, materiales Adauisicin de equipos médicos, PROPIA BIEN $ 6,500.00 [5.3.08.08 Instrumental médico quirirgico| 110 | Dl ON TALENTO
participativo y gobierno médicos y medicamento basico. | materiales médicos y medicamento basico. HUMANO
digital
estudio para medir el flempo y | COMtratacion de estudio para medir el
Elaboracién de Manuales de P el IeMPOY | tiempo y movimiento que se invierte en Consultoria, Asesoria e DIRECCION TALENTO
: movimiento que se invierte en ’ mvierte PROPIA SERVICIO | § 20,000.00 |7:3.06.01.30 > o 110
procesos y funciones ) Ias actividades de un proceso institucional Investigacion especializada. HUMANO
las actividades de un proceso
para mejorar resultados.
Modelo integrado de
: - ) ) RECCION TALENT
gerenciamiento estratégico | Honorarios concejles alternos | Honorarios concefales alternos que se oROPIA srvco | 15,000.00|5.1.05.07 Honorarios 110 | PIRECCIONTALENTO
participativo y gobierno que se principalizan principalizan HUMANO
digital
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico | Honorarios por contratos civiles | Pago de honorarios por contratos civiles Honorarios por contratos DIRECCION TALENTO
o ) ’ ’ PROPIA SeRVICio | $ 200,000.00 |7.3.06.06 ° ! 110
participativo y gobierno de servicios de servicio civiles de servicios HUMANO
digital
Modelo integrado de Hospedaje y alimentacién de los
: - je y ali i ” ) .

1l AL ITC
gerenciamiento estratégico | " A T Hospedaje y alimentacién de los oROPIA srvco | 51000.00|5:3.03.03 Vidticos y Subsistencias en el 110 | PIRECCIONTALENTO
participativo y gobierno ' servidores en comision de servicios interior HUMANO

: servicios
digital
Modelo integrado de
Hospedaje y alimentacion de | Hospedaje y alimentacién de | .
gerenciamiento estratégico | oo e ¥ @ entacion e fos ospedaje y alimentacion de fos Vidticos y Subsistencias en el DIRECCION TALENTO
o ) servidores en comision de servidores en comision de servicios - PROPIA SERVICIO | $ 5,000.00 [5.3.03.04 3 110
participativo y gobierno ! ! exterior HUMANO
digital servicios - exterior exterior
DIRECCION
j i i .00 [5.3.03.01 j
Pasajes al Interior Pasajes al Interior PROPIA seRvicilo | $ 6,00000 Pasajes al Interior 110 ADMINISTRATIVA
Pasajes al Exterior Pasajes al Exterior PROPIA SERVICIO | $ 4,000.00{5.3.03.02 Pasajes al Exterior 110 DIRECCION
0 xer o tert /00000 12-2 ) xer ADMINISTRATIVA
Modelo integrado de
: - . T . ” ) RECCION TALENT
geren: estratégico por vacaciones | Pago de indemnizaciones por vacaciones oROPIA srvco | 2500000(5.1.07.07 Compensacion por vacaciones | . | DIRECCION TALENTO
participativo y gobierno no gozadas no gozadas no gozadas HUMANO
digital
Modelo integrado de Jubilacién compensacion y pag0 por iubilacion compensacion
gerenciamiento estratégico desahucio del personal de 80 por ] per Y § . DIRECCION TALENTO
- ) chamcio 8 perss desahucio del personal de jubilacién PROPIA SERVICIO | $ 80,000.00 [5.1.07.06 Beneficio por jubilacién 110
participativo y gobierno jubilacién obligatorio y por ‘ de e HUMANO
8 obligatorio y por invalidez
digital invalidez
Modelo integrado de
famiento estratégi DIRECCION TALENTO
gerenciamiento estratcgico Pensién Jubilar Pensién Jubilar PROPIA SERVICIO $ 125,000.00 |7.8.02.09 Jubilados patronales 110
participativo y gobierno HUMANO
digital
Modelo integrado de
fami égi alos servidores | Pago de remuneraciones a los servidores " DIRECCION TALENTO
PROPIA SeRVICio | $ 7,037,184.38 [5.1.01.05 Remuneracion Unificada 110

participativo y gobierno
digital

municipales

municipales

HUMANO




TIPO DE

GRUPO DE
ATENGIOn | FUENTEDELRECURSO [ ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOSPDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO SrlORaRI | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DE LAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)
Modelo integrado de
: - - ) ; ) RECCION TALENT
gerenciamiento estratégico | Ropa de trabajo para el personal | Adqusicien de vestimenta, ropa de trabajo oROPIA . s 1000000 53080201 | Vestuario, lenceriasy prendas | | DIRECCION TALENTO
participativo y gobierno de cédigo de trabajo para el pesonal de codigo de trabajo de proteccion HUMANO
digital
Modelo integrado de
gerenciamiento estratégico ) - DIRECCION TALENTO
] I .00 5.1.05.12
Berticpativey sotiemo Subrogacién Subrogacién PROPIA SERVICIO | $ 15,000.00 Subrogacion 110 HOMAND
digital
Modelo integrado de Uniformes para as seridoreas Adauisicién de uniformes paralas
: - i i v e ) .
erenciamiento estratégico servidoreas y servidores publicos Vestuario, lencerias y prendas DIRECCION TALENTO
gerenciami 1rate8ico | ervidores publicos amparados el i ¥ servidores publi PROPIA BIEN s 20,000.00 5.3.08.02.01 uari 1asy p 110
participativo y gobierno ) rac amparados el régimen losep del Gad de proteccion HUMANO
: régimen losep del Gad Jipijapa 5
digital Jipijapa
Modelo integrado de Adquisicion de sefialéticas para
gerenciamiento estratégico seialética s oROPIA sevico | s 3100000 |5.3.08.1001 Servicio de sefleticay o | DIRECCION TALENTO
participativo y gobierno ‘ ) seguridad laboral HUMANO
el de seguridad ocupacional
Modelo integrado de
: - Contratacién de péliza de seguro de vida .
erenciamiento estratégico DIRECCION TALENTO
serenciami trategl Péliza de seguros por conquista PROPIA SERVICIO $ 7,500.00 [5.7.02.01 Péliza de seguro de vida 110
participativo y gobierno : HUMANO
el Iaboral contrato colectivo obreros
Modelo integrado de Contratacién de profesionales para
fami égi c 6n d I d Honorari trat DIRECCION TALENTO
" N € personalde | o juacar a los estudiantes de los centros X PROPIA SERVICIO $ 66,240.00 |7.3.06.06 fonorarios por contratos 110
participativo y gobierno escuela formativa ) s ¢ civiles de servicios HUMANO
el de formacion del Gad municipal.
Modelo integrado de Pago por beneficios de conquista
: . ici i - .

1l AL ITC
gerenciamiento estratégico de contrato Pago a beneficio de obreros de acuerdo a PROPIA SERVICIO s 80,000.00 |5.1.07.04 Compensacién por desahucio 110 DIRECCION TALENTO
participativo y gobierno contratos colectivos. HUMANO
digital colectivo - obreros
Modelo integrado de Desvinculaciones: retiro Pago a servidores en caso de retiro

Voluntatio terminacion de voluntatio terminacion de contrato .
famiento estratégi Honorarios de desvinculacion - DIRECCION TALENTO
gerenclamiento estrategico | - ¢1irato renuncia voluntaria, renuncia voluntaria, PROPIA SERVICIO | $ 40,000.00 [5.1.07.09 onorarios de desvinculacion 110
participativoy gobierno | c i _ ° ) Renuncia Voluntaria HUMANO
el jubilacion, supresion de partiday | jubilacion, supresion de partiday
€ terminacién de contrato terminacion de contrato
Modelo integrado de Adauisicion de materiales para
i .
gerenciamiento estratégico auist o e P Dar  los seridores del Gad Municipsl oROPIA sevico | s 200000 |5.3.02.08 Credencial de deniifcacion 10 DIRECCION TALENTO
participativo y gobierno A credenciales de identificacion. institucional HUMANO
digital credenciales servidores del GAD
del estatudo C i6n de una I para que .
Estatuto organico de gestién Consultoria, Asesoria e DIRECCION TALENTO
1o ore 8 organicoy analice y actualice el estatudo organico y PROPIA SERVICIO | 10,000.00 {7.3.06.01.31 o o 110
organizacional por procesos Investigacion especializada. HUMANO
manual de puestos manual de puestos
GESTION INTEGRAL DE Servicio de contratacién de Contratacién de recolectores paralos DIRECCION DE
RESIUOS SOLIDOS recolectores para los desechos | o2 7C e e B8 PROPIOS SERVICIO | § 150,000.00 |7.3.05.05 Vehiculos(Arrendamientos) 320 SANIDAD, RESIDUOS
sélidos del canton Jipijapa Pijap: SOLIDOS Y AMBIENTE
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION AMBIENTAL, DIRECCION DE
PRESERVACION DE LA Adauisicion de herramientas menores ’ ’
ADQUISICION DE REPUESTO auistc erramm entas PROPIOS BIEN $ 15,000.00 5.3.14.06 Herramientas y Equipos menore| 320 SANIDAD, RESIDUOS
BIODIVERSIDAD Y para gestion de limpieza A
REDUCCIGN OE LA SOLIDOS Y AMBIENTE
CONTAMINACION
ARRENDAMIENTO DE
GESTION INTEGRAL DE MAQUINARIA PESADA PARA ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA DIRECCION DE
RESIDUOS SOLIDOS. TRABAIOS EN ELRELLENO | PESADA PARA TRABAIOS EN EL RELLENO PROPIOS BIEN $ 100,000.00 |7.3.05.04 Maguinarias y Equipos(Arrendar| 320 SANIDAD, RESIDUOS
SANITARIO JIPIAPA / PROCESO SANITARIO JIPUAPA SOLIDOS Y AMBIENTE
DE OPERACION CON TERCEROS
RECOLECCION Y DISPOSICION DELEGACION DE LA GESTION DEL
GESTION INTEGRAL DE FINAL DE LOS DESECHOS SERVICIO PUBLICO DE MANEJO DE DIRECCION DE
RESIDUOS SOUIDOS SOLIDOS NO PELIGROSOS DE LAS | DESECHO SOLIDOS NO PELIGROSOS EN PROPIOS SERVICIO | $ 66,800.00 [7.8.01.0401  |A Gobiernos Autonomos Descen| 320 SANIDAD, RESIDUOS
PARROQUIAS RURALES DEL | LAS PARROQUIAS RURALES DEL CANTON SOLIDOS Y AMBIENTE
CANTON JIPLAPA JIPLAPA
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION AMBIENTAL, MANTENER LAS AREAS VERDES Y | ADQUISICION DE HERRAMIENTAS
PRESERVACION DE LA . . DIRECCION DE
BIEN 10,000.00 [8.4.01.06 Herramientas !
ODVERSIOAD ¥ ESPACIOS PUBLICOS DEL MAYORES PARA MANTENIMIENTO DE PROPIOS $ i 110 PANIFICACION

REDUCCION DE LA
CONTAMINACION

CANTON

PARQUES Y ViAS DEL CANTON JIPUAPA




TIPO DE

GRUPO DE
ATencio |  FUENTEDELRECURSO |ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO srionaR | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DELAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)
SERVICO DE SIEMBRA DE
PLANTAS EN PARQUES, SERVICO DE SIEMBRA DE PLANTAS EN DIRECCIN DE
SISTEMA VERDE URBANO | ACCESOS Y OTROS ESPACIOS | PARQUES, ACCESOS Y OTROS ESPACIOS PROPIOS SERVICIO | $ 2,000.00 |7.3.04.18 Mantenimiento de Areas verdes| 110 By
PUBLICOS DELACIUDAD DE |  PUBLICOS DE LA CIUDAD DE JIPUAPA
JIPUAPA
CONTRATACION DE LICENCIAS .
GESTION INTEGRAL DE AMBIENTALES PARA LOS CONTRATACION DE LICENCIAS DIRECCION DE
AMBIENTALES PARA LOS RELLENOS PROPIOS SERVICIO [ $ 7,000.00 |7.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Cor| 110 !
RESIDUOS SOLIDOS RELLENOS SANITARIOS DE IPUAPAY PUERT o) CAYO PLANIFICACION
JIPLAPA Y PUERTO CAYO
CONSULTORIA PARA CIERRE | .\ 101 pARA CIERRE TECNICO DE DIRECCION DE
TECNICO DE CELDAS DEL . ] :
HELLEND SANTARIO oAb . | CELDAS DEL RELLENO SANITARIO JIPLAPA PROPIOS $ 10,000.00 |7.3.06.01.32 | Consultoria, Asesoria e Investiga| 320 SANIDAD, RESIDUOS
- PUERTO CAYO SOLIDOS Y AMBIENTE
PUERTO CAYO
GESTION INTEGRALDE | CAPACITACION EN EDUCACION s . . DIRECCION DE
SERVICIO 5,000.00 |7.3.06.13 Capacitacién a la Ciudadania !
RESIUS SOLIDOS AMBIENTAL PLAN DE EDUCACION AMBIENTAL PROPIOS $ 2 110 PUANIFICACION
GESTION INTEGRALDE | ADQUISICION DE RECOLECTORES | ADQUISICION DE RECOLECTORES PARA EL DIRECCION DE
SIS SOLIDOS O ASURA AL NPUAPA PROPIOS BIEN $ 50.00 [8.4.01.05 Vehiculos 320 SANIDAD, RESIDUOS
SOLIDOS Y AMBIENTE
Insumos, Materiales y
Suminist Construccién,
Construccién Provision de materiales Pétreos | Adquirir materiales (gravilla, arena, piedra “'"'E"‘;Zr“z Z:: P&:g’{‘:“"" DIRECCIGN DE OBRAS
rucaony para Mantenimientos en el | triturada y otros agregados) utilizados en PROPIOS BIEN $ 30,000.00 |7.3.08.11.08 lectricidad, Plomerta, 360 p
mantenimiento P : PR Carpinteria, Sefializacién Vial, PUBLICAS
cantén Jipijapa mantenimientos del cantén ipijapa .
Navegacién, Contra Incendios y
Placas
Alquiler de Volquetas y
Maquinarias Pesadas para
Trabajos de Movimientos de ) o
Construccién Tierra, Limpieza de Canales Alauilar volquetas y maquinarias para Magquinarias y Equipos DIRECCION DE OBRAS
- i
ruccony 78, Limplez @ efectuar tareas de mantenimiento vial y PROPIOS SERVICIO | $ 120,000.00 [p quinarias y EQUIp: 360 0
mantenimiento Abiertos de Aguas Liuvias, o (Arrendamiento) PUBLICAS
Reparaciones, Reforzamiento,
Mantenimiento de Vias en el
Cantén lipijapa.
Provision de Mezcla Asfiltica en - ) -
Construccién caliente y RC-250 para la Adauiir material mezcla asfalica para DIRECCION DE OBRAS
rueaony entey RC-230 p realizar reparaciones viales en varios PROPIOS BIEN s 120,000.00 |7.5.05.01.40 | Mantenimiento y Reparaciones | 360 ©
mantenimiento Reparacion de varias calles del PUBLICAS
Cantén Jipijapa
Insumos, Materiales y
Adquisicién de materiales Adquirir materiales eléctricos para Suministros para Construccién,
~Equipamiento urbano | eléctricos para reparaciones y reparacién, mantenimiento de los PROPIOS BEN s 50,000.00 |7.3.08.11.09 Electricdad, Plomeria, 60 | PIRECCION DE OBRAS
mantenimientos en el cantén |  sistemas y equipamientos urbanos y Carpinteria, Sefializacién Vial, PUBLICAS
Jipijapa rurales Navegacién, Contra Incendios y
Placas
Adquisicién de Materiales de A
) e Insumos, Materiales y
Construccién para contingencias, o )
! © . . Suministros para Construccién,
Construccién mantenimientos, reparaciones, | Adquirir materiales de construccién para Cletricidad Plomeris DIRECCIGN DE OBRAS
ruccony construcciones y proyectos nuevos, remodelaciones o PROPIOS BIEN s 120,000.00 |7.3.08.11.10 lectricidad, Plomeria, 360 0
mantenimiento : : h Carpinteria, Sefializacién Vial, PUBLICAS
reconstrucciones varias en el reparaciones. .
e one Navegacién, Contra Incendios y
Cantén Jipijapa (drea urbanay
Placas
rural)
DOBLE TRARAMIENTO - DIRECCION DE OBRAS
. BIEN 15,000.00 |7.5.05.01.46 imi i ©
MEMBRILLAL DOBLE TRARAMIENTO - MEMBRILLAL PROPIOS $ Mantenimiento y Reparaciones | 360 OBLIAS
ADQUISICION DE POLICLORURO
DE ALUMINIO, POLIMERO
COADYUVANTE, HIPOCLORITO ) -
DE CALCIO Y COADYUVANTE D | A4d0i" ¥ provisionar productos quimicos Accesorios e Insumos Quimicos DIRECCION DE OBRAS
i umos Quimi
. I i i ibuci BIEN 50.00 [5.3.08.19 ©
Agua Potable COAGULACIGN PARA LA PLANTA | P22 el procesamiento y distribucién del PROPIOS $  Orgénicos 360 PUBLICAS
agua potable
DE TRATAMIENTO DE AGUA
POTABLE SAN MANUEL DE LA
CIUDAD DE JIPLAPA
- Construccién y Reparacién y mantenimiento de | Reparar los equipos topogrficos de la Magquinarias y Equipos DIRECCIGN DE OBRAS
mantenimiento equipos topograficos del GAD | institucién municipal para mejorar sus PROPIOS SERVICIO [ $ 50.00 [5.3.04.04 (Instalacién, Mantenimientoy | 360 OBLIAS
Municipal del Cantén Jipijapa condiciones de servicio Reparacién).
- o Transportar  los materiales desde el lugar
- Construcciny Transporte de materlal pétreo | . oo acta o lugar de destino, que Magquinarias y Equipos DIRECCION DE OBRAS
mantenimiento para diferentes sitios del canton '8 ug: ino, qut PROPIOS SERVICIO s 15,000.00 |7.3.05.04 quinarias y Equips 360 b

Sipijapa

puede ser un sitio de construccin o un

proyecto de infraestructura

(Arrendamiento)

PUBLICAS




TIPO DE

GRUPO DE
ATencio |  FUENTEDELRECURSO |ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO srionaR | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DELAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)
Expropiaciones
- Construcciony Adauirr propiedades necesarias NO APLICA PROPIOS BIEN $ 100,000.00 (8.4.03.01 Terrenos (Expropiaciones) 360 | DIRECCIONDE OBRAS
mantenimiento para llevar a cabo varios PUBLICAS
proyectos
Construccion y Rehabilitacion
del Sistema Vial de la Av. del | Construir y Rehabilitar el Sistema Vial de la . .
- Construccié Banco de Desarrollo del DE URBANIZACION Y DIRECCION DE OBRAS
onstruceion y Café, desde calle Santistevan | Av. del Café, desde calle Santistevan hasta anco ce Desarroto ce OBRA s 50.00 |7.5.01.04.70 360 2
mantenimiento . o : " Ecuador BDE (100%) EMBELELCIMIENTO PUBLICAS
hasta Av. Universitariadela | Av. Universitaria de la ciudad de Jipijapa.
ciudad de Jipijapa.
Construccion y Rehabilitacion
del Sistema Vial en los sectores:
Av. de los Choferes (Acceso | Construir y rehabilitar el Sistema Vial en
Norte), desde interseccién con | Av. de los Choferes (Acceso Norte), desde
zonas; sesan, Ecuador BDE i K EMBELELCIMIENTO PUBLICAS
desde calle Amazonas hasta la | Amazonas hasta la calle Alejo Lascano; Y
calle Alejo Lascano; Y calle Colén | calle Colén desde calle Amazonas hastala
desde calle Amazonas hasta la | calle Alejo Lascano de la ciudad de Jipijapa.
calle Alejo Lascano de la ciudad
de Jipijapa.
Construccion y Rehabilitacion
del Sistema Vial en los Sectores:
. Construir y Rehabilitar el Sistema Vial en
Av. Alejo Lascano los Sectores: Av. Alejo Lascano Desde la
- Construccién Desde la ntersecdiondea Cale | | b C0TCm L e ovan hasts
manteni m‘en(uv Santistevan hasta El Redondel | e\ oo (estatal £482 Y Av. 17 De Banco de Desarrollo del OBRA s 50.00 |7.5.01.04.72 DE URBANIZACION ¥ 360 | DIRECCION DE OBRAS
i . .00 |7.5.01.04. ©
' (Estatal E482 Y Av. 17 De Junio); ] v Ecuador BDE EMBELELCIMIENTO PUBLICAS
) Junio); Calle Cotopaxi (Acceso Sur) desde
Calle Cotopaxi (Acceso Sur)
. Interseccién de Av. La Prensa hasta La
desde Interseccién de Av. La Estatal E482 de la ciudad de Jipijapa
Prensa hasta La Estatal E482 de pliap
la ciudad de Jipijapa
. Banco de Desarrollo del Consultoria, Asesoria e DIRECCION DE OBRAS
CONSULTORIA PARQUES CONSULTORIA PARQUES CONSULTORIA | $ 50,00 |7.3.06.01.37 Lo o 360 ©
Ecuador BDE Investigacion especializada PUBLICAS
Construccién de Distribuidor de
Trifico y sus islas perimetrales | Construir el distribuidor de Trfico y sus
mamenments. ot e aresenin . e | Orete envmarsceén . i eana Bancode Desarrolodel | gggy | g 500075010673 OF URBANZACON Y w0 | DIRECCION DE 0ot
A LAl N Ecuador BDE ) T EMBELELCIMIENTO PUBLICAS
Lascano / Av. 17 de Junioy  |Av. 17 de Junio y Estatal 482, de la ciudad
Estatal E482, de la ciudad de i
Jipiiapa.
Regeneracién Urbana: Incluye
Parque Lineal desde calle 24 de | Regenerar la zona urbana: Parque Lineal
- Construccién y Mayo hasta Redondel (Estatal | desde calle 24 de Mayo hasta Redondel sanco de Desarrollo del OF URGANIZACION Y DIRECCIGN DE OBRAS
i . io), 4 . v Bul 0BRA .00 |7.5.01.04.74 ©
mantenimiento Ed82y Av. 17 de Junio), y | (Esttal £482y Av. 17 de Juio),y Bulevar o BE $ 50.00 EMBELELOMIENTO 360 OBLIAS
Bulevar frente a Terminal | frente a Terminal Terrestre Xipixapa de la
Terrestre Xipixapa de la ciudad ciudad de Jipijapa.
de Jipijapa.
- Construccién Regenerscién def sector Regenerar del sector perimetral y reas
mantenimients perimetraly reas externas al | FEER T 0 Choc\othase 0} Banco de Desarrollo del 0BRA s 50.00 |7.5.01.04.75 DE URBANIZACION ¥ 360 | DIRECCION DE OBRAS
i .00 |7.5.01.04. 2
' Monumento al Choclo, (Fase ) | f’ Ao Ecuador BDE EMBELELCIMIENTO PUBLICAS
N o de la Ciudad de Jipijapa.
de la Ciudad de Jipijapa.
. . - . B Transferencias o Donaciones
Construccién Reubicacion de las cabafias Reubicar las cabafias del Malecén de Convenio Gobierno e Invorsion Deatinads a lon DIRECCIGN DE OBRAS
ruccién y ubicadas en el Malecén de Puerto Cayo para la seguridad, Provincial de Manabi - GPM OBRA $ 50.00 |7.8.01.04.27 er n 360 0
mantenimiento Son o o - Gobiernos Auténomos PUBLICAS
Puerto Cayo del Cantén Jipijapa | funcionalidad y atractivo del sector ¥ GAD Jipijapa (70/30) '
Descentralizados
v de [Regenerar lasi en los pozos
. ” ) ; : ) RECCIS
Construcidn y os Pozos Ubicados en el sector | de los sectores de Andily Choconchd para PROPIOS osRA s 140,000.00|7.3.00.17 nfraestructura 60 | DIRECCION DE OBRAS
mantenimiento Andil y Choconchs del Cantén mejorar las condiciones turisticas y PUBLICAS
Jipijapa ecolsgicas
- Juegos inclusivos para el parque |  Implementar juegos inclusivos en el .
- Construccién MIDUVI Y GAD JIPLIAPA A Gobiernos Autonomos DIRECCION DE OBRAS
cclony central Simén Bolivar incluye | Parque Central Simén Bolivar de la ciudad X 0BRA $ 50.00 |7.8.01.04.30 : 360 ©
mantenimiento A ° ; 80/20 Descentralizados PUBLICAS
accesibilidad universal de Jipijapa
Rehabilitacion del sistemade | (L s potable
- Construcciény agua potable de la cabecera o ‘P‘mo m'a P adiud: A PROMADEC Y GAD JIPJAPA osRA s 66,000.00 |7.5.00.01.26 Agua Potable 60 DIRECCION DE OBRAS
mantenimiento parroquial de El Anegado cantén | P & o ag 89/11 (600,000) ttedl Kt PUBLICAS
Jipijapa provincia de Manabf Pijap:
Repotenciacién del sistema de
ag:a em'ha'da s 'el e |Repotenciar del sistema de agua entubada
- Construccién ara el Recinto San Pablo de la parroquia PROMADEC Y GAD JIPUAPA DIRECCION DE OBRAS
v San Pablo de Ia Parroquia Rural | parroa 0BRA $ 45,000.00 |7.5.01.01.30 Agua Potable 360

mantenimiento

Pedro Pablo Gomez del canton
jipijapa provincia de Manabi

rural Pedro Pablo Gomez del canton
Jipijapa

70/30

PUBLICAS




TIPO DE

GRUPO DE
ATENCION FUENTE DEL RECURSO ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBJETO PRIORITARI (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, VALOR PRIORIZADO PARTIDA DESCRIPCION DE LA PARTIDA PROG RESPONSABLE
A CREDITO, MIES) ‘CONSULTORIA,
O0BRA)
Rehabilitacién de la . N "
Infracstuontura Fites dol Contro | Rehabiltar las instalaciones del Centro
M | de Rehabilitacion Fisica "S: DIRECCION DE OBRAS
- Mejorar los sistemas de Municipal de Rehabilitacion unicipal de Rehabilitacion Flsica_San X PROPIOS OBRA $ 40,000.00 |7.5.05.01.41 Mantenimiento y Reparaciones | 360 b
o " " |Lorenzo" para optimizar su funcionalidad y PUBLICAS
salud Fisica "San Lorenzo" del cantén
e servicialidad
Jipijapa
Sealizacion Horizontal Vial
(Pasos Cebra, Flechas de )
TS " Insumos, Materiales y
Direccion, Linea de Separacion . . N . it
o Corrlo, Pimsars on Borleg) | SeRalar y optimizar laseguridad y Suministros para Construccién,
. en 25 Manzanas ubicadas en la organizacién del trafico vehicular y PROPIOS OBRA s 30,000.00 |7.3.08.01.11 Electricidad, Plomeria, 360 DIRECCION DE OBRAS
- Transporte pablico peatonal a través de marcas y seffales en Carpinteria, Sefializacion Vial, PUBLICAS
Zona Centro - Norte de la .- p s "
o p Ia superficie de las vias Navegacion, Contra Incendios y
Ciudad de Jipijapa en el Area
" Placas
Interna del Poligono
entre las Calles: 10
Efectuar el mantenimientoy la
- Construccion Sumideros e interceptores de construccién de los sumideros e DIRECCION DE OBRAS
rueeony  Injerceplore . ° PROPIOS 0BRA $ 20,00000 [7.5.05.0142 | Mantenimientoy Reparaciones | 360 ‘
mantenimiento lodo en la ciudad de Jipijapa |  interceptores para mejorar el flujo y PUBLICAS
drenaje de aguas lluvias
” Reconstruccion de barandas en | Reconstruir las barandas de los puentes y .
- Construccion DIRECCION DE OBRAS
rucciony puentes peatonales de la ciudad |  Reparar dafios estructurales, para la PROPIOS OBRA $ 30,000.00 |7.5.05.01.43 Mantenimiento y Reparaciones | 360 b
mantenimiento . N PUBLICAS
de Jipijapa proteccion contra accidentes
Construccién de Alcantarilla
Ducto Cajén simple de hormigon
- Construccion y armado F'c=210Kg/cm2 sobre el | Construir un ducto cajon que permita el DIRECCION DE OBRAS
mantenimiento Estero Paloya ubicado en la eficiente flujo de agua, para proteger y PROPIOS 0BRA $ 10,000.00 |7.5.01.03.11 Alcantarillado 360 PUBLICAS
ciudadela Alberto Heredia, mejorar la infraestructura vial
Acceso a la Ciudadela La FAE del
Canton Jipijapa (FASE Il)
Pavimentacion y mantenimiento
vial de Calles de la Ciudad de
Jipijapa (Cdla. LA FAE, calle
Augusto Lucio desde Asdribal
- Construcciony Chavarria a £482, Oswaldo |Pavimentar las vias y mejorar la circulacion . .
DE URBANIZACION Y DIRECCION DE OBRAS
mantenimiento Santana desde Asdrabal y seguridad vial optimizando la PROPIOS OBRA $ 100,000.00 (7.5.01.04.76 360 -
. . N EMBELELCIMIENTO PUBLICAS
Chavarria a E482 y Edma Ponce conectividad en la ciudad
Cafarte desde E482 y su
prolongacion a calle Alberto
Heredia hasta Asdribal
Chavarria)
- Rehabilitacién con Doble Rehabilitar la superficie de calles que
- Construccidny Tratamiento Superficial resentan deterioro mediante el doble DIRECCION DE OBRAS
mantenimiento pertic P lante PROPIOS OBRA $ 30,000.00 |7.5.05.01.44 | Mantenimiento y Reparaciones | 360 ©
Bituminoso de varias vias del tratamiento superficial bituminoso en PUBLICAS
Cantén Jipijapa (Sector Norte) varias vias del Canton Jipijapa
» Rehabilitacion con Doble Rehabilitar la superficie de calles que
- Construccidny Tratamiento Superficial presentan deterioro mediante el doble DIRECCION DE OBRAS
mantenimiento . N P . - N PROPIOS OBRA $ 30,000.00 |7.5.05.01.45 Mantenimiento y Reparaciones 360 -
Bituminoso de varias vias del tratamiento superficial bituminoso en PUBLICAS
Cantén Jipijapa (Sector Sur) varias vias del Cantén Jipijapa
. Mantenimiento, Reconformacién | Reconformar las infraestructuras viales y .
- Construccion DIRECCION DE OBRAS
rucciony y Lastrado Vial de varios sectores | mejorar las condiciones para el transito PROPIOS OBRA S 120,000.00 |7.5.01.05.06 Transporte y Vias 360 2
mantenimiento - N PUBLICAS
Zona Urbana Jipijapa vehicular y peatonal
Reconstruccion de Muro Reconstruirr la estructura del muro
: emplazado de en la Calle Macar3 |~ colapsado y deteriorado ubicado en la Control de Inundaciones y DIRECCION DE OBRAS
- Riesgo PROPIOS OBRA $ 6,000.00 |7.5.01.14.21 360 -
8 entre 10 de Agosto y Cotopaxi de | Calle Macara, garantizando su estabilidad Control de Cauces PUBLICAS
Ia Ciudad de Jipijapa y seguridad
Reconstruccion de Muro y Reconstruir Ia estructura del muro
! adecuaciones perimetrales en la | - colapsado y deteriorado ubicado en el PROPIOS oBRA s 2000000 |7.5.01.14.22 Control de Inundaciones y 60 DIRECCION DE OBRAS
- Riesgo zona de falla en la Cdla. La sector La Sultana, garantizando su Control de Cauces PUBLICAS
Sultana estabilidad y seguridad
Mantenimiento y construccién | Mejorar y construir una estructura (muro) ) .
Control de Inundaciones DIRECCION DE OBRAS
. de Muro de Gaviones en varios segura, funcional y duradera, como PROPIOS OBRA s 50.00 |7.5.01.14.23 undacionesy 360 0
- Riesgo L " " Control de Cauces PUBLICAS
sectores del cantén Jipijapa elementos de contencion y drenaje.
) Repotenciar las instalaciones mejorando X
Repotenciacion de Parque Eloy DIRECCION DE OBRAS
- Equipamiento urbano P Alfaro d v los espacios recreativos y de X PROPIOS OBRA $ 50,000.00 |7.5.01.04.77 Mantenimiento y Reparaciones 360 PUBLICAS
esparcimiento (PARQUE ELOY ALFARO)
» Reconstruccion de aceras Reconstruir las infraestructuras para . .
- Construcciony bordilos en varios sctores dea | meforarsu segundad, funconalidad PROPIOS 0BRA $ 80,000.00 |7.5.01.04.78 DE URBANIZACION ¥ 360 | DIRECCION DE OBRAS
mantenimiento . g © . ' o T EMBELELCIMIENTO PUBLICAS
ciudad de Jipijapa accesibilidad y estética.
Construcci6n de cublertaen | ¢ i1y cupjerta para asegurar el uso
Canch: lazad: I; DE URBANIZACION Y DIRECCION DE OBRAS
" ancha emplazada ven ,a Fomunz prolongado de la cancha ubicada en X PROPIOS OBRA $ 40,000.00 |7.5.01.04.79 360 -
- Deporte y recreacion Sancan del cantén Jipijapa Soncin EMBELELCIMIENTO PUBLICAS
(adyacente a la casa comunal)
Construccién de cubiertas para | Construir la cubierta para asegurar el uso . .
DE URBANIZACION Y DIRECCION DE OBRAS
Unidades Educativas del Cantén | prolongado de las canchas de las Unidades X PROPIOS OBRA $ 50,000.00 |7.5.01.04.80 360

- Deporte y recreacion

Jipijapa

Educativas

EMBELELCIMIENTO

PUBLICAS



TIPO DE

GRUPO DE
ATencio |  FUENTEDELRECURSO |ACTIVIDAD (BIEN,
PROYECTOS PDYOT | NOMBRE DEL PROYECTO / PLAN OBIETO srionaR | (PROPIA, ONG, EXTERNA, SERVICIO, | VALORPRIORIZADO |  PARTIDA | DESCRIPCION DELAPARTIDA | PROG RESPONSABLE
N CREDITO, MIES) CONSULTORIA,
0BRA)

Construcciony Recostruccién de escalinatas en | Reconstrulr Ias infraestructuas existentes DE URBANIZACION Y DIRECCION DE OBRAS
o . finat os sectores de Jipi PROPIOS OBRA $ 60,000.00 |7.5.01.04.81 360 0
mantenimiento varios sectores de Jipjapa | (¢°€2/112125) en varios sectores de lipijapa EMBELELCIMIENTO PUBLICAS

para recuperardreas turisticas
" Elevacion de pozos con tapas en Elevar la altura de los pozos de )
- Const o DIRECCION DE OBRAS
onstruccion y varios sectores de la ciudad de | alcantarillado u otros en la via publica a PROPIOS OBRA s 3,000.00 |7.5.01.03.12 Alcantarillado 360 ©
mantenimiento b . : PUBLICAS
Jipijapa nivel de la superficie del pavimento
Reparacion del Sistema de Aguas ) )
. ° Reparar el Sistema de Aguas Servidas en la : .
- Equipamiento urbano Servidas en la Cabecera ° Convenio con GAD PR PPG Y ) DIRECCION DE OBRAS
Cabecera P I de Pedro Pabl 0BRA $50,000.00(7.5.01.03.13 Alcantarillad 360 b
Parroquial de Pedro Pablo -abecera Parroquial de Pedro Pablo GAD JIPIJAPA (40/60) cantarillado PUBLICAS
) Pl Gémez del Cantén Ji
Gémez del Cantn Jipijapa
c i6n del C c 6n de muro y con
urbano del terio Generalenla | rejas en el Cementerio General de la PROPIOS OBRA $ 21,000.00 |7.5.01.04.82 DE URBANIZACION Y 30 | DIRECCIONDE OBRAS
Cabecera Parroquial de La Unién | Parroquia La Unién, cantdn Jipijapa, EMBELELCIMIENTO PUBLICAS
del Cantén Jipijapa provincia de Manabi
FISCALIZACION - CONSTRUCCION | FISCALIZACION - CONSTRUCCION /
/ AMPLIACION DEL AMPLIACION DEL
SISTEMA DE PRETRATAMIENTO, SISTEMA DE PRETRATAMIENTO, BE1 - NO REEMBOLSABLE osra | s 41675826 | 73060008 | Fscalizacion e Inspecciones 60 | DIRECCION DE OBRAS
MEJORAMIENTO DE LALINEADE | MEJORAMIENTO DE LA LINEA DE Técnicas PUBLICAS
IMPULSION Y REPOTENCIACION | IMPULSION Y REPOTENCIACION DE LAS
NF | AS FSTACIONES DE ESTACIONES DE ROMREQ DE
FISCALIZACION - CONSTRUCCION | FISCALIZACION - CONSTRUCCION /
/ AMPLIACION DEL AMPLIACION DEL
SISTEMA DE PRETRATAMIENTO, SISTEMA DE PRETRATAMIENTO, oROPIO onra | s 0612592 | 73060005 | Fisclizacion e nspecciones 6o | DIRECCION DE OBRAS
MEJORAMIENTO DE LALINEADE | MEJORAMIENTO DE LA LINEA DE Técnicas PUBLICAS
IMPULSION Y REPOTENCIACION | IMPULSION Y REPOTENCIACION DE LAS
NE 1 A€ ESTACIONES nE ETACIONES NE ROMREN NE
CONSTRUCCION / AMPLIACION | CONSTRUCCION / AMPLIACION DEL
DEL SISTEMA DE PRETRATAMIENTO,
SISTEMA DE PRETRATAMIENTO, MEJORAMIENTO DE LA LINEA DE BEI-BDE DIRECCIGN DE OBRAS
MEJORAMIENTO DE LA LINEA DE | IMPULSION Y REPOTENCIACION DE LAS 90% REEMB Y 10% NO OBRA|$  10165719.13 | 7.501.0031 Agua Potable 360 OBLIAS
IMPULSION Y REPOTENCIACION ESTACIONES DE BOMBEO DE REEMB
DE LAS ESTACIONES DE CAPTACION E IMPULSION DE AGUA
BOMBEO DE CRUDA CONTEMPLADA EN LA
AAGUA - MEDIDAS AMBIENTALES |AGUA - MEDIDAS AMBIENTALES BEI - NO REEMBOLSABLE OBRA 91964.48 7.5.01.01.32 Agua Potable 360 D'RECT"S‘:‘U‘);;’BRAS
AGUA - REAJUSTE DE PRECIOS | AGUA - REAJUSTE DE PRECIOS PROPIO OBRA 100,000.00 | 7.5.01.01.33 Agua Potable 30 | DIRECCIONDE OBRAS

PUBLICAS

24,793,419.32




Mantener areas de conservacion

Mantener areas de conservacion para

negocios.

FERIAS DE EXPOSION DE EMPRENDEDORES

itar deslizamient DIRECCION DE
para evitar deslizamientos evitar deslizamientos vulnerables en zonas 7,000.00 110 .
vulnerables en zonas de recargas L PLANIFICACION
L de recargas hidricas
hidricas
Incoporar medidas de mitigacion |Implementar sefialética de contratacion en DIRECCION DE
al cambio climatico er.1 margenes dreas vulnerablfas de. inundaciones y 700.00 110 PLANIEICACION
de esteros y rios . deslizamiento
Repotenciacion del Vivero Produccion del 30.000plantas entre 5.000.00 110 DIRECCION DE
Municipal forestales, frutales y ornamentales e PLANIFICACION
Contar con servicios especilizados
de_segundad y salvamento ContraFlon de5 pe.rsonal salvawciaims para DIRECCION TALENTO
acuatico ( salvavidas para Puerto | garantizar la seguridad de los bafiista en 10,000.00 110 HUMANO
Cayo ) y logistica en temporada Puerto Cayo
invernal.
Formacion de 10 comité
comunitarios de gestion de Contratacién de logistica para eventos 5.000.00 110 DIRECCION DE
riesgos en el canton Jipijapa comunitarios R PLANIFICACION
para el afio 2025
Produccién de cultivo
agroforestal de las cadenas Adquision de equipos e insumos para .
. . - . DIRECCION DE
productivas de café y chifle en proyectos de fortalecimiento de las 20,000.00 421
) - - P FOMENTO PRODUCTIVO
fincas de agricultores de la zona cadenas productivas del cantén Jipijapa
rural del canton Jipijapa
Talleres para elaboracion de Adquisicion de insumos para transferencia DIRECCION DE
ani imi i6 5,000.00
abonos organlc?s e.n Ia zona rural | de conocimientos para la elaboracion de , 421 FOMENTO PRODUCTIVO
del cantdn Jipijapa. abonos
Ferias, exposiciones comerciales y 2
CONTRATACION DE LOGISTICA PARA DIRECCION DE
participacion en ruedas de 20,000.00 421

FOMENTO PRODUCTIVO




Talleres para formacion de

Desarrollar habilidades y destrezas en
emprendedores para identificar las

DIRECCION DE

emprendedores en agregacion de 10,000.00 421
P valor gres oportunidades de agregacion de valor en FOMENTO PRODUCTIVO
sus productos
Adquisicion de materiales para talleres de .
Capacitaciones para grupos 4 . P DIRECCION DE
mantenimiento de motores de 2 y 4 2,500.00 421
vulnerables "Manos al Futuro" . FOMENTO PRODUCTIVO
tiempos,
Capacitaciones para grupos Adquisicion de materiales para talleres de 2 500.00 421 DIRECCION DE
vulnerables "Manos al Futuro" Maquillaje profesional y ufias acrilicas U FOMENTO PRODUCTIVO
[ITPT[apa ST BarTeras: AUUUISTCIOT
de ayudas tecnicas para personas
y. R P P Adquisicion de sillas de ruedas, bastones, .
con discacidad, adultos y adultas DIRECCION DE
muletas, andadores para personas con 6,500.00 421
mayores con secuelas de " . FOMENTO PRODUCTIVO
. movilidad reducida.
enfermedades catastroficas,
ovnminas docomows ihine cow
Clinica Mévil - Proyecto Jipijapa DIRECCION DE
saludable v plap Adquisicion de insumos y equipos medicos 3,000.00 421 FOMENTO PRODUCTIVO
Clinica Movil - Proyecto Jipijapa . X DIRECCION DE
Ad d teriales dental 3,000.00 421
Saludable quisicion de materiales dentales FOMENTO PRODUCTIVO
Contratacion de Servicio de Alimentaci .
Club Arcoiris " Centro ontratacion de Servicio ?, :Imen acion DIRECCION DE
L. . N para el proyecto Club Arcoiris " Centro 5,000.00 421
Gerontoldgico Diurno L, . N FOMENTO PRODUCTIVO
Gerontoldgico Diurno
Adquisicion de material didactico para la .
Club Arcoiris (Centro q -, . p . DIRECCION DE
L. . estimulacion cognitiva para el Club Arcoiris 4,000.00 421
Gerontoldgico Diurno) L. . FOMENTO PRODUCTIVO
(Centro Gerontoldgico Diurno)
X L, . Contratacion de talento Humano
Convenio de Cooperacidn Tecnico K
.. (promotora Social)para el proyecto Adulto .
Econdémico entre el MIES y el Gad X , . DIRECCION DE
L Mayor modalidad atencién domiliciaria 8,699.92 421
Jipijapa. X FOMENTO PRODUCTIVO
para personas adultas mayores sin
e e A e A discapacidad.
Convenio de Cooperacidn Tecnico |Adquisicion de kits de promotores para el
Econdmico entre el MIES y el Gad |proyecto Adulto Mayor modalidad 58.40 421 DIRECCION DE
Jipijapa. atencion domiliciaria para personas adultas ’ FOMENTO PRODUCTIVO
mayores sin discapacidad.
Deovinada Al s NA~ o
Convenio de Cooperacidn Tecnico |Contratacion de servicio de conectividad
Econdmico entre el MIES y el Gad |para el proyecto Adulto Mayor modalidad 119.84 421 DIRECCION DE
Jipijapa. atencion domiliciaria para personas adultas ’ FOMENTO PRODUCTIVO
mayores sin discapacidad.
Desvinada Al s NA~ o
Convenio de Cooperacidn Tecnico |Contratacion de servicio transporte para el
Econdmico entre el MIES y el Gad |proyecto Adulto Mayor modalidad 588.00 421 DIRECCION DE

Jipijapa.

Deceecoto A des NAL.ov

atencion domiliciaria para personas adultas
mayores sin discapacidad.

FOMENTO PRODUCTIVO




Convenio de Cooperacién Tecnico
Econdmico entre el MIES y el Gad

Adquisicion de prendas de proteccion para
el proyecto Adulto Mayor modalidad

DIRECCION DE

Proyecto Adulto Mayor

Espacios de Socializacion y encuentro con
alimentacion.

31.90 421
Jipijapa. atencion domiliciaria para personas adultas FOMENTO PRODUCTIVO
mayores sin discapacidad.
Desvinada A s NA~ .~
Convenio de Cooperacidn Tecnico |Adquisicion de insumos medicos para el
Econdmico entre el MIES y el Gad |proyecto Adulto Mayor modalidad 53.34 421 DIRECCION DE
Jipijapa. atencion domiliciaria para personas adultas ’ FOMENTO PRODUCTIVO
mayores sin discapacidad.
Deovinada A s NA~ .~
Convenio de Cooperacidn Tecnico |Adquisicion de insumos de bioseguridad
Econdmico entre el MIES y el Gad |para el proyecto Adulto Mayor modalidad 106.08 421 DIRECCION DE
Jipijapa. atencion domiliciaria para personas adultas ’ FOMENTO PRODUCTIVO
mayores sin discapacidad.
Borvetote 'L'.‘Li‘u'iﬁ-:’l'étl"un TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacién de talento Humano
Jipij . Facilitador)P to Adulto M DIRECCION DE
ipijapa ( acn'a or) roy('ec o0 Adu ? \ ay'o’r 13,049.88 421
modalidad Espacios de Socializacién y FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor encuentro sin alimentacién.
C‘U‘?l"v’i:";ﬁa'a@”CGG:ﬁél&‘Clun TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad [Adquisicién de material didactico para el
Jipijapa. Proyecto Adulto Mayor modalidad Espacios 1.038.76 421 DIRECCION DE
de Socializacién y encuentro sin T FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacion.
PPN P [P PPN [ oD PP PRpIS Py
COMNVETTO O COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacién de servicio de conectividad
Jipijapa. para el Proyecto Adulto Mayor modalidad 179.76 421 DIRECCION DE
Espacios de Socializacion y encuentro sin ’ FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacion.
PONPAPN P PN PN [ oD PP PRPIPS Py
COMNVETTO U COUPETJCIOIT TETTNICO
Econdmico entre el MIES y el Gad [Adquisicion de insumos de bioseguridad
Jipijapa. para el Proyecto Adulto Mayor modalidad 159.12 421 DIRECCION DE
Espacios de Socializacién y encuentro sin ’ FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacion.
C‘U‘?l"v’i:";ﬁa'a@”CGG:ﬁél&‘Clun TETTIICO - — .
.. Contratacion de servicio de logistica para
Econdémico entre el MIES y el Gad .
Jiviiana Eventos sociales y culturales para el DIRECCION DE
plapa. Proyecto Adulto Mayor modalidad Espacios 9,792.00 421
o, R FOMENTO PRODUCTIVO
de Socializacion y encuentro sin
Proyecto Adulto Mayor ; L
b e alimentacion.
COMNVETTO U COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacién de talento Humano
Jipijapa. (Facilitador) para el proyecto Adulto Mayor DIRECCION DE
. . e 6,524.94 421
modalidad Espacios de Socializacién y FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor encuentro con alimentacion.
C‘U‘?l"v’i:";ﬁa'a@”CGG:ﬁél&‘Clun TETTITCO [COMratatioNn O SETVICIO UE ATTTETTTITIOTT
Econdmico entre el MIES y el Gad |para el proyecto Adulto Mayor modalidad
lipijapa. Espacios de Socializacié t DIRECCION DE
ipijapa s.pacms s ocializacién y encuentro con 13,608.00 421
alimentacion. FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor
PPN Py PN PN [ oD PP PRPIS P
COMNVETTO U COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad [Adquisicién de material didactico para el
Jipijapa. Proyecto Adulto Mayor modalidad Espacios 1.038.76 421 DIRECCION DE
de Socializacién y encuentro con T FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacion.
C‘U‘?l"v’i:";ﬁa'a@”CGG:ﬁél&‘Clun TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacién de servicio de conectividad
lipijapa. IP to Adulto M dalidad DIRECCION DE
ipijapa para el Proyecto Adulto Mayor modalida 89.88 421

FOMENTO PRODUCTIVO




Econdmico entre el MIES y el Gad
Jipijapa.

Adquisicion de insumos de bioseguridad
para el Proyecto Adulto Mayor modalidad

DIRECCION DE

Proyecto personas con

Aiconwocidod e dolidod cao e il

personas con discapacidad modalidad
atencion en el hogar y la comunidad.

79.56 421
Espacios de Socializacion y encuentro con FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacion.
PONPAPN Py [P PPN [ oD PP PRPIS Py
CONVETTO U COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad [Adquisicion de insumos de medicos para el
Jipijapa. Proyecto Adulto Mayor modalidad Espacios 53.34 421 DIRECCION DE
de Socializacion y encuentro con ’ FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacion.
C‘U‘?l"v’i:";ﬁa'a@”CGG:ﬁél&‘Clun TECTTICO - — —
.. Contratacion de servicio de logistica para
Econdémico entre el MIES y el Gad .
Jivitana Eventos sociales y culturales para el DIRECCION DE
plapa. Proyecto Adulto Mayor modalidad Espacios 1,224.00 421
o, FOMENTO PRODUCTIVO
de Socializacion y encuentro con
Proyecto Adulto Mayor K o
b e alimentacion.
COMNVETTO U COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad [Servicio del mantenimineto del centro para
Jipijapa. el Proyecto Adulto Mayor modalidad 656.87 421 DIRECCION DE
Espacios de Socializacion y encuentro con ’ FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto Adulto Mayor alimentacion.
PPN P [P PN [ oD PP PRpIPS Py
COMNVETTO U COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacion de talento humano
Jipij . facilitador) MIES 1P t DIRECCION DE
ipijapa (facilitador) : parafe royec o' 23,512.80 421
personas con discapacidad modalidad FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto personas con atencion en el hogar y la comunidad.
DX PP PN PRpN VNP Py | PN PRpN (PR e J ey
COMNVETTO O COUPETJCIOIT TETTIICO N N
.. Contratacion de talento humano terapista
Econdmico entre el MIES y el Gad .
. ocupacional CONTRAPARTE MUNICIPAL .
Jipijapa. DIRECCION DE
para el Proyecto personas con 5,784.30 421
. . . L. FOMENTO PRODUCTIVO
discapacidad modalidad atencidn en el
Proyecto personas con )
e e taea ceni.. |hOgary la comunidad.
COMNVETTO U COUPETJCIOIT TETTNICO
Econdmico entre el MIES y el Gad |Adquisicion de materiales de espacacio de
Jipijapa. respiro para el Proyecto personas con 368.56 421 DIRECCION DE
discapacidad modalidad atencidn en el ’ FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto personas con hogar y la comunidad.
DX PP PN PRpN VNP Py | PN PRpN (PR e J ey
COMNVETTO U COUPETJCIONT TETTNICO
Econdmico entre el MIES y el Gad [Adquisicion de materiales de oficina para el
Jipijapa. proyecto personas con discapacidad DIRECCION DE
. L 363.11 421
modalidad atencion en el hogary la FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto personas con comunidad.
PN AP PP PN PRpN [VRNpp Py | PN PRpN (PR e J vy
COMNVETTO U COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad [Adquisicion de Materiales Fungibles para el
Jipijapa. Proyecto personas con discapacidad DIRECCION DE
) ) 675.84 421
modalidad atencion en el hogary la FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto personas con comunidad.
PN PP PN PRpN VNP Py | PN PN (PR e Jgey
COMNVETTO U COUPETJCIONT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacion de servicio de Movilizacion de
Jipijapa. Usuarios del convenio del Proyecto 95.78 421 DIRECCION DE
personas con discapacidad modalidad ’ FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto personas con atencion en el hogar y la comunidad.
DX PP PN PRpN VNP Py | PN PRpN (PR g J ey
COMNVETTO U COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad |Adquisicion de implementos para talleres
Jipijapa. del proyecto personas con discapacidad DIRECCION DE
. L 1,777.40 421
modalidad atencion en el hogary la FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto personas con comunidad.
DX PPV PN PRpN VNP Py | PN PN (PR e J ey
COMNVETTO U COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacion de servicio de Movilizacion de
lipijapa. Usuarios del io del P t DIRECCION DE
ipijapa suarios del convenio del Proyecto 1,764.00 421

FOMENTO PRODUCTIVO




Econdmico entre el MIES y el Gad
Jipijapa.

Adquisicion de prendas de proteccion para
el Proyecto personas con discapacidad

DIRECCION DE

AS

MUSICALES

282.50 421
modalidad atencion en el hogary la FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto personas con comunidad.
PN AP PN PR VNP Poy P4 PR e HEA
CONVETTO U COUPETJCIOIT TETTIICO
Econdmico entre el MIES y el Gad . .
e Contratacion de plan de internet para el .
Jipijapa. DIRECCION DE
personal del proyecto personas con 359.52 421
. . . L. FOMENTO PRODUCTIVO
discapacidad modalidad atencidn en el
Proyecto personas con )
e e v hogar y la comunidad.
Convenio de Cooperacién Tecnico
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacion de talento humano .
oo . . DIRECCION DE
Jipijapa. (Educadoras) del proyecto implementacion 113,449.60 421
. X FOMENTO PRODUCTIVO
de centro de desarrollo infaltil CDI
Proyecto centro desarrollo infantil
Convenio de Cooperacién Tecnico
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacion de servicio de alimentacion .
Jipijapa del proyecto de centro de desarrollo 105,222.24 421 DIRECCION DE
pliapa. de’ proy ool FOMENTO PRODUCTIVO
infantil CDI
Proyecto centro desarrollo infantil
Convenio de Cooperacién Tecnico
Econdmico entre el MIES y el Gad |Contratacion de servicios basicos del .
Jipijapa royecto del centro de desarrollo infantil 3,883.44 421 DIRECCION DE
pliapa. EDIV o8 FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto centro desarrollo infantil
Convenio de Cooperacién Tecnico
Fc?nomlco entre el MIES y el Gad Adgumuon de implementos para talleres DIRECCION DE
Jipijapa. ludicos del proyecto del centro de 1,612.80 421
. . FOMENTO PRODUCTIVO
desarrollo infantil CDI
Proyecto centro desarrollo infantil
Eonvén'? de CFOPTTACI'EO; Telcg'cg Adquisicion e implementacion de
.cc.).nomlco entre e yelba Equipamiento unidad de atencidn del DIRECCION DE
Jipijapa. 1,710.16 421
proyecto del centro de desarrollo FOMENTO PRODUCTIVO
Proyecto centro desarrollo infantil infantil CDI
Centro de Rehabilitacion Fisica Adquisicion de equipos de terapia de 3.000.00 421 DIRECCION DE
San Lorenzo de Jipijapa. lenguaje AR FOMENTO PRODUCTIVO
Centro de Rehabilitacion Fisica Adquisicion de equipo de monitoreo para 2.000.00 421 DIRECCION DE
San Lorenzo de Jipijapa. fisioterapia AR FOMENTO PRODUCTIVO
Centro de Rehabilitacién Fisi DIRECCION DE
entro de Renha ,I |”aC|on siea Adquisicion de material medico general 3,000.00 421
San Lorenzo de Jipijapa. FOMENTO PRODUCTIVO
Centro de Salud tipo A la Adquisicion de equipo de bioseguridad 100.00 421 DIRECCION DE
esperanza renace Centro de Salud tipo A la esperanza renace ’ FOMENTO PRODUCTIVO
DIRECCION DE
BANDA MUSICAL PARA LAS .
ADQUISICION DE INSTRUMENTOS TURISMO,
PARROQUIAS/RECINTOS/COMUN Q 5,000.00 230

PATRIMONIO, CULTURA
Y DEPORTE




IMPLEMENTOS Y

Sancan del canton Jipijapa
(adyacente a la casa comunal)

prolongado de la cancha ubicada en Sancan

. DIRECCION DE
EQUIPAMIENTOS PARA LAS ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA TURISMO
ESCUELAS FORMATIVAS LAS ESCUELAS FORMATIVAS ARTISTICAS, 20,000.00 230 PATRIMONIO Cl’JLTURA
ARTISTICAS, CULTURALES Y CULTURALES Y DEPORTIVAS y DEPC,)RTE
DEPORTIVAS
IMPLEMENTOS Y p DIRECCION DE
EQUIPAMIENTOS PARA LA ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA TURISMO
3,000.00 !
ESCUELA FORMATIVA DE :ﬁ:;:aiﬁ_ﬁg:ORMATIVA bE 230 PATRIMONIO, CULTURA
INFORMATICA Y DEPORTE
Contratacién d fesional .
Contratacién de personal de ontratacion de protesionales para DIRECCION TALENTO
R eduacar a los estudiantes de los centros de 66,240.00 110
escuela formativa . . HUMANO
formacion del Gad municipal.
Juegos inclusivos para el parque |Implementar juegos inclusivos en el Parque .
DIRECCION DE OBRAS
central Simén Bolivar incluye Central Simén Bolivar de la ciudad de 50.00 360 .
. . . PUBLICAS
accesibilidad universal Jipijapa
Rehabilitacién de la Rehabilitar las instalaciones del Centro
Infraestructura Fisica del Centro Municipal de Rehabilitacion Fisica "San 40.000.00 360 DIRECCION DE OBRAS
Municipal de Rehabilitacion Fisica | Lorenzo" para optimizar su funcionalidad y T PUBLICAS
"San Lorenzo" del cantdn Jipijapa servicialidad
Repotenciar las instalacio jorando .
Repotenciacion de Parque Eloy potenciarias instalaciones mejoran DIRECCION DE OBRAS
Alfaro los espacios recreativos y de esparcimiento 50,000.00 360 PUBLICAS
(PARQUE ELOY ALFARO)
Construccién de cubierta en
Cancha emplazada en la comuna | Construir la cubierta para asegurar el uso 40,000.00 360 DIRECCION DE OBRAS

PUBLICAS



Construccion de cubiertas para
Unidades Educativas del Cantén

Jipijapa

Construir la cubierta para asegurar el uso
prolongado de las canchas de las Unidades
Educativas

50,000.00

360

DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS

709,604.40
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON JIPJAPA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

JEFATURA DE NOMINA Y REMUNERACIONES

DISTRIBUTIVO SERVIDORES EMPLEADOS ANO FISCAL 2025

PAGOS ANUALES
GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
ADMINISTRACION GENERAL $ 193,950.39 | $ 194,028.00 [ $ 77,425.00 | $ 2,328,336.00 | $ 271,251.14 | $ 3,064,990.53
BTRATIVA - DIRECCION DE PLANIFICACION - DIRECCION DE| $ 113,751.48 | $ 113,797.00 | $ 43,225.00 | $ 1,365,564.00 | $ 159,088.21 | $1,795,425.69
DIRECCION DE
NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR DE PLANIFICACION Y |PLANIFICACION Y
1 51.01.06 . DIRECTIVO 2,368.00 12 $ 2,367.05| $ 2,368.00 | $ 475.00 | $ 28,416.00 | $ 3,310.46 | $ 36,936.52
LIBRE REMOCION ORDENAMIENTO TERRITORIAL |ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR .. |PLANIFICACION
2 51.01.06 ANALISTA 3 DE PLANIFICACION . 986.00 12 $ 985.61 | $ 986.00 | $ 475.00 | $ 11,832.00 | $ 1,378.43 | $ 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL 3 ESTRATEGICA E
INSTTUCIONAL
GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR . |ORDENAMIENTO
3 51.01.06 1,086.00 12 1,085.57 1,086.00 475.00 13,032.00 1,518.23 17,196.79
PERMANENTE MuNicipaLa  |ANALISTA 4 DE PLANIFICACION | e e roRiaL Y $ $ $ $ $ $
PROYECTOS
NOMBRAMIENTO DE |cooRDINADOR | COORDINADOR DE PROYECTOS GESTION DE
4 SLOLOG [ o REMOCION NS TECNOLOGIA, INFORMACION Y |TECNOLOGIA DE LA 1,680.00 12 $ 1,679.33 | $ 1,680.00 | $ 475.00 | $ 20,160.00 | $ 2,348.64 | $ 26,342.97
COMUNICACION INFORMACION
NOMBRAMIENTO | SERVIDOR .
5 510106 | e MANENTE MUNICIPAL DE  |ASISTENTE 1 EJECUTIVO/ A ALCALDIA 675.00 12 $ 674.73| $ 675.00 | $ 475.00 | $ 8,100.00 | $ 943.65 | $ 10,868.38
APOYO 3
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 1 DE GESTION DIRECCION
6 51.01.06 817.00 12 $ 816.67 | $ 817.00 | $ 475.00 | $ 9,804.00 | $ 1,14217( $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL1  |ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR JEFE DE PLANIFICACION PLANIFICACION
7 51.01.06 . . 1,412.00 12 $ 1,411.44 | $ 1,412.00 | $ 475.00 | $ 16,944.00 | $ 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE (NP) [MUNICIPAL6  |ESTRATEGICA E INSTITUCIONAL |ESTRATEGICA E
INSTTUCIONAL
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PAGOS ANUALES
GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO

NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR .

8 51.01.06 986.00 12 985.61 986.00 475.00 11,832.00 1,378.43 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL3  |ANALISTA 3 LEGAL PROCURADURIA SINDICA | $ $ S S

GESTION DE

NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR .. |ORDENAMIENTO

9 51.01.06 ANALISTA 3 DE PLANIFICACION $ 986.00 12 $ 985.61 986.00 475.00 11,832.00 | $ 1,378.43 | $ 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL 3 TERRITORIAL Y

PROYECTOS

NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 1 DE BODEGA .

10 | 51.01.06 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 1,142.17 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL1 | GENERAL GESTION DE BODEGA $ $ $ $
NOMBRAMIENTO DE

11| 510106 | o hio LEGISLATIVO CONCEJAL CONCEJO $ 2,254.00 12 $ 2,253.10 2,254.00 475.00 27,048.00 | $ 3,151.09 | $ 35,181.19
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 2 PROCESOS REGISTRADURIA DE LA

12 | 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 733.00 12 $ 732.71 733.00 475.00 8,796.00 | $ 1,024.73 | $ 11,761.44
PERMANENTE ADMINISTRATIVOS PROPIEDAD

APOYO 4

NOMBRAMIENTO | ERVIDOR AUXILIAR 2 GESTION REGISTRADURIA DE LA

13 | 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 622.00 12 $ 621.75 622.00 475.00 7,464.00 | $ 869.56 | $ 10,052.31
PERMANENTE ADMINISTRATIVA PROPIEDAD

APOYO 2

NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR . .

14 | 51.01.06 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL 6 |/EFE DE GESTION DE BODEGA | GESTION DE BODEGA $ $ S S
NOMBRAMIENTO DE |COORDINADOR |COORDINADOR DE DESPACHO .

15 | 51.01.06 . ; ALCALDIA $ 1,680.00 12 $ 1,679.33 1,680.00 475.00 20,160.00 | $ 2,348.64 | $ 26,342.97
LIBRE REMOCION NJS DE ALCALDIA
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PAGOS ANUALES
GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 4 DE GESTION .
16 | 51.01.06 1,086.00 12 1,085.57 1,086.00 475.00 13,032.00 1,518.23 17,196.79
PERMANENTE MUNICIPAL4 | ADMINISTRATIVA PROCURADURIA SINDICA | 5 $ $
NOMBRAMIENTO DE
17| 510106 | o o Rio LEGISLATIVO CONCEJAL CONCEJO $ 2,254.00 12 2,253.10 2,254.00 475.00 | $ 27,048.00 3,151.09 | $ 35,181.19
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 1 DE AVALUOS Y GESTION DE AVALUOS Y
18 | 51.01.06 $ 817.00 12 816.67 817.00 475.00 | $ 9,804.00 1,14217 $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL1 | CATASTROS CATASTRO
NOMBRAMIENTO DE SECRETARIA GENERAL
19 | 51.01.06 . DIRECTIVO SECRETARIA GENERAL CONCEJO $ 2,368.00 12 2,367.05 2,368.00 475.00 | $ 28,416.00 3,31046 | $ 36,936.52
LIBRE REMOCION CONCEJO
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR GESTION DE SEGURIDAD
20 | 51.01.06 986.00 12 985.61 986.00 475.00 11,832.00 1,378.43 15,657.03
PERMANENTE MUNiCipAL3 | TRABAJADORA SOCIAL Y SALUD OCUPACIONAL $ $ $
GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR .. |PLANIFICACION
21 | 51.01.06 ANALISTA 3 DE PLANIFICACION $ 986.00 12 985.61 986.00 475.00 | $ 11,832.00 1,378.43 | $ 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL 3 ESTRATEGICA E
INSITUCIONAL
GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA JUNIOR DE GESTION ~ [PLANIFICACION
22 | 51.01.06 . . $ 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 | $ 16,944.00 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL6  |ESTRATEGICA INSTITUCIONAL  |ESTRATEGICA E
INSTTUCIONAL
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 2 DE AVALUOS Y GESTION DE AVALUOS Y
23 | 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 733.00 12 73271 733.00 475.00 | $ 8,796.00 1,024.73 | $ 11,761.44
PERMANENTE APOYO 4 CATASTRO CATASTRO
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 1 DE SEGURIDADY  [GESTION DE SEGURIDAD
24 | 51.01.06 $ 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 | $ 1,14217 $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL1 | SALUD OCUPACIONAL Y SALUD OCUPACIONAL
NOMBRAMIENTO DE
25 510106 | o hio LEGISLATIVO CONCEJAL CONCEJO $ 2,254.00 12 2,253.10 2,254.00 475.00 27,048.00 | $ 3,151.09 | $ 35,181.19
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 1 DE SERVICIOS GESTION DE SERVICIOS
26 | 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 675.00 12 674.73 675.00 475.00 8,100.00 | $ 943.65 | $ 10,868.38
PERMANENTE GENERALES GENERALES
APOYO 3
GESTION
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 1 DE TALENTO ADMINISTRACION DE
27 | 51.01.06 PERSONAL Y $ 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 | $ 1,14217( $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL1  JHUMANO
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL
NOMBRAMIENTO DE .
28 [ 510006 [0 oo EJECUTIVO ALCALDE ALCALDIA $ 4,508.00 12 4,506.20 4,508.00 475.00 54,096.00 | $ 6,302.18 | $ 69,887.38
NOMBRAMIENTO DE |COORDINADOR | COCRPINADOR DE GESTION DE E:JESZI\ZFENTO
29 | 51.01.06 . ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y $ 1,680.00 12 1,679.33 1,680.00 475.00 20,160.00 | $ 2,348.64 | $ 26,342.97
LIBRE REMOCION NJS TERRITORIAL Y
PROYECTO
PROYECTOS
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR JEFE DE GESTION DE AVALUOS  [GESTION DE AVALUOS Y
30 | 51.01.06 $ 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 | $ 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL6  |Y CATASTRO CATASTRO
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 1 DE NOMINA Y GESTION DE NOMINA Y
31 | 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 675.00 12 674.73 675.00 475.00 8,100.00 | $ 943.65 | $ 10,868.38
PERMANENTE APOYO 3 LIQUIDACIONES. REMUNERACIONES
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 2 DE SERVICIOS GESTION DE SEGURIDAD
32 | 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 733.00 12 73271 $ 733.00 475.00 8,796.00 1,024.73 | $ 11,761.44
PERMANENTE MEDICOS Y SALUD OCUPACIONAL
APOYO 4
SERVIDOR ANALISTA 4 DE SEGURIDADY  |GESTION DE SEGURIDAD
33 | 51.01.06 |VACANTE $ 1,086.00 12 1,085.57 | $ 1,086.00 475.00 13,032.00 1,518.23 | $ 17,196.79
MUNICIPAL4 | SALUD OCUPACIONAL Y SALUD OCUPACIONAL
SERVIDOR GESTION DE
34 | 51.01.06 [VACANTE MUNICIPAL1  |SECRETARIA EJECUTIVA TRANSPORTE $ 817.00 12 816.67 | $ 817.00 475.00 9,804.00 1,14217 $ 13,054.84
INSTITUCIONAL
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR AUXILIAR DE SERVICIOS GESTION DE SERVICIOS
35 | 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 675.00 12 67473 | $ 675.00 475.00 8,100.00 943.65 | $ 10,868.38
PERMANENTE GENERALES GENERALES
APOYO 3
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR .
36 | 51.01.06 986.00 12 985.61 986.00 475.00 11,832.00 1,378.43 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL3  |ANALISTA 3 LEGAL PROCURADURIA SINDICA | $ S S
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 1 DE SECRETARIA  [SECRETARIA GENERAL
37 | 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 675.00 12 67473 | $ 675.00 475.00 8,100.00 943.65 | $ 10,868.38
PERMANENTE GENERAL CONCEJO
APOYO 3
SERVIDOR GESTION DE NOMINA Y
38 | 51.01.06 901.00 12 900.64 901.00 475.00 10,812.00 1,259.60 14,348.24
VACANTE MUNICIPAL 2 |ANALISTA 2 DE ROLES REMUNERACIONES $ $ $
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 1 DE GESTIONES DE |DIRECCION DE COMPRAS
39 | 51.01.06 MUNICIPAL DE . $ 675.00 12 67473 | $ 675.00 475.00 8,100.00 943.65 | $ 10,868.38
PERMANENTE APOYO 3 COMPRA PUBLICAS
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
N° GASTOS MODALIDAD GRUPO GESTION 2025 FONDOS DECIMO Il DECIMO RMU APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO DE
40 51.01.06 PERIODO FIIO LEGISLATIVO CONCEJAL CONCEJO $ 2,254.00 12 2,253.10 2,254.00 475.00 27,048.00 3,151.09 | $ 35,181.19
NOMBRAMIENTO DE
41 51.01.06 PERIODO FLIO LEGISLATIVO CONCEJAL CONCEJO S 2,254.00 12 2,253.10 2,254.00 475.00 27,048.00 3,151.09 | $ 35,181.19
NOMBRAMIENTO SERVIDOR REGISTRADURIA DE LA
42 51.01.06 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 1,142.17 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL 1 ANALISTA 1 ADMINISTRATIVO PROPIEDAD $ $
SERVIDOR
NOMBRAMIENTO p
43 51.01.06 PERMANENTE MUNICIPAL DE  |ASISTENTE 1 ADMINISTRATIVO [PROCURADURIA SINDICA | $ 675.00 12 674.73 675.00 475.00 8,100.00 943.65 [ $ 10,868.38
APOYO 3
NOMBRAMIENTO SERVIDOR 4 JEFATURA DE
44 51.01.06 p 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL 6 JEFE DE COMUNICACION SOCIAL COMUNICACION SOCIAL $ $
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ASISTENTE 1 DE TALENTO DIRECCION DE TALENTO
45 51.01.06 MUNICIPAL DE S 675.00 12 674.73 675.00 475.00 8,100.00 943.65 [ $ 10,868.38
PERMANENTE HUMANO HUMANO
APOYO 3
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ASISTENTE 2 DE SERVICIOS GESTION DE SEGURIDAD
46 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 733.00 12 732.71 733.00 475.00 8,796.00 1,024.73| S 11,761.44
PERMANENTE MEDICOS Y SALUD OCUPACIONAL
APOYO 4
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ANALISTA 1 DE NOMINA'Y GESTION DE NOMINA Y
47 51.01.06 S 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 1,142.17 | $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL 1 LIQUIDADACIONES REMUNERACIONES
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
N° GASTOS MODALIDAD GRUPO GESTION 2025 FONDOS DECIMO Il DECIMO RMU APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ASISTENTE 1 DE APOYO REGISTRADURIA DE LA
48 51.01.06 MUNICIPAL DE c $ 675.00 12 S 67473 | S 675.00 475.00 | $ 8,100.00 943.65 | $ 10,868.38
PERMANENTE TECNICO PROPIEDAD
APOYO 3
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ASISTENTE 1 DE PROCESOS
49 51.01.06 MUNICIPAL DE GESTION DE BODEGA S 675.00 12 S 674.73 | $ 675.00 475.00 | $ 8,100.00 943.65 [ $ 10,868.38
PERMANENTE ADMINISTRATIVOS
APOYO 3
NOMBRAMIENTO SERVIDOR GESTION DE
50 51.01.06 PERMANENTE MUNICIPAL DE |ASISTENTE 1 DE TRANSPORTE | TRANSPORTE $ 675.00 12 S 67473 | S 675.00 475.00 | $ 8,100.00 943.65 | $ 10,868.38
APOYO 3 INSTITUCIONAL
SERVIDOR GESTION DE
NOMBRAMIENTO .
51 51.01.06 PERMANENTE MUNICIPAL DE |ASISTENTE 1 DE INFORMATICA |TECNOLOGIA DE LA S 675.00 12 S 674.73 | $ 675.00 475.00 | $ 8,100.00 943.65 [ $ 10,868.38
APOYO 3 INFORMACION
SERVIDOR COORDINACION
NOMBRAMIENTO ASISTENTE 2 DE AVALUOS Y .
52 51.01.06 733.00 12 732.71 733.00 475.00 8,796.00 1,024.73 11,761.44
PERMANENTE MUNICIPAL DE CATASTRO TECNICA DE AVALUOS Y | $ $ S $ ] , $ ,
APOYO 4 CATASTROS
NOMBRAMIENTO SERVIDOR GESTION DE SEGURIDAD
53 51.01.06 MEDICO OCUPACIONAL S 1,676.00 12 S 167533 $ 1,676.00 475.00 | $ 20,112.00 2,343.05| $ 26,281.38
PERMANENTE MUNICIPAL 5 Y SALUD OCUPACIONAL
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ANALISTA 3 DE AVALUOS Y GESTION DE AVALUOS Y
54 51.01.06 S 986.00 12 S 985.61| $ 986.00 475.00 | $ 11,832.00 1,378.43| $ 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL 3 CATASTROS CATASTRO
NOMBRAMIENTO SERVIDOR E:JLISZMDITENTO
55 51.01.06 MUNICIPAL DE | ASISTENTE 2 DE PLANIFICACION S 733.00 12 S 73271 $ 733.00 475.00 | $ 8,796.00 1,024.73| $ 11,761.44
PERMANENTE APOYO 4 TERRITORIAL Y

PROYECTOS
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO DE
56 [ 510006 | 0 oo LEGISLATIVO CONCEJAL CONCEJO $ 2,254.00 12 2,253.10 2,254.00 475.00 27,048.00 | $ 3,151.09 | $ 35,181.19
SERVIDOR ASISTENTE 1 DE COMPRAS DIRECCION DE COMPRAS
57 | 51.01.06 |VACANTE MUNICIPALDE | > . $ 675.00 12 674.73 675.00 475.00 8,100.00 | $ 943.65 | $ 10,868.38
PUBLICAS PUBLICAS
APOYO 3
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR JEFE DE GESTION DE SERVICIOS |GESTION DE SERVICIOS
58 | 51.01.06 $ 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 | $ 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE (NP) |MUNICIPAL6 | GENERALES GENERALES
NOMBRAMIENTO DE
59 | 510106 | o o RIo LEGISLATIVO CONCEJAL CONCEJO $ 2,254.00 12 2,253.10 2,254.00 475.00 27,048.00 | $ 3,151.09 | $ 35,181.19
GESTION
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 1 DE PROCESOS TITULARIZACION Y
60 | 51.01.06 . $ 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 | $ 1,14217( $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL1  |JADMINISTRATIVOS LEGALIZACION DE
TIERRAS
NOMBRAMIENTO  |SERVIDOR ANALISTA 1 DE CONTROL DE .
61 | 51.01.06 GESTION DE BODEGA $ 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 | $ 1,14217( $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL1  |INVENTARIO
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 1 DE PROYECTOS GESTION DE PROYECTOS
62 | 51.01.06 $ 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 | $ 1,14217 $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL1  |SOCIALES SOCIALES
GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 4 DE ORDENAMIENTO
63 | 51.01.06 $ 1,086.00 12 1,085.57 1,086.00 475.00 13,032.00 | $ 1,518.23 | $ 17,196.79
PERMANENTE MUNICIPAL4  JORDENAMIENTO TERRITORIAL |TERRITORIAL Y

PROYECTOS
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL rmU MensuaL| N MES
N | GAsTOs MODALIDAD GRUPO GESTION 2025 FONDOS DECIVMO Il DECIMO RMU APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL | DE PERSONAL
ARIO

NOMBRAMIENTO DE |COORDINADOR |COORDINADOR .

64 | 51.01.06 ) ALCALDIA $  1,680.00 12 1679.33|$  1,680.00 47500 $  20,160.00|$ 234864 %  26342.97
LIBREREMOCION  |NJS ADMINISTRATIVO
NOMBRAMIENTO  |SERVIDOR ANALISTA 2 DE PROCESOS DE [ DIRECCION DE COMPRAS

65 | 51.01.06 ) $ 901.00 12 900.64 | $ 901.00 47500 $  10,812.00|$ 125960 |$ 1434824
PERMANENTE MUNICIPAL2 | COMPRAS PUBLICAS PUBLICAS
NOMBRAMIENTO DE ]

66 | 51.01.06 ) ASESORIA ASESOR 1 ALCALDIA $ 236800 12 2367.05|$  2,368.00 47500 $  28416.00|$  331046|$  36936.52
LIBRE REMOCION
NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR DE COMPRAS DIRECCION DE COMPRAS

67 | 51.01.06 . DIRECTIVO . ) $ 236800 12 2367.05|$  2,368.00 47500 $  28416.00|$  331046|S 3693652
LIBRE REMOCION PUBICAS PUBLICAS
NOMBRAMIENTO DE ] .

68 | 510106 |\ oo ocion  |PIRECTIVO PROCURADOR SINDICO PROCURADURIASINDICA | $  2,368.00 12 2367.05|$  2,368.00 47500 $  28416.00|$  331046|$  36936.52
NOMBRAMIENTO  |SERVIDOR ) ]

69 | 51.01.06 ANALISTA 4 DE PROCURADURIA [PROCURADURIASINDICA [ $ 1,086.00 12 1,085.57|$  1,086.00 47500 $  13,03200|$  151823|$  17,196.79
PERMANENTE* MUNICIPAL 4
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR . |JEFATURA DE

70 | 51.01.06 ) 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 1,142.17 13,054.84
PERMANENTE MUNicipaL 1 |ANALSTALEN COMUNICACION| ¢ icacion sociaL | ° d > d d
VACANTE SERVIDOR ASISTENTE 1 DE JEFATURA DE

71 | 510106 [NOMBRAMIENTO  |MUNICIPALDE | “V /0 o COMUNICACION sodiaL | $ 675.00 12 674.73 | $ 675.00 475.00 | $ 8,100.00 [ $ 943.65|$  10,868.38
PERMANENTE APOYO 3
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
COORDINADOR . COORDINACION
NOMBRAMIENTO DE |, COORDINADOR TECNICO DE .
72 | 51.01.06 . 1,685.00 12 1,684.33 1,685.00 475.00 20,220.00 2,355.63 26,419.96
LIBRE REMOCION TECNICO AVALUOS Y CATASTROS TECNICA DEAVALUOSY | $ ! ! ! $ ¢ $ ! $ !
MUNICIPAL NJS CATASTROS
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 4 DE GESTION DE GESTION DE AVALUOS Y
73 | 51.01.06 $ 1,086.00 12 1,085.57 1,086.00 475.00 | $ 13,032.00 | $ 1,518.23 | $ 17,196.79
PERMANENTE MUNICIPAL4  |AVALUOS Y CATASTROS CATASTRO
GESTION
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR TITULARIZACION Y
74 | 51.01.06 . 1,086.00 12 1,085.57 1,086.00 475.00 13,032.00 1,518.23 17,196.79
PERMANENTE MUNiCipAL 4 |ANALISTA 4 LEGAL LEGALIZACION DE $ $ $ $
TIERRAS
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR AUXILIAR 2 AVALUOS Y GESTION DE AVALUOS Y
75 | 51.01.06 MUNICIPAL DE $ 622.00 12 621.75 622.00 475.00 | $ 7,464.00 | $ 869.56 | $ 10,052.31
PERMANENTE CATASTROS CATASTRO
APOYO 2
GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR JEFE DE TITULARIZACION Y TITULARIZACION Y
76 | 51.01.06 . . $ 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 | $ 16,944.00 | $ 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL6  |LEGALIZACION DE TIERRAS LEGALIZACION DE
TIERRAS
GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR JEFE DE ORDENAMIENTO ORDENAMIENTO
77 | 51.01.06 $ 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 | $ 16,944.00 | $ 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL6 | TERRITORIAL Y PROYECTOS TERRITORIAL Y
PROYECTOS
GESTION DE
ADMINISTRACION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 3 DE
78 | 51.01.06 . PERSONAL Y $ 986.00 12 985.61 986.00 475.00 | $ 11,832.00 | $ 1,378.43 | $ 15,657.03
PERMANENTE* MUNICIPAL3  |ADMINISTRACION DE PERSONAL
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR GESTION DE SEGURIDAD
79 | 51.01.06 PSICOLOGO OCUPACIONAL $ 901.00 12 900.64 901.00 475.00 | $ 10,812.00 | $ 1,259.60 | $ 14,348.24
PERMANENTE MUNICIPAL 2 Y SALUD OCUPACIONAL
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
GESTION DE
JEFE ADMINISTRACION DE ADMINISTRACION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR
80 | 51.01.06 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPALs  |PERSONALY DESARROLLO PERSONAL Y $ y § $ , $ ) $ ’ S ¥
ORGANIZACIONAL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL
ASISTENTE 1 DE GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [>ERVIDOR ADMINISTRACION DE ADMINISTRACION DE
8L | SLOLOG | oo NENTE MUNICIPALDE | o DESARROLLO PERSONAL Y $ 675.00 12 67473 | $ 675.00 475.00 | $ 8,100.00 | $ 943.65 | $ 10,868.38
APOYO 3 ORGANIZACION DESARROLLO
ORGANIZACIONAL
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR JEFE DE NOMINA'Y GESTION DE NOMINA Y
82 | 51.01.06 $ 1,412.00 12 1,411.44 | $ 1,412.00 475.00 | $ 16,944.00 | $ 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL6  |REMUNERACIONES REMUNERACIONES
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR JEFE DE SEGURIDAD Y SALUD ~ [GESTION DE SEGURIDAD
83 | 51.01.06 $ 1,412.00 12 1,411.44 | $ 1,412.00 475.00 | $ 16,944.00 | $ 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL6  |OCUPACIONAL Y SALUD OCUPACIONAL
GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR JEFE DE GESTION DE
84 | 51.01.06 TRANSPORTE $ 1,412.00 12 1,411.44 | $ 1,412.00 475.00 | $ 16,944.00 | $ 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL6 | TRANSPORTE INSTITUCIONAL
INSTITUCIONAL
NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR DE TALENTO DIRECCION DE TALENTO
85 | 51.01.06 . DIRECTIVO $ 2,368.00 12 2,367.05 | $ 2,368.00 475.00 | $ 28,416.00 | $ 3,31046 | $ 36,936.52
LIBRE REMOCION HUMANO HUMANO
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 2 DE PROCESOS DE [ DIRECCION DE COMPRAS
8 | 51.01.06 . $ 901.00 12 900.64 | $ 901.00 475.00 | $ 10,812.00 | $ 1,259.60 | $ 14,348.24
PERMANENTE* MUNICIPAL2 | COMPRAS PUBLICAS PUBLICAS
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR GESTION DE
87 | 51.01.06 ANALISTA 1 DE SISTEMAS TECNOLOGIA DE LA $ 817.00 12 816.67 | $ 817.00 475.00 | $ 9,804.00 | $ 1,14217( $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL 1 INFORMACION
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PAGOS ANUALES
GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
JEFE DE GESTION DE GESTION DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ) :
88 | 51.01.06 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPALs | TECNOLOGIA DE LA TECNOLOGIA DE LA $ , § , $ , . s )
INFORMACION INFORMACION
NOMBRAMIENTO DE REGISTRADOR DE LA REGISTRADURIA DE LA
89 | 51.01.06 . DIRECTIVO $ 2,115.00 12 2,114.15 2,115.00 | $ 475.00 25,380.00 2,956.77 | $ 33,040.92
LIBRE REMOCION PROPIEDAD PROPIEDAD
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 2 DE GESTION DIRECCION
90 | 51.01.06 $ 901.00 12 900.64 901.00 | $ 475.00 10,812.00 1,259.60 | $ 14,348.24
PERMANENTE MUNICIPAL2  |ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
NOMBRAMIENTO DE DIRECCION
91 | 51.01.06 . DIRECTIVO DIRECTOR ADMINISTRATIVO $ 2,368.00 12 2,367.05 2,368.00 | $ 475.00 28,416.00 3,31046 | $ 36,936.52
LIBRE REMOCION ADMINISTRATIVA
DIRECCION FINANCIERA 23,739.50 23,749.00 | $ 10,925.00 284,988.00 33,201.10 | $ 376,602.60
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR .
1 51.01.06 ANALISTA 4 DE CONTROL DIRECCION FINANCIERA | $  1,086.00 12 1,085.57 1,086.00 | $ 475.00 13,032.00 1,518.23 | $ 17,196.79
PERMANENTE MUNICIPAL 4
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR .
2 510106 | e MANENTE MUNICIPAL DE | ASISTENTE 1 DE RENTAS GESTION DE RENTAS $ 675.00 12 674.73 675.00 | $ 475.00 8,100.00 943.65 | $ 10,868.38
APOYO 3
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR GESTION DE
3 51.01.06 CONTADOR GENERAL $  1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 | $ 475.00 16,944.00 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL 6 CONTABILIDAD
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PAGOS ANUALES
GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
N° GASTOS MODALIDAD GRUPO GESTION 2025 FONDOS DECIMO Il DECIMO RMU APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
SERVIDOR
NOMBRAMIENTO ASISTENTE 1 DE LIQUIDACION .
4 51.01.06 . 674.73 675.00 475.00 8,100.00 943.65 10,868.38
PERMANENTE MUNICIPAL DE FINANCIERA GESTION DE RENTAS 675.00 12 $ S $
APOYO 3
NOMBRAMIENTO SERVIDOR 4
5 51.01.06 ANALISTA 1 DE RENTAS GESTION DE RENTAS 817.00 12 S 816.67 817.00 475.00 9,804.00 | $ 1,142.17 | $ 13,054.84
PERMANENTE (NP)  |MUNICIPAL 1
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ANALISTA 1 DE REGISTROS GESTION DE
6 51.01.06 817.00 12 $ 816.67 817.00 475.00 9,804.00 | $ 1,142.17 | $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL 1 CONTABLE CONTABILIDAD
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ANALISTA 1 DE CONTROL P
7 51.01.06 DIRECCION FINANCIERA 817.00 12 S 816.67 817.00 475.00 9,804.00 | $ 1,142.17 | $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL 1 PREVIO
NOMBRAMIENTO DE .
8 51.01.06 LIBRE REMOCION DIRECTIVO DIRECTOR FINANCIERO DIRECCION FINANCIERA 2,368.00 12 $ 2,367.05 2,368.00 475.00 28,416.00 | $ 3,310.46 | $ 36,936.52
NOMBRAMIENTO SERVIDOR GESTION DE
9 51.01.06 MUNICIPAL DE |ASISTENTE 1 DE PRESUPUESTO 675.00 12 S 674.73 675.00 475.00 8,100.00 | $ 943.65 [ $ 10,868.38
PERMANENTE PRESUPUESTO
APOYO 3
NOMBRAMIENTO SERVIDOR JEFE DE GESTION DE GESTION DE
10 51.01.06 1,412.00 12 $ 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 | S 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL 6 PRESUPUESTO PRESUPUESTO
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ASISTENTE 2 PROCESOS
11 51.01.06 MUNICIPAL DE TESORERIA 733.00 12 S 732.71 733.00 475.00 8,796.00 | $ 1,024.73| $ 11,761.44
PERMANENTE APOYO 4 ADMINISTRATIVOS
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR GESTION DE
12 | 51.01.06 . 1,085.57 1,086.00 475.00 13,032.00 1,518.23 17,196.79
PERMANENTE MUNicipaLa  |ANALISTA 4 CONTABLE CONTABILIDAD $ 108600 12 $ $ $ $
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR GESTION DE
13 | 51.01.06 ANALISTA 1 CONTABLE $ 817.00 12 $ 816.67 | $ 817.00 475.00 9,804.00 | $ 1,14217( $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL 1 CONTABILIDAD
SERVIDOR
NOMBRAMIENTO ASISTENTE 2 PROCESOS
14 | 51.01.06 . 732.71 733.00 475.00 8,796.00 1,024.73 11,761.44
PERMANENTE MUNICIPALDE | = RATIVOS TESORERIA $ 733.00 12 $ $ S S
APOYO 4
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR .
15 | 51.01.06 ANALISTA 2 DE TESORERIA TESORERIA $ 901.00 12 $ 900.64 | $ 901.00 475.00 10,812.00 | $ 1,259.60 | $ 14,348.24
PERMANENTE MUNICIPAL 2
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 1 DE CONTROL .
16 | 51.01.06 . 816.67 817.00 475.00 9,804.00 1,142.17 13,054.84
PERMANENTE vunicpaL:  |erevio DIRECCION FINANCIERA | $ 817.00 12 $ $ S S
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR
17 | 51.01.06 ANALISTA 4 DE TESORERIA TESORERIA $  1,086.00 12 $ 1,085.57 | $ 1,086.00 475.00 13,032.00 | $ 1,518.23 | $ 17,196.79
PERMANENTE MUNICIPAL 4
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 2 JURIDICO DE
18 | 51.01.06 . 900.64 901.00 475.00 10,812.00 1,259.60 14,348.24
PERMANENTE MUNICIPAL2  |COACTIVA TESORERIA $ 901.00 12 $ $ $ $
SERVIDOR
NOMBRAMIENTO .
19| 510006 | o NENTE MUNICIPAL DE  |ASISTENTE 1 FINANCIERO DIRECCION FINANCIERA | $ 675.00 12 $ 67473 | $ 675.00 475.00 8,100.00 | $ 943.65 | $ 10,868.38
APOYO 3
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
VACANTE
SERVIDOR ANALISTA 3 JURIDICO DE
20 | 51.01.06 . 985.61 986.00 475.00 11,832.00 1,378.43 15,657.03
NOMBRAMIENTO MUnicPaLs  lcoactiva TESORERIA $ 986.00 12 $ $ S
PERMANENTE
VACANTE SERVIDOR
21 510106 [NOMBRAMIENTO |° /0 "o |JEFEDE GESTION DE RENTAS  [GESTION DE RENTAS $  1,412.00 12 $ 1,411.44 1,412.00 | $ 475.00 16,944.00 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE
SERVIDOR
NOMBRAMIENTO ASISTENTE 2 DE CONTROL .
22 | 51.01.06 . 732.71 733.00 475.00 8,796.00 1,024.73 11,761.44
PERMANENTE MUNICIPALDE | oC DIRECCION FINANCIERA | $ 733.00 12 $ $ S
APOYO 4
NOMBRAMIENTO DE
23 | 51.01.06 . DIRECTIVO TESORERA TESORERIA $  2,115.00 12 $ 2,114.15 2,115.00 | $ 475.00 25,380.00 2,956.77 | $ 33,040.92
LIBRE REMOCION
COORDINACION TECNICA DE COMISARIAS $  9,951.02 9,955.00 | $  4,275.00 119,460.00 13,917.09 | $ 157,558.11
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR COMISARIA DE
1 51.01.06 COMISARIO DE AMBIENTE $  1,212.00 12 $ 1,211.52 1,212.00 | $ 475.00 14,544.00 1,694.38 | $ 19,136.89
PERMANENTE (NP)  |MUNICIPAL S AMBIENTE
SERVIDOR
NOMBRAMIENTO COORDINACION
2 51.01.06 . X 674.73 675.00 475.00 8,100.00 943.65 10,868.38
PERMANENTE MUNICIPAL DE  |ASISTENTE 1 DE COMISARIA TECNICA DE COMISARIAS $ 675.00 12 $ $ S
APOYO 3
NOMBRAMIENTO  |SERVIDOR COMISARIO DE LA COMISARIA DE LA
3 51.01.06 . $  1,212.00 12 $ 1,211.52 1,212.00 | $ 475.00 14,544.00 1,694.38 | $ 19,136.89
PERMANENTE (NP)  |MUNICIPAL5 ~ |CONSTRUCCION CONSTRUCCION

Pagina 15




PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 3 DE ESPACIOS COORDINACION
4 51.01.06 . $ 986.00 12 $ 985.61 986.00 | $ 475.00 11,832.00 1,378.43 | $ 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL3  |PUBLICOS TECNICA DE COMISARIAS
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR COMISARIO DE SERVICIOS, ESR’\\A/:?S;AEZT)AOOS
5 51.01.06 ESPACIOS PUBICOS Y " ' $  1,212.00 12 $ 1,211.52 1,212.00 | $ 475.00 14,544.00 1,694.38 | $ 19,136.89
PERMANENTE MUNICIPAL 5 PUBICOS Y
MISCELANEEOS
MISCELANEEOS
COMISARIA DE
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR SERVICIOS, ESPACIOS
6 51.01.06 " ¢ X 674.73 675.00 475.00 8,100.00 943.65 10,868.38
PERMANENTE Zﬂpli)l\\I(IOCI;AL DE |DIGITADOR PUBICOS Y $ 675.00 12 $ $ S
MISCELANEEOS
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR
7 51.01.06 COMISARIA DE TURISMO COMISARIADE TURISMO | $  1,212.00 12 $ 1,211.52 1,212.00 | $ 475.00 14,544.00 1,694.38 | $ 19,136.89
PERMANENTE (NP)  |MUNICIPAL S
COMISARIA DE
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR
8 51.01.06 . ,085. ,086. . ,032. ,518. ,196.
PERMANENTE MUNICIPAL4 | MEDICO VETERINARIO SERVICIOS, ESPACIOS $  1,086.00 12 $ 1,085.57 1,086.00 | $ 475.00 13,032.00 1,518.23 | $ 17,196.79
PUBICOS Y MISCELANEOS
NOMBRAMIENTO DE |COCRPINADOR e NADOR TECNICO DE COORDINACION
9 51.01.06 . TECNICO . $  1,685.00 12 $ 1,684.33 1,685.00 | $ 475.00 20,220.00 2,355.63 | $ 26,419.96
LIBRE REMOCION COMISARIAS TECNICA DE COMISARIAS
MUNICIPAL NJS
DIRECCION DE TURISMO $  8,204.72 8,208.00 | $  3,325.00 98,496.00 11,474.78 | $ 129,708.50
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 2 PROCESOS
1 51.01.06 MUNICIPAL DE GESTION DE TURISMO $ 733.00 12 $ 732.71 733.00 | $ 475.00 8,796.00 1,024.73 | $ 11,761.44
PERMANENTE APOYO 4 ADMINISTRATIVOS
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO  |SERVIDOR DIRECCION DE TURISMO,
2 510106 | e MANENTE MUNICIPAL DE | ASISTENTE 2 DE DIRECCION PATRIMONIO, CULTURA | $ 733.00 12 $ 732.71 733.00| $ 475.00 8,796.00 | $ 1,024.73 | $ 11,761.44
APOYO 4 Y DEPORTE
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ANALISTA 1 GESTION DE GESTION DE
3 SLOLOG [ MANENTE MUNICIPAL 1 |PATRIMONIO, CULTURAY PATRIMONIO, CULTURA | $ 817.00 12 $ 816.67 817.00 | $ 475.00 9,804.00 | $ 1,14217( $ 13,054.84
DEPORTES Y DEPORTE
VACANTE GESTION DE
SERVIDOR JEFE DE PATRIMONIO, CULTURA
4 51.01.06 ! . 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
NOMBRAMIENTO | - 0 o6 | peporTe PATRIMONIO, CULTURA | $  1,412.00 12 $ $ $ $
PERMANENTE (NP) Y DEPORTE
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 2 DE GESTION DE
5 51.01.06 MUNICIPAL DE GESTION DE TURISMO $ 733.00 12 $ 732.71 733.00 | $ 475.00 8,796.00 | $ 1,024.73 | $ 11,761.44
PERMANENTE TURISMO
APOYO 4
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR . .
6 51.01.06 . 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL 6 |/EFE DE GESTION DE TURISMO | GESTION DE TURISMO $  1,412.00 12 $ $ $ $
NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR DE TURISMO, DIRECCION DE TURISMO,
7 SLOLOG [ o REMOCION DIRECTIVO PATRIMONIO, CULTURA Y PATRIMONIO, CULTURA | $  2,368.00 12 $ 2,367.05 2,368.00 | $ 475.00 28,416.00 | $ 3,31046 | $ 36,936.52
DEPORTE Y DEPORTE
DIRECCION DE SANIDAD RESIDUOS SOLIDOS Y AMBIENTE $ 12,050.18 12,055.00 [ $  4,750.00 144,660.00 [ $ 16,852.89 [ $ 190,368.07
NOMBRAMIENTO  |SERVIDOR ANALISTA 4 DE GESTIONDE .
1 51.01.06 GESTIONDE RIESGO $ 1,212.00 12 $ 1,211.52 1,212.00 | $ 475.00 14,544.00 | $ 1,694.38 | $ 19,136.89
PERMANENTE MUNICIPALS  |RIESGO
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GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
N° GASTOS MODALIDAD GRUPO GESTION 2025 FONDOS DECIMO Il DECIMO RMU APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ANALISTA 1 DE GESTIONDE .
2 51.01.06 817.00 12 816.67 817.00 475.00 9,804.00 1,142.17 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL 1 RIESGO GESTION DE RIESGOS $ $ $ $
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ASISTENTE 1 DE GESTION
3 51.01.06 MUNICIPAL DE GESTION DE AMBIENTE S 675.00 12 674.73 675.00 475.00 | $ 8,100.00 | $ 943.65 [ $ 10,868.38
PERMANENTE ADMINISTRATIVA
APOYO 3
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ANALISTA 3 DE GESTIONDE .
4 51.01.06 986.00 12 985.61 986.00 475.00 11,832.00 1,378.43 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL 3 AMBIENTE GESTION DE AMBIENTE $ $ $ $
SERVIDOR
NOMBRAMIENTO 4
5 51.01.06 PERMANENTE MUNICIPAL DE |ASISTENTE 1 DE AMBIENTE GESTIONDE AMBIENTE S 675.00 12 674.73 675.00 475.00 | $ 8,100.00 | $ 943.65 [ $ 10,868.38
APOYO 3
NOMBRAMIENTO SERVIDOR JEFE DE GESTION DE ASEO DE | GESTION DE ASEO DE
6 51.01.06 S 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 | $ 16,944.00 | S 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE (NP)  [MUNICIPAL 6 CALLES CALLES
NOMBRAMIENTO SERVIDOR 4
7 51.01.06 ANALISTA 4 DE AMBIENTE GESTION DE AMBIENTE S 1,086.00 12 1,085.57 1,086.00 475.00 | $ 13,032.00 | $ 1,51823| $ 17,196.79
PERMANENTE (NP)  |MUNICIPAL 4
NOMBRAMIENTO SERVIDOR P 4
8 51.01.06 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL 6 JEFE DE GESTION DE AMBIENTE |GESTION DE AMBIENTE $ S S $
VACANTE SERVIDOR
9 51.01.06 |NOMBRAMIENTO MUNICIPAL 6 JEFE DE GESTION DE RIESGOS | GESTION DE RIESGOS S 1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 475.00 | $ 16,944.00 | $ 1,973.98| $ 22,216.41
PERMANENTE
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PAGOS ANUALES
GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO

NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR DE SANIDAD, DIRECCION DE SANIDAD,

10 [ 510106 | \oe eemocion DIRECTIVO RESIDUOS SOLIDOS Y RESIDUOS SOLIDOS Y $ 2,368.00 12 2,367.05 2,368.00 | $ 475.00 28,416.00 3,310.46 | $ 36,936.52

AMBIENTE. AMBIENTE.
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 13,408.63 13,414.00 | $  5,225.00 160,968.00 18,752.77 | $ 211,768.41

NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR DIRECCION DE OBRAS

1 51.01.06 . 816.67 817.00 475.00 9,804.00 1,142.17 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL 1 |SECRETARIA EJECUTIVA PUBLICAS $ 817.00 12 $ S
NOMBRAMIENTO  |SERVIDOR JEFE DE GESTION DE GESTION DE

2 51.01.06 . $  1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 | $ 475.00 16,944.00 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE (NP) |[MUNICIPAL6  |FISCALIZACION FISCALIZACION
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 1 DE OBRAS GESTIONDE EJECUCION

3 51.01.06 X 674.73 675.00 475.00 8,100.00 943.65 10,868.38
PERMANENTE MUNICIPALDE 15 151 1cas DE PROYECTOS $ 675.00 12 $ $

APOYO 3

NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR JEFE DE GESTION DE EJECUCION [GESTION DE EJECUCION

4 51.01.06 $  1,412.00 12 1,411.44 1,412.00 | $ 475.00 16,944.00 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE (NP)  [MUNICIPAL6  |Y PROYECTOS Y PROYECTOS
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR GESTION DE

5 51.01.06 . . 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
PERMANENTE MuNicipALs  |FISCALIZADOR FISCALIZACION $ 141200 12 $ $
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR GESTION DE

6 51.01.06 FISCALIZADOR . $  1,212.00 12 1,211.52 1,212.00 | $ 475.00 14,544.00 1,694.38 | $ 19,136.89
PERMANENTE MUNICIPAL 5 FISCALIZACION
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PAGOS ANUALES
GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
N° GASTOS MODALIDAD GRUPO GESTION 2025 FONDOS DECIMO Il DECIMO RMU APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO SERVIDOR GESTION DE EJECUCION
7 51.01.06 . 985.61 986.00 475.00 11,832.00 1,378.43 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL 3 ANALISTA 3 DE OBRAS PUBLICAS Y PROYECTOS 986.00 12 $ $ $
NOMBRAMIENTO SERVIDOR - DIRECCION DE OBRAS
8 51.01.06 ANALISTA 4 DE OBRAS PUBLICAS 1,086.00 12 S 1,085.57 1,086.00 | $ 475.00 13,032.00 1,51823| $ 17,196.79
PERMANENTE* MUNICIPAL 4 PUBLICAS
SERVIDOR L p
AUXILIAR 2 DE GESTION DIRECCION DE OBRAS
9 51.01.06 . 621.75 622.00 475.00 7,464.00 869.56 10,052.31
VACANTE MUNICIPAL DE ADMINISTRATIVA PUBLICAS 622.00 12 $ $ $
APQOYO 2
NOMBRAMIENTO SERVIDOR JEFE DE GESTION DE MINASY | GESTION DE MINAS Y
10 51.01.06 1,412.00 12 S 1,411.44 1,412.00 | $ 475.00 16,944.00 1,973.98| $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL 6 CANTERAS CANTERAS
NOMBRAMIENTO DE . DIRECCION DE OBRAS
11 51.01.06 4 . 2,367.05 2,368.00 475.00 28,416.00 3,310.46 36,936.52
LIBRE REMOCION DIRECTIVO DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS PUBLICAS 2,368.00 12 $ $ S
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL $ 12,844.86 12,850.00 | $ 5,700.00 154,200.00 17,964.30 | $ 203,559.16
GESTION DE FOMENTO
JEFE DE GESTION FOMENTO PRODUCTIVO,
NOMBRAMIENTO SERVIDOR PRODUCTIVO, DESARROLLO
1 51.01.06 < ! P DESAR,ROLLO 1,412.00 12 $ 1,411.44 1,412.00 | $ 475.00 16,944.00 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE (NP)  [MUNICIPAL 6 ECONOMICO Y COOPERACION  |[ECONOMICO Y
INTERNACIONAL COOPERACION
INTERNACIONAL
NOMBRAMIENTO SERVIDOR ANALISTA 3 DE PROYECTOS GESTION DE PROYECTOS
2 51.01.06 986.00 12 S 985.61 986.00 | $ 475.00 11,832.00 1,37843| S 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL 3 SOCIALES SOCIALES
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PAGOS ANUALES

GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
DIRECCION DE
DIRECTOR DE FOMENTO FOMENTO PRODUCTIVO,
NOMBRAMIENTO DE PRODUCTIVO, DESARROLLO DESARROLLO
3 51.01.06 . . . ,368. 2,367.05 2,368.00 475.00 28,416.00 3,310.46 36,936.52
LIBRE REMOCION DIRECTIVO ECONOMICO, SOCIAL Y ECONOMICO Y $ 236800 12 ¥ 3 3
COOPERACION INTERNACIONAL [COOPERACION
INTERNACIONAL
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR E:JESZI\ZFENTO
4 51.01.06 MUNICIPAL DE | ASISTENTE 1 DE PROYECTOS $ 675.00 12 $ 67473 | $ 675.00 475.00 8,100.00 943.65 | $ 10,868.38
PERMANENTE TERRITORIAL Y
APOYO 3
PROYECTOS
SERVIDOR .
NOMBRAMIENTO GESTION DE PROYECTOS
5 51.01.06 . 732.71 733.00 475.00 8,796.00 1,024.73 11,761.44
PERMANENTE MUNICIPAL DE | ASISTENTE 2 FISIOTERAPIA SOCIALES $ 733.00 12 $ S S
APOYO 4
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR GESTION DE PROYECTOS
6 51.01.06 FISIOTERAPISTA DE LENGUAJE $ 986.00 12 $ 985.61 | $ 986.00 475.00 11,832.00 1,378.43 | $ 15,657.03
PERMANENTE MUNICIPAL 3 SOCIALES
GESTION DE FOMENTO
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR AIXILIAR 2 DE GESTION DE EF;(S)E:RC;\L/S
7 51.01.06 MUNICIPAL DE . $ 614.00 12 $ 613.75| $ 614.00 475.00 7,368.00 858.37 | $ 9,929.13
PERMANENTE APOYO 2 FOMENTO PRODUCTIVO ECONOMICO Y
COOPERACION
INTERNACIONAL
DIRECCION DE
FOMENTO PRODUCTIVO,
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR DESARROLLO
8 51.01.06 ANALISTA 1 ADMINISTRATIVO . $ 817.00 12 $ 816.67 | $ 817.00 475.00 9,804.00 1,14217( $ 13,054.84
PERMANENTE MUNICIPAL 1 ECONOMICO Y
COOPERACION
INTERNACIONAL
NOMBRAMIENTO  |SERVIDOR ADMINISTRADOR DE CENTRO ~ [GESTION DE PROYECTOS
9 51.01.06 . $ 1,086.00 12 $ 1,085.57 | $ 1,086.00 475.00 13,032.00 1,51823| $ 17,196.79
PERMANENTE MUNICIPAL4 | DE REHABILITACION FISICA SOCIALES
GESTION DE FOMENTO
NOMBRAMIENTO  [SERVIDOR ANALISTA 4 DE PROYECTOS ¥ EES:I:JRC;II.\L/?
10 | 51.01.06 DE COOPERACION . $  1,086.00 12 $ 1,085.57 | $ 1,086.00 475.00 13,032.00 1,518.23 | $ 17,196.79
PERMANENTE MUNICIPAL 4 ECONOMICO Y
INTERNACIONAL .
COOPERACION

INTERNACIONAL
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PAGOS ANUALES
GRUPO DE PUESTO INSTITUCIONAL RMU MENSUAL CPLIES
ne | GASTOS o GRUPO T 2025 FONDOS S DECIMO T APORTE TOTAL GASTOS
PRESUPUEST OCUPACIONAL RESERVA CUARTO PATRONAL DE PERSONAL
ARIO
NOMBRAMIENTO  |SERVIDOR JEFE DE GESTION DE GESTION DE PROYECTOS
11 | 51.01.06 $ 1,412.00 12 $ 1,411.44 | $ 1,412.00 | $ 475.00 | $ 16,944.00 | $ 1,973.98 | $ 22,216.41
PERMANENTE MUNICIPAL6  |PROYECTOS SOCIALES SOCIALES
DIRECCION DE
NOMBRAMIENTO | ERVIDOR ASISTENTE 1 DE FOMENTO FD(EZ;’\;LOLLPCT opueTve:
12 | 51.01.06 MUNICIPAL DE . $ 675.00 12 $ 67473 | $ 675.00 | $ 475.00 | $ 8,100.00 | $ 943.65 | $ 10,868.38
PERMANENTE PRODUCTIVO ECONOMICO Y
APOYO 3 .
COOPERACION
INTERNACIONAL

TEC. SUP. MONICA INDACOCHEA ALAY
JEFE DE NOMINA Y REMUNERACIONES
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON JIPLJAPA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

JEFATURA DE NOMINA Y REMUNERACIONES

DISTRIBUTIVO CODIGO DE TRABAJO ANO FISCAL 2025

GRUPO DE
PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS o APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION FAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
ADMINISTRACION GENERAL $ 29,880.00| $ 239,040.00| $ 13,884.00| $ 64,928.47 | $ 232,310.43| $ 159,335.00( $ 118,275.00( $ 159,271.27| $ 1,912,020.00| $ 2,928,944.17
DIRECCION FINANCIERA $  360.00( $ 2,880.00| $  285.00( $ 184.44| $  2,531.09| $ 1,736.00( $  1,425.00( $ 1,735.31| $  20,832.00| $  31,968.83
CONTRATO DIRECCION AUXILIAR
1 [510106 | |\ Do FINANCIERA - ADMINISTRATI | $  614.00( 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $ 69.08| $ 895.21| $ 614.00| $ 475.00( $ 613.75| $ 7,368.00 11,229.05|
TESORERIA VO
DIRECCION
CONTRATO AUXILIAR DE
2 | 51.01.06 FINANCIERA - $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 171.00| $ 46.28| $ 817.94| $ 561.00| $ 475.00( $ 560.78| $ 6,732.00 10,443.99
INDEFINIDO SERVICIOS
CONTABILIDAD
DIRECCION
3 |s1.01.06 | CONTRATO FINANCIERA - AUXILIAR DE $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00 $ 69.08| $ 817.94| $ 561.00| $ 475.00( $ 560.78| $ 6,732.00 10,295.79)
INDEFINIDO ARCHIVO
PRESUPUESTO
DIRECCION ADMINISTRATIVA $ 14,880.00 | $ 119,040.00| $ 7,215.00| $ 33,347.23| $ 114,770.84| $  78,718.00| $ 58,900.00( $ 78,686.51| $  944,616.00| $ 1,450,173.59
DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVA CHOFER DE
1 [51.0106 | oo NTA GESTION DE RECOLECTOR $ 61400| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ 34998 $ 895.21( $ 614.00 | $ 475.00| $ 613.75| $ 7,368.00 11,452.95
TRANSPNRTE
DIRECCION CHOFER/
PERSONAL ADMINISTRATIVA [ CONDUCTOR
2 |510106 | oo ta GESTION DE ADMINISTRAT] $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 171.00| $  28459| $ 868.97| $ 596.00 | $ 475.00( $ 595.76 | $ 7,152.00 11,223.32|
TRANSPNORTE /O
DIRECCION
3 |51.01.06 IC,\?DNETFT,\’?ITD% ADMINISTRATIVA C%Eif;éiéﬁ'\‘ $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00 $  28459| % 868.97| $ 596.00 | $ 475.00( $ 595.76 | $ 7,152.00 11,052.32
SERVICIOS GENERALES
DIRECCION CONTROLADOR
PERSONAL ADMINISTRATIVA Y
4 | 510106 | oot GESTION DE DESPACHADOR $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  33239| $ 817.94| $ 561.00| $ 475.00| $ 560.78| $ 6,732.00 10,616.10]
TRANSPNORTE NE
PERSONAL DIRECCION RONDA
5 |51.0106 | oA | APMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|$ 339583 84272 $ 578.00( $ 475.00| $ 577.77| $ 6,936.00 10,829.07
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
PERSONAL DIRECCION RONDA
6 510106 | o nta | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 171.00| $  34536| $ 84272 $ 578.00| $ 475.00( $ 577.77| $ 6,936.00 11,005.85
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVA
7510106 | o NTA GESTION DE SOLDADOR | $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|$ 34536 S 842.72| $ 578.00| $ 475.00( $ 577.77| $ 6,936.00 10,834.85)
T[F)?lANQDﬁR';I‘T
CONTRATO ADerliltlgTL:/iTNA CHOFER
8 |51.0L06| |\ 00 GESTION DE CONDUCTOR | $ 700.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ 62.21] $ 1,020.60| $ 700.00| $ 475.00( $ 699.72| $ 8,400.00 12,494.53|
TRANSPNORTE ADMINIST
DIRECCION
9 |51.01.06 [P)EER:&':S; ADMINISTRATIVA C%Eif;éiéﬁ'\‘ $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ 35611 $ 868.97| $ 596.00 | $ 475.00( $ 595.76| $ 7,152.00 11,180.84
SERVICIOS GENERALES
PERSONAL DIRECCION RONDA
10 510006 | oo os | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  336.69| $ 842.72| $ 578.00| $ 475.00( $ 577.77| $ 6,936.00 10,883.18
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA

Pigina 1




GRUPO DE

PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS = APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
DIRECCION
CONTRATO ADMINISTRATIVA | AYUDANTE DE
11| 510006 | o ino GESTION DE SIFONERO $ 553.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ 62.21 806.27| $ 553.00| $ 475.00 552.78| $ 6,636.00 10,222.26|
TRANSPNORTE
CONTRATO DIRECCION
12 510106 | oo | ADMINISTRATIVA PORTERA $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  201.96 817.94| $ 561.00 $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,485.67,
SERVICIOS GENERALES
CONTRATO DIRECCION RONDA
13 5100106 | oo oo | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 171.00| $ 73.70 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,734.19
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
CONTRATO . SUBJEFE DE
14 |51.01.06 | oo tino ALCALDIA TRABAJO $ 73800| 12 $ 120.00| $ 960.00 $  265.68 1,076.00| $ 738.00| $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,228.39)
PERSONAL DIRECCION RONDA
15 5100106 | oo os | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  276.00 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,822.49)
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
DIRECCION
CONTRATO ADMINISTRATIVA CHOFER
16 |51.01.06 | oo tioo GESTION DE CONDUCTOR $ 553.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $ 62.21 806.27| $ 553.00| $ 475.00 552.78| $ 6,636.00 10,279.26|
TRANSPNORTE
PERSONAL JEFATURA DE AUXILIR
17 | S10006 | oo \ra COMUNICACION | ADMINISTRATI | $ 614.00| 12 $ 120.00| $ 960.00 $  359.19 895.21( $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,405.16|
SOCIAL VO
NOMBRAMIE | o\ LicreaTivA | MAGUINARIA
18 | 51.01.06 NTO § $ 73800| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  287.82 1,076.00| $ 738.00| $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,307.53|
GESTION DE 0 EQUIPO
PERMANENTE
TRANSPNORTE PESADN
CONTRATO DIRECCION TECNICO
19 510006 | oo oo | ADMINISTRATIVA SUPERVISOR $ 82600 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  297.36 1,204.31| $ 826.00| $ 475.00 825.67| $ 9,912.00 14,677.34
DIRECCION CHOFER/
PERSONAL ADMINISTRATIVA [ CONDUCTOR
20 |51.01.06 | oo A GESTION DE ADMINISTRAT] $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 171.00| $ 31141 868.97| $ 596.00 | $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 11,250.14
TRANSPNORTE VO IVIANO
CONTRATO DIRECCION AYUDANTE DE
21 5100106 | oo oo | ADMINISTRATIVA | MANTENIMIEN $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00 $ 157.08 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,383.79)
SERVICIOS GENERALES TO
DIRECCION
22 |51.01.06 [P)EER:&':S; ADMINISTRATIVA Ciﬁifgéigﬁ'\‘ $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  351.64 868.97| $ 596.00 | $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 11,176.37,
SERVICIOS GENERALES
DIRECCION
CONTRATO AUXILIAR DE
23 510006 | oo oo | ADMINISTRATIVA SERVICIOS $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00 $ 151.47 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,378.18
SERVICIOS GENERALES
CONTRATO AD;I&EQTLF'{(/ENA CHOFER
24 | 51.01.06 § VEHICULO | $ 553.00| 12 $ 120.00| $ 960.00 $ 62.21 806.27 | $ 553.00( $ 475.00 552.78| $ 6,636.00 10,165.26
INDEFINIDO GESTION DE
LIVIANO
TRANSPNORTE
PERSONAL DIRECCION RONDA
25 510106 | oo o) [ ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00( $ 960.00( $ 114.00| $  242.76 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,846.25|
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
COORDINACION
CONTRATO | _. ) AUXILIAR DE
26 | 510106 | |\ ino | TECNICADE AVALGOS | ™ 0 0/ $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ 57.00( $ 46.28 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,329.99

Y CATASTROS
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GRUPO DE

PUESTO

GASTOS SUELDO MES A CARGAS = APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
DIRECCION
CONTRATO ADMINISTRATIVA CHOFER
27 | S10L06 | b0 GESTION DE CONDUCTOR $ 553.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $ 62.21| $ 806.27| $ 553.00| $ 475.00 552.78| $ 6,636.00 10,279.26|
Ljliizaelsm
PERSONAL ADMINISTRATIVA | OPERADOR DE
28 | 51.01.06 § RETROEXCAVA | $ 738.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  309.96| $ 1,076.00| $ 738.00| $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,329.67|
DE PLANTA GESTION DE
DORA
TRANSPNORTE
CONTRATO DIRECCION RONDA
29 5100106 | oo oo | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 90.00| $  208.08| $ 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,787.57|
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
PERSONAL DIRECCION RONDA
30 510106 | o A | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  336.69| $ 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,883.18,
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
CONTRATO DIRECCION DE AUXILIAR DE
.01. X X . X 46.28 . X X . . ,329.
31 |51.01.06 | |\ oo oo | TALENTO HUMANO SERVICIOS $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ $ 817.94| 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,329.99
DIRECCION
CHOFER DE
32 | s51.01.06| PERSONAL ADMINISTRATIVA VEHICULO | $ 614.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s  28858] 3 895.21| $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,334.55)
DE PLANTA GESTION DE
PESADO
TBIRECCTON
PERSONAL ADMINISTRATIVA | AYUDANTE DE
33 [ 51.01.06 ) MOTONIVELAD| $ 561.00 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s  33099] % 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,557.70|
DE PLANTA GESTION DE ORA
TRANSPNORTE
DIRECCION AYUDT.EQUIPO
PERSONAL ADMINISTRATIVA Y
34 |51.01.06 § 561.00| 12 120.00 960.00 114.00 335.20 817.94 561.00 475.00 560.78 6,732.00 10,675.91]
DE PLANTA GESTION DE MAQUINARIA s s d 4 4 d 4 s s ! !
TRANSPNORTE PESANA
DIRECCION DE SUPERVISOR
PERSONAL PLANIFICACION Y DE
35 | 510106 | oo ORDENAMIENTO | CONSTRUCCIO $ 906.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ s s25.48| 8 1,320.95( $ 906.00| $ 475.00 905.64| $ 10,872.00 16,085.07|
TDF&?:I("I'GSI'GI NES CIVILES
OPERADOR DE
36 | 51.01.06 | CONTRATO ADMINISTRATIVA | ¢ e oExCAVA $ 738.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  265.68| $ 1,076.00| $ 738.00| $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,285.39)
INDEFINIDO GESTION DE
DORA
TRANSPNORTE
CONTRATO COORDINACION AUXILIAR
37 | 510106 | |\ oo TECNICA DE AVALUOS | ADMINISTRATI [ $  614.00 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s 257.88] % 895.21| $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,303.85|
Y CATASTROS VO
PERSONAL DIRECCION RONDA
38 510106 | o A | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  341.02| $ 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,887.51]
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
DIRECCION
CONTRATO ADMINISTRATIVA AUXILIAR DE
39 | 510106 | |\ oo oo GESTION DE MECANICA $ 553.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -1 s 62.21] $ 806.27 | $ 553.00( $ 475.00 552.78| $ 6,636.00 10,165.26|
TRANSPNORTE
DIRECCION
40 |51.01.06 Fn?ol\lETFmTD% ADMINISTRATIVA C(;EE::‘;;EE&N $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 171.00| $ 86.42| $ 868.97| $ 596.00 | $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 11,025.15]
SERVICIOS GENERALES
SUBJEFE DE
CONTRATO REGISTRO DE LA
41 |51.01.06 TRABAJOR.DE | $ 738.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  265.68| $ 1,076.00| $ 738.00( $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,285.39
INDEFINIDO PROPIEDAD
PROPIED
AUXILIAR
CONTRATO REGISTRO DE LA
42 | 510106 | |\ oo PROPIEDAD ADMII\\I/IgTRATI $ 61400| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s  22104] 8 895.21| $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,267.01]
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GRUPO DE

PUESTO

GASTOS SUELDO MES A CARGAS = APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
SUBJEFE DE
CONTRATO REGISTRO DE LA
43 |51.01.06 TRABAJOR.DE | $ 738.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  265.68| $ 1,076.00| $ 738.00| $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,285.39
INDEFINIDO PROPIEDAD
MERCANTIL
PERSONAL DIRECCION RONDA
44 510006 | o A | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 171.00| $ 27889 $ 84272 $ 578.00( $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,939.38
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
PERSONAL DIRECCION RONDA
45 |51.01.06 | oo o | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ s 335.24] 8 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,824.73
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
PERSONAL DIRECCION RONDA
46 | 510106 | o A | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  33235| $ 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,878.84
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
DIRECCION
PERSONAL CONSERIE CON
47 |51.01.06 | o o0 | ADMINISTRATIVA RESIDENCIA $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  347.17| $ 868.97| $ 596.00 | $ 475.00 595.76 | $ 7,152.00 11,171.90,
SERVICIOS GENERALES
CONTRATO DIRECCION RONDA
48 | 510106 | |\ oo oo | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $  242.76| $ 84272 $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,846.25
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVA CHOFER DE
49 |51.01.06 | oo GESTION DE VEHICULO | $ 614.00 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  360.73| $ 895.21| $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,463.70
oS —
PERSONAL | ADMINISTRATIVA RONDA
50 |51.01.06 . DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s 27600 s 84272 $ 578.00( $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,765.49
DE PLANTA | GESTION SERVICIOS
NOCTURNA
BIRECION:
CONTRATO ADMINISTRATIVA | AYUDANTE DE
51 | 510106 | |\ oo GESTION DE EQUIPOY/O |$ 56100 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 22800 $  201.96| $ 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,656.67|
TRANSPNORTE MAQUINARIA
DIRECCION
52 |51.01.06 FA?DNETFTGTD% ADMINISTRATIVA ciﬁifgéigﬁ“ $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -ls 178.80| $ 868.97| $ 596.00 | $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 10,946.53
SERVICIOS GENERALES
CONTRATO JEFATURA DE
53 | 510106 | |\ o i00 COMUNICACION FOTOGRAFO | $ 561.00( 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ 46.28| $ 817.94| $ 561.00( $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,329.99
SOCIAL
CONTRATO pmfﬁtfgof Y AUXILIAR
54 |51.01.06 ADMINISTRATI | $  614.00( 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $  221.04| $ 895.21( $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,381.01
INDEFINIDO | ORDENAMIENTO Vo
TERRITORIAL
CONTRATO DIRECCION DE AUXILIAR DE
01 X X . . 46.28 . X X . . ,329.
55 | 51.01.06 | |\ ooioo | TALENTO HUMANO ARCHIVO $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ $ 817.94| 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,329.99
DIRECCION
CHOFER DE
56 | 51.01.06 | PEROONAL ADMINISTRATIVA VEHICULO | $ 614.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $  359.19( $ 895.21( $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,519.16|
DE PLANTA GESTION DE
PESADO
TRANSPNORTE
PERSONAL DIRECCION GUARDIA
57 |51.01.06 | oo on | ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATI $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00 $  33524| 8% 84272 $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,824.73
SERVICIOS GENERALES VO
CONTRATO DIRECCION DE TECNICO
58 | 510106 | |\ ec oo | compras puBLICAS INTEGRAL $ 82600| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $  297.36| $ 1,204.31| $ 826.00| $ 475.00 825.67| $ 9,912.00 14,734.34
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GRUPO DE

PUESTO

GASTOS SUELDO MES A CARGAS = APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
DIRECCION SUPERVISOR
PERSONAL ADMINISTRATIVA DE
59 | 51.01.06 | oo GESTION DE MANTENIMIEN $ 906.00| 12 $ 120.00( $ 960.00| $ 57.00| $  518.69| $ 1,320.95| $ 906.00| $ 475.00 905.64| $ 10,872.00 16,135.28
TRANSPNORTE TO DE EOLIIPO
DIRECCION
60 |51.01.06 IC,\?DNETFT,\’TITD% ADMINISTRATIVA Ciﬁifgéiéﬁ'\‘ $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s  25032] 3% 868.97| $ 596.00 | $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 11,018.05|
SERVICIOS GENERALES
PERSONAL DIRECCION RONDA
61 |51.01.06 | o o0 | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $ 33669 | $ 842,72 $ 578.00 $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,940.18
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
CONTRATO DIRECCION GUARDIA
62 510106 | |\ oo | ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATI $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s  265.88] % 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,755.37|
SERVICIOS GENERALES VO
DIRECCION
PERSONAL CONSERIE CON
63 |51.01.06 | o ra | ADMINISTRATIVA RESIDENCIA $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $  286.08| $ 868.97| $ 596.00 $ 475.00 595.76 | $ 7,152.00 11,167.81]
SERVICIOS GENERALES
DIRECCION DE SUPERV DE
PERSONAL PLANIFICACION Y PROCESOS
64 | 510106 | o NTA ORDENAMIENTO | RODUCTOS,0P $ 906.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  541.34| $ 1,320.95( $ 906.00| $ 475.00 905.64| $ 10,872.00 16,157.93|
TERRITORIAL - FRATIVOS N /Y
CONTRATO REGISTRO DE LA JEFE DE
65 | 51.01.06 | |\ 00 PROPIEDAD TRABAIO $ 773.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  278.28| $ 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,839.00)
CONTRATO DIRECCION RONDA
66 | 510106 | |\ ino | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  242.76| $ 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,789.25|
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
DIRECCION CHOFER
PERSONAL ADMINISTRATIVA [ CONDUCTOR
67 | 510106 | oo \ta GESTION DE ADMINISTRAT! $ 596.00| 12 $ 120.00( $ 960.00| $ -|$  35760| S 868.97| $ 596.00| $ 475.00 595.76 | $ 7,152.00 11,125.33
TRANSPNORTE VO/CHOEER
DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVA CHOFER DE
68 | 510106 | oo NTA GESTION DE RECOLECTOR $ 61400| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s 351528 895.21( $ 614.00 | $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,397.49
TRANSPNORTE
CONTRATO AUXILIAR
69 | 51.01.06 | |\ o i00 ALCALDIA ADMINISTRATI | $ 614.00 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s 22104] 8 895.21| $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,267.01]
VO
CONTRATO DIRECCION ASUE):\L/IGROE;E
70 |SL0L06 | |\ e ipo | ADMINISTRATIVA | e Do $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -3 46.28 | $ 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,272.99
SERVICIOS GENERALES
RAINEARINS
DIRECCION DE SUPERVISOR
CONTRATO PLANIFICACION Y DE
71510006 | |\ oo nioo | ORDENAMIENTO | CONTRUCCION $ 906.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 171.00| $  326.16( $ 1,320.95( $ 906.00| $ 475.00 905.64| $ 10,872.00 16,056.75
TERRITORIAI CI\V/IL
DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVA OPERADOR
72 | 510106 | oo A GESTION DE RODILLO $ 73800| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  352.40( $ 1,076.00| $ 738.00| $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,372.11
TBIRECCTON
PERSONAL ADMINISTRATIVA CHOFER DE
73 | 510106 | oo o GESTION DE VEHICULOS | $ 61400 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00|$ 29319 $ 895.21( 614.00 $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,396.16
TRANSPNORTE PESADO
PERSONAL DIRECCION RONDA
74 510006 | o NTA | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  336.69| $ 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,883.18,
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
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GRUPO DE

PUESTO

GASTOS SUELDO MES A CARGAS = APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
DIRECCION
PERSONAL CONSERJE CON
75 | 510106 [ oo A ADMINISTRATIVA RESIDENCIA $ 596.00| 12 $ 120.00( $ 960.00( $ 114.00| $ 274.16| $ 868.97| $ 596.00| $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 11,155.89)
SERVICIOS GENERALES
DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVA SUBJEFE DE
76 | 510106 | o ta GESTION DE TRABAJOS $ 73800 12 S 120.00( $ 960.00| $ 57.00| $  435.42( $ 1,076.00| $ 738.00| $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,455.13]
TRANSPNORTE
COORDINACION
CONTRATO |_. . AUXILIAR DE
77 | 51.01.06 TECNICA DE AVALUOS $ 561.00| 12 $ 120.00( $ 960.00| $ -8 35.06 | $ 817.94| 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,261.77
INDEFINIDO CATASTRO
Y CATASTROS
CONTRATO pmfﬁtfgof Y AUXILIAR
78 | 51.01.06 ADMINISTRATI | $ 614.00 12 S 120.00( $ 960.00| $ 57.00( $ 63.11| $ 895.21( $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,166.08|
INDEFINIDO | ORDENAMIENTO Vo
TERRITORIAL
DIRECCION
CONTRATO SUPERVISOR
79 | 5100106 | |\ oo ino | ADMINISTRATIVA | 0 o oA $ 614.00| 12 $ 120.00( $ 960.00( $ 171.00| $ 257.88| $ 895.21( $ 614.00| $ 475.00 613.75( $ 7,368.00 11,474.85|
SERVICIOS GENERALES
. TECNICO DE
80 | 51.01.06 | CONTRATO DIRECCION NUEVAS $ 826.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ 57.00 $ 297.36| $ 1,204.31| $ 826.00| $ 475.00 825.67| $ 9,912.00 14,677.34
INDEFINIDO |  ADMINISTRATIVA
TEGNOLOGIAS
DIRECCION
PERSONAL AUXILIAR DE
81 | 51.01.06 [ oo A ADMINISTRATIVA SERVICIOS $ 561.00| 12 $ 120.00( $ 960.00| $ -1 329.59| $ 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,556.30)
SERVICIOS GENERALES
CONTRATO ADhlalllrlilﬁ;';;{z':IVA CHOFER
82 | 51.01.06 ) VEHICULO $ 614.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ 57.00( $ 72.93( $ 895.21( $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,175.90)
INDEFINIDO GESTION DE
PESADO
TBIRECCTON
PERSONAL ADMINISTRATIVA CHOFER DE
83 | 51.01.06 | oo GESTION DE VEHICULOS | $ 61400 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ 36533 | $ 895.21( 614.00 $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,468.30
TRANSPNORTE PESADO
CONTRATO DIRECCION AUXILIAR
84 |51.01.06 | |\ oo | ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATI $ 61400 12 S 120.00( $ 960.00| $ 114.00| $ 221.04| $ 895.21( $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,381.01
SERVICIOS GENERALES Vo
DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVA | OPERADOR DE
.01. j . X . - 434.83 . X X . X .
85 | 51.01.06 [ oo A GESTION DE EXCAVADORA $ 737.00| 12 S 120.00| $ 960.00| $ $ S 1,074.55( $ 737.00| $ 475.00 736.71| $ 8,844.00 13,382.08
TRANSPNORTE
DIRECCION OPERADOR DE
PERSONAL ADMINISTRATIVA [ MAQUINARIA
86 | 51.01.06 ) 738.00| 12 120.00 960.00 - 437.27 1,076.00 738.00 475.00 737.70 8,856.00 13,399.98
DE PLANTA GESTION DE 0 EQUIPO s s d s 4 s ! 4 3 i ’ !
TRANSPNRTE PESADN
DIRECCION
CONTRATO | ADMINISTRATIVA-
87 | 51,0106 [ |\~ Do GESTION DE DIGITADOR | $ 614.00 12 $ 120.00( $ 960.00( $ 114.00| $ 239.46| $ 895.21| $ 614.00| $ 475.00 613.75( $ 7,368.00 11,399.43|
TEGNOINGIASDE LA
DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVA AYUDANTE
88 | 51.01.06 | oo GESTION DE MECANICA $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ 114.00| $ 274.89| $ 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,615.60|
TRANSPNRTE
DIRECCION CHOFER
PERSONAL ADMINISTRATIVA CONDUCTOR
89 | 51.01.06 [ oo s GESTION DE ADMINISTRATI $ 596.00| 12 $ 120.00( $ 960.00( $ 171.00| $ 35146 $ 868.97| $ 596.00| $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 11,290.19)
RN EOTE— RHHRA
PERSONAL DIRECCION DE
90 | 51.01.06 | o \ta ADMINISTRATIVA | o e $ 57800 12 S 120.00( $ 960.00| $ 57.00 $ 346.80| $ 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,893.29)
SERVICIOS GENERALES

TO DE AGLIA
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GRUPO DE

GASTOS Ry T
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UlsdllJFElléZgO TR’:;SMAAR TRANSPORTE ALIMENTACION FA%:.?::ES ANTIGUEDAD P:::g;il DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO F;’:‘::SADSE SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
TARIO RESOLUCION 2018
DIRECCION OPERADOR DE
PERSONAL ADMINISTRATIVA MAQUINARIA
91 | 51.01.06 DE PLANTA GESTION DE 0 EQUIPO $ 738.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 431.73 1,076.00| $ 738.00| $ 475.00 737.70( $ 8,856.00 13,394.44
TRANSPORTE PFSADN
DIRECCION AUXILIAR DE
92 | 51.01.06 ICI\?DNE-L'IRI\?ITDOO ADMINISTRATIVA Mslfl\lil\::llcl’lgl_sES $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 46.28 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,329.99
SERVICIOS GENERALES RALNEARIAC
CONTRATO DIRECCION RONDA
93 | 51.01.06 INDEFINIDO ADMINISTRATIVA DIURNAY $ 578.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 242.76 842.72| $ 578.00 | $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,732.25
SERVICIOS GENERALES [ NOCTURNA
JEFATURA DE ASISTENTE DE
94 | 51.01.06 ICI\?DNE-L'IRI\?ITDOO COMUNICACION COMUNICACIO [ $  738.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 219.56 1,076.00 $ 738.00( $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,239.27
SOCIAL N
CONTRATO DIRECCION RONDA
95 | 51.01.06 INDEFINIDO ADMINISTRATIVA DIURNAY $ 578.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 248.54 842.72| $ 578.00 | $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,909.03
SERVICIOS GENERALES [ NOCTURNA
DIRECCION RONDA
96 | 51.01.06 EERPSI?A':I/}I'; ADMINISTRATIVA DIURNAY $ 578.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 335.24 842.72| S 578.00| $ 475.00 577.77( $ 6,936.00 10,824.73
SERVICIOS GENERALES [ NOCTURNA
DIRECCION DE SUPERVISOR
PERSONAL PLANIFICACION Y DE
97 | 51.01.06 DE PLANTA ORDENAMIENTO CONTRUCCION $  906.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 437.15 1,320.95| $ 906.00| $ 475.00 905.64( $ 10,872.00 16,110.74
TERRITORIAL ES CIVIL
DIRECCION RONDA
98 | 51.01.06 ICI\?DNE-L'IRI\?ITDOO ADMINISTRATIVA DIURNAY $ 578.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 242.76 842.72| S 578.00| $ 475.00 577.77( $ 6,936.00 10,732.25
SERVICIOS GENERALES [ NOCTURNA
PERSONAL DIRECCION RONDA
99 | 51.01.06 DE PLANTA ADMINISTRATIVA DIURNAY $ 578.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 341.02 84272 $ 578.00| $ 475.00 577.77( $ 6,936.00 10,944.51
SERVICIOS GENERALES [ NOCTURNA
DIRECCION
CONTRATO ADMINISTRATIVA AUXILIAR DE
100 | 51.01.06 INDEFINIDO GESTION DE ARCHIVO $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 46.28 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,329.99
TRANSPORTE
PERSONAL DIRECCION RONDA
101 | 51.01.06 DE PLANTA ADMINISTRATIVA DIURNAY $ 578.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 336.69 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77( $ 6,936.00 10,826.18
SERVICIOS GENERALES [ NOCTURNA
DIRECCION
102 | 51.01.06 EERPSI?A':I/}I'; ADMINISTRATIVA C()REE:E[’:;EE&N $  596.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 356.11 868.97| $ 596.00( $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 11,180.84
SERVICIOS GENERALES
CONTRATO . JEFE DE
103 | 51.01.06 INDEFINIDO ALCALDIA LIMPIEZA $  696.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 250.32 1,014.77| $ 696.00| $ 475.00 695.72( $ 8,352.00 12,620.81
DIRECCION ,DE TECNICO DE
104 | 51.01.06 CONTRATO PLANIFICACION Y NUEVAS $ 826.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 s 322.14 1,20431( $ 826.00( $ 475.00 825.67| $ 9,912.00 14,645.12
INDEFINIDO ORDENAMIENTO
TERRITORIAI TEGNOLOGIAS
DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVA OPERADOR DE
105 | 51.01.06 DE PLANTA GESTION DE MOTONIVELAD| $  738.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 437.27 1,076.00| $ 738.00| $ 475.00 737.70( $ 8,856.00 13,456.98
TRANSPORTE ORA
DIRECCION AYUD.DE
106 | 51.01.06 PERSONAL ADMlleTRATNA MECANICA $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00 S 335.20 817.94| $ 561.00( $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,561.91
DE PLANTA GESTION DE AUTOMOTRIZ

TRANSPORTE
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GRUPO DE

PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS = APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
PERSONAL DIRECCION RONDA
107 | 51.00.06 | 0 x| ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|$ 330091 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,820.40)
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
DIRECCION DE ASISTENTE
CONTRATO PLANIFICACION Y
108 | 51.01.06 ADMINISTRATI | $  614.00( 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -ls 196.48 895.21| $ 614.00| $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,242.45)
INDEFINIDO | ORDENAMIENTO Vo
TERRITORIAL
CONTRATO DIRECCION DE CONSERIE CON
109 |51.00.06 | oo | TALENTO HUMANG | RESIDENGIA $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $ 63.11 868.97| $ 596.00 | $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 10,944.84
CONTRATO DIRECCION RONDA
110 | 51.01.06 | o0 Voo | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ 24276 842.72| $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,789.25|
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
CONTRATO COORDINACION INSPECTOR DE
111 | 51,0006 | oo o 00 TECNICA DE AVALUOS | AVALUOSY | $ 773.00( 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $  278.28 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,839.00)
Y CATASTROS CATASTRO
DIRECCION DE
PERSONAL PLANIFICACION Y AUXILIAR DE
112 510106 | o ma ORDENAMIENTO ARCHIVO $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|$ 33660 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,563.31]
TERRITORIAIL
DIRECCION INSPECTOR DE
PERSONAL ADMINISTRATIVA [ MAQUINARIA
113 | 51.00.06 | 0o GESTION DE ¥ TRABAJOS $ 773.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ s 44834 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,952.06|
TRANSPNORTE MCPIS
DIRECCION
CONTRATO ADMINISTRATIVA  [CHOFER COND.
114 510106 | |0 DO GESTION DE VEH. LIVIANO $ 553.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -1 s 62.21 806.27 | $ 553.00( $ 475.00 552.78| $ 6,636.00 10,165.26|
TRANSPNORTE
CONTRATO DIRECCION RONDA
115 | 51.00.06 | oo oo | ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|$ 22542 842,72 $ 578.00 $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,714.91
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
DIRECCION DE INSPECTOR DE
CONTRATO PLANIFICACION Y
116 | 51.01.06 MAQULY $ 773.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 171.00| $ 33239 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 14,007.11]
INDEFINIDO | ORDENAMIENTO
TRABAJO MCPL
DIRECCION DE
CONTRATO PLANIFICACION Y | NSPECTOR DE
117 | 51.01.06 MAQULY $ 773.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 11400 $  278.28 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,896.00)
INDEFINIDO | ORDENAMIENTO |, 0 o o)
TERRITORIAL
DIRECCION
118 | 51.01.06 ;EER:&':Q; ADMINISTRATIVA C(;EE::‘;;EE&N $ 596.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 57.00| $ 34121 868.97| $ 596.00 | $ 475.00 595.76| $ 7,152.00 11,165.94
SERVICIOS GENERALES
PERSONAL DIRECCION ASUE)S\L/:ZROE;E
119 | 51.01.06 ADMINISTRATIVA $ 561.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $  328.19 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,668.90)
DEPLANTA [ oici0s GENERaLEs | MUNICIPALES
RAINFARINS
PERSONAL COORDINACION INSPECTOR DE
120 | 510106 | o oy TECNICA DE AVALUOS | AVALUOSY | $ 773.00( 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -|s 45414 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,957.86)
Y CATASTROS CATASTRO
PERSONAL DIRECCION RONDA
121 |51.0006 | 07 o1 [ ADMINISTRATIVA DIURNA Y $ 578.00| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ 114.00| $  339.58 84272 $ 578.00| $ 475.00 577.77| $ 6,936.00 10,943.07|
SERVICIOS GENERALES| NOCTURNA
DIRECCION TECN DE
PERSONAL ADMINISTRATIVA-  |OPTIMIZACION
122510106 | o oy GESTION DE DE ACCESOS $ 82600| 12 $ 120.00| $ 960.00| $ -1 s 45.43 1,204.31| $ 826.00| $ 475.00 825.67| $ 9,912.00 14,368.41]

TEGNOINGIASNDFE 1A
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GRUPO DE

PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS . APORTE FONDOS DE
No. | cesupugs| MOPALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL | 00 |rragasag| TRANSPORTE [ ALMENTACION | = "o | ANTIGUEDAD e DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO e SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL
RESOLUCION 2018
TARIO
CONTRATO COORDINACION INSPECTOR DE
123 | 51.01.06 INDEFINIDO TECNICA DE AVALUOS | AVALUOSY | $ 773.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ - s 301.47 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00| $ 772.69| $ 9,276.00 13,805.19)
Y CATASTROS CATASTRO
PERSONAL ADl\Ijlllrliltl(Sﬂ':"Fl{i"I\fIVA CHOFER
124 | 51.01.06 . VEHICULOS | $ 614.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 357.66 895.21| $ 614.00| $ 475.00 | $ 613.75( $ 7,368.00 11,517.63,
DE PLANTA GESTION DE
PESADOS
TRANSPNRTE
DIRECCION DE TALENTO HUMANO $ 240.00| $ 1,920.00( $ -s 221.33 1,893.94( $ 1,299.00( $ 950.00( $ 1,298.48| $ 15,588.00| $ 23,410.75
CONTRATO DIRECCION DE SUB JEFE DE
1 |51.01.06 INDEFINIDO | TALENTO HUMANO TRABAJO $ 738.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ - s 191.88 1,076.00| $ 738.00( $ 475.00| $ 737.70| $ 8,856.00 13,154.59
DIRECCION DE FOM.
CONTRATO PROD. DES. ECON. AUXILIAR DE
2 |51.01.06 INDEFINIDO | sociaL v coop. | ArcHvO $ 561.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ -ls 29.45 817.94| $ 561.00( $ 475.00| $ 560.78| $ 6,732.00 10,256.17|
GESTIAN DE
COORDINACION TECNICA DE COMISARIAS $ 3,120.00| $  24,960.00| $ 1,767.00| $ 7,868.65 27,831.76( $  19,089.00 $ 12,350.00( $ 19,081.36| $  229,068.00( $  345,135.78
PERSONAL COORDINACION INSPECTOR DE
1 | 71.01.06 DE PLANTA | TECNICA COMISARIAS | BALNEAREOS $ 773.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ - s 448.34 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00| $ 772.69| $ 9,276.00 13,952.06)
. INSPECTOR DE
PERSONAL COORDINACION
2 | 71.01.06 DE PLANTA | TECNICA COMISARIAS COMISARIA | $ 773.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 442.54 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00| $ 772.69| $ 9,276.00 14,003.26|
MUNICIPAL
CONTRATO COORDINACION AUXILIAR DE
3 | 71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA comisARIAS | SERVICIOS $ 561.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 46.28 817.94| $ 561.00( $ 475.00| $ 560.78| $ 6,732.00 10,329.99|
CONTRATO COORDINACION INSPECTOR
4 |71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA COMISARIAS | NOTIFICADOR $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 324.66 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00| $ 772.69| $ 9,276.00 13,885.38]
PERSONAL COORDINACION INSPECTOR
5 |71.01.06 DE PLANTA | TECNICA COMISARIAS | NOTIFICADOR $ 561.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ - s 335.20 817.94| S 561.00( $ 475.00| $ 560.78| $ 6,732.00 10,561.91]
CONTRATO COORDINACION AUXILIAR DE
6 |71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA COMISARIAS ARCHIVO $ 561.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 46.28 817.94( S 561.00( $ 475.00| $ 560.78| $ 6,732.00 10,443.99|
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
7 | 71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA COMISARIAS COMISARIA | $ 773.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 63.77 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00| $ 772.69| $ 9,276.00 13,681.49)
MUNICIPAL
CONTRATO COORDINACION INSPECTOR
8 | 71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA COMISARIAS CAMAL S 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ - s 315.00 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00| $ 772.69| $ 9,276.00 13,818.72]
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
9 |71.01.06 . COMISARIA | $ 773.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 301.47 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00| $ 772.69| $ 9,276.00 13,976.19)
INDEFINIDO | TECNICA COMISARIAS
MUNICIPAL
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
10 | 71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA COMISARIAS (’i;)l?/l'\lllscAIEKxL $ 773.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 301.47 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00| $ 772.69| $ 9,276.00 13,862.19)
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GRUPO DE

PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS . APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
11 | 71.01.06 INDEEINIDO | TECNICA COMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 278.28 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69( $ 9,276.00 13,896.00
MUNICIPAL
PERSONAL COORDINACION AUXILIAR DE
12 | 71.01.06 DE PLANTA | TECNICA COMISARIAS SERVICIOS $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00 S 328.19 817.94| $ 561.00( $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,554.90
. INSPECTOR DE
PERSONAL COORDINACION
13 | 71.01.06 DE PLANTA | TECNICA COMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 461.87 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69( $ 9,276.00 14,079.59
MUNICIPAL
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
14 | 71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA COMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 278.28 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,953.00
MUNICIPAL
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
15 | 71.01.06 INDEEINIDO | TECNICA COMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 301.47 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69( $ 9,276.00 13,862.19
MUNICIPAL
. INSPECTOR DE
PERSONAL COORDINACION
16 | 71.01.06 DE PLANTA | TECNICA COMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 s 452.21 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,955.93
MUNICIPAL
. INSPECTOR DE
PERSONAL COORDINACION
17 | 71.01.06 DE PLANTA | TECNICA COMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 463.80 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69( $ 9,276.00 14,024.52
MUNICIPAL
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
18 | 71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA cCOMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 324.66 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,942.38
MUNICIPAL
CONTRATO COORDINACION INSPECTOR DE
19 | 71.01.06 INDEEINIDO | TECNICA COMISARIAS CAMAL $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 278.28 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69( $ 9,276.00 13,839.00
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
20 | 71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA cCOMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 301.47 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,919.19
MUNICIPAL
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
21 | 71.01.06 INDEEINIDO | TECNICA COMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 278.28 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69( $ 9,276.00 13,839.00
MUNICIPAL
. ASISTENTE
PERSONAL COORDINACION
22 | 71.01.06 DE PLANTA | TECNICA COMISARIAS ADMII\\I/ISTRATI $  614.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 185.74 895.21( $ 614.00( $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,288.71
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
23 | 71.01.06 INDEEINIDO | TECNICA COMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00 S 278.28 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69( $ 9,276.00 13,782.00
MUNICIPAL
PERSONAL COORDINACION
24 | 71.01.06 DE PLANTA | TECNICA COMISARIAS INSPECTOR $ 771.00 12 $ 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 406.70 1,124.12| $ 771.00( $ 475.00 770.69| $ 9,252.00 13,993.51
. INSPECTOR DE
CONTRATO COORDINACION
25 | 71.01.06 INDEEINIDO | TECNICA COMISARIAS COMISARIA $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 301.47 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69( $ 9,276.00 13,862.19
MUNICIPAL
CONTRATO COORDINACION INSPECTOR DE
26 | 71.01.06 INDEFINIDO | TECNICA cOMISARIAS | BALNEAREOS $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00 S 324.66 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,828.38
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GRUPO DE

PUESTO

GASTOS SUELDO MES A CARGAS . APORTE FONDOS DE
No. | orcupugs| MODALIDAD DIRECCION GESTION | INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRaBasaR| TRANSPORTE [ ALMENTACION | = b | ANTIGUEDAD e DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO e — SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
DIRECCION DE TURISMO $ 360.00 | $ 2,880.00 | $ 114.00 | $ 553.71 2,531.09 | $ 1,736.00 ([ $  1,425.00 | $ 1,735.31| $ 20,832.00 | $ 32,167.10
DIRECCION DE
. ASISTENTE
1 |71.01.06 PERSONAL [ TURISMO - GESTION ADMINISTRATI [ $  614.00( 12 S 120.00( $ 960.00 S 305.47 895.21( $ 614.00| $ 475.00( $ 613.75( $ 7,368.00 11,351.44
DE PLANTA DE PATRIMONIO Vo
CLITIIRA
DIRECCION DE
CONTRATO | TURISMO - GESTION | AUXILIAR DE
2 | 71.01.06 INDEFINIDO DE PATRIMONIO SERVICIOS $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00 S 201.96 817.94| $ 561.00| $ 475.00( $ 560.78 $ 6,732.00 10,428.67|
CLITIIRA
CONTRATO DIRECCION DE AUXILIAR DE
3 | 71.01.06 INDEFINIDO TURISMO ARCHIVO $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 46.28 817.94| $ 561.00 | $ 475.00( $ 560.78 | $ 6,732.00 10,386.99
DIRECCIO
N DE
GEERE $ 1,440.00( $  11,520.00( $ 912.00( $ 3,544.69 12,677.31| $ 8,695.00( $  5,700.00| $ 8,691.52( $  104,340.00| $ 157,520.52
PUBLICAS
. TECNICO
1 |71.01.06 PERSONAL DlRECCIQN DE OBRAS MANTENIMIEN | $ 826.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 483.21 1,204.31| $ 826.00| $ 475.00| $ 825.67| $ 9,912.00 14,977.19)
DE PLANTA PUBLICAS
TO ELECTRICO
. JORNALERO
PERSONAL | DIRECCION DE OBRAS
2 | 71.01.06 - OBRAS $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 267.88 817.94| $ 561.00| $ 475.00| $ 560.78| $ 6,732.00 10,551.59|
DE PLANTA PUBLICAS
PUBLICAS
SUPERVISOR
CONTRATO | DIRECCION DE OBRAS DE
3 | 71.01.06 INDEFINIDO PUBLICAS CONSTRUCCIO $ 906.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 323.90 1,320.95| $ 906.00| $ 475.00( $ 905.64( $ 10,872.00 15,997.49|
NES CIVILES
SUPERVISOR
CONTRATO | DIRECCION DE OBRAS DE
4 |71.01.06 INDEFINIDO PUBLICAS MANTENIMIEN $ 906.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ - s 380.52 1,320.95( $ 906.00 | $ 475.00| $ 905.64( $ 10,872.00 15,940.11
TO FIECTRICO
DIRECCION DE OBRAS
CONTRATO | PUBLICAS - GESTION | AUXILIAR DE
5 | 71.01.06 INDEFINIDO DE EJECUCION Y ARCHIVO $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 46.28 817.94| $ 561.00 | $ 475.00( $ 560.78 | $ 6,732.00 10,329.99
PROVECTNS
. SUPERV.CONST
CONTRATO | DIRECCION DE OBRAS
6 |71.01.06 - RUCCIONES.CIV[ $ 906.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 380.52 1,320.95| $ 906.00| $ 475.00| $ 905.64| $ 10,872.00 15,940.11]
INDEFINIDO PUBLICAS ILES
DIRECCION DE OBRAS
CONTRATO | PUBLICAS - GESTION | AYUDANTE DE
7 |71.01.06 INDEFINIDO DE EJECUCION Y TOPOGRAFIA $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 46.28 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 | $ 560.78 | $ 6,732.00 10,272.99
PROVECTNS
. ASISTENTE
PERSONAL | DIRECCION DE OBRAS
8 |71.01.06 - ADMINISTRATI [ $  614.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 359.19 895.21| $ 614.00| $ 475.00| $ 613.75| $ 7,368.00 11,405.16|
DE PLANTA PUBLICAS Vo
CHOFER
PERSONAL | DIRECCION DE OBRAS | CONDUCTOR
9 |71.01.06 DE PLANTA PUBLICAS ADMINISTRATI $ 826.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 344.19 1,204.31| $ 826.00| $ 475.00( $ 82567 $ 9,912.00 14,781.17|
AV/a)
CONTRATO | DIRECCION DE OBRAS | SUPERV.CONST
10 | 71.01.06 INDEFINIDO PUBLICAS RUC.CIVILES $ 906.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 389.58 1,320.95| $ 906.00| $ 475.00( $ 905.64( $ 10,872.00 16,120.17|
. JORNALERO DE
11 | 71.01.06 PERSONAL DlRECCIQN DE OBRAS OBRAS $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 228.00| $ 267.88 817.94| $ 561.00| $ 475.00| $ 560.78| $ 6,732.00 10,722.59|
DE PLANTA PUBLICAS PUBLICAS
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GRUPO DE

PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS . APORTE FONDOS DE
No. | orcupugs| MODALIDAD DIRECCION GESTION | INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRaBasaR| TRANSPORTE [ ALMENTACION | = b | ANTIGUEDAD e DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO e — SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
. JORNALERO DE
PERSONAL | DIRECCION DE OBRAS
12 | 71.01.06 - OBRAS $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 255.26 817.94| $ 561.00| $ 475.00( $ 560.78 $ 6,732.00 10,481.97|
DE PLANTA PUBLICAS
PUBLICAS
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL S 960.00 | $ 7,680.00 | $ 171.00( $ 1,876.96 7,638.46| $ 5,239.00| $  3,800.00| $ 5,236.90| $ 62,868.00| $ 95,470.33
CONTRATO DIRECCION DE FOM. AUXILIAR
1 |71.01.06 INDEFINIDO PROD. DES. ECON. |REHABILITACIO| $ 805.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 338.10 1,173.69| $ 805.00| $ 475.00( $ 804.68( $ 9,660.00 14,336.47|
SOCIAL Y COOP. N
DIRECCION DE FOM.
2 | 71.01.06 CONTRATO PROD. DES. ECON. AUXILIAR DE $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 46.28 817.94| $ 561.00| $ 475.00( $ 560.78| $ 6,732.00 10,329.99|
INDEFINIDO SERVICIOS
SOCIAL Y COOP.
DIRECCION DE FOM.
CONTRATO AUXILIAR DE
3 | 71.01.06 PROD. DES. ECON. $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 218.79 817.94| $ 561.00| $ 475.00( $ 560.78( $ 6,732.00 10,445.50|
INDEFINIDO SUPERVISION
SOCIAL Y COOP.
DIRECCION DE FOM.
CONTRATO PROD. DES. ECON. AUXILIAR DE
4 |71.01.06 INDEFINIDO | sociAL Y coop. ARCHIVO $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 46.28 817.94| $ 561.00| $ 475.00( $ 560.78 $ 6,732.00 10,329.99|
GESTIAN DE
PERSONAL DIRECCION DE FOM. ASISTENTE
5 |71.01.06 DE PLANTA PROD. DES. ECON. | ADMINISTRATI [ $ 614.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 359.19 895.21| $ 614.00| $ 475.00( $ 613.75( $ 7,368.00 11,405.16|
SOCIAL Y COOP. \Ye]
CONTRATO DIRECCION DE FOM. | AUXILIAR DE
6 |71.01.06 INDEFINIDO PROD. DES. ECON. |REHABILITACIO| $ 805.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 338.10 1,173.69| $ 805.00| $ 475.00( $ 804.68( $ 9,660.00 14,336.47|
SOCIAL Y COOP. N
CONTRATO DIRECCION DE FOM. AzlégcréTgsDE
7 |71.01.06 PROD. DES. ECON. $ 527.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 59.29 768.37| $ 527.00| $ 475.00( $ 526.79( $ 6,324.00 9,760.45
INDEFINIDO ADMINISTRATI
SOCIAL Y COOP.
\/NS
PERSONAL DIRECCION DE FOM. AUXILIAR
8 |71.01.06 DE PLANTA PROD. DES. ECON. CENTRO $ 805.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 470.93 1,173.69| $ 805.00| $ 475.00( $ 804.68( $ 9,660.00 14,526.30|
SOCIAL Y COOP. INFANTIL
DIRECCION DE SANIDAD, RESIDUOS SGLIDOS Y AMBIENTE $ 8,520.00( $ 68,160.00( $ 3,420.00( $ 17,331.46 62,435.93( $  42,823.00( $ 33,725.00( $ 42,805.87| $ 513,876.00| $  793,097.26
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, AUXILIAR
1 |71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y [ ADMINISTRATI| $ 614.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 303.93 895.21| $ 614.00( $ 475.00 | $ 613.75| $ 7,368.00 11,463.90
AMBIENTE \Ye]
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, [INSPECTOR DE
2 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y HIGIENE Y $ 77100 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 441.40 1,124.12 $ 771.00( $ 475.00( $ 770.69| $ 9,252.00 13,914.21
AMBIENTE ASEO
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
3 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y [ RECOLECCION | $ 561.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 267.88 817.94| $ 561.00 | $ 475.00( $ 560.78| $ 6,732.00 10,494.59
AMBIENTE DE ASEO
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
4 |71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y [ RECOLECCION | $ 561.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 267.88 817.94| $ 561.00 $ 475.00( $ 560.78| $ 6,732.00 10,494.59
AMBIENTE DE ASEO
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
5 |71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y | RECOLECCION | $ 561.00( 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 235.62 817.94| $ 561.00 | $ 475.00( $ 560.78 | $ 6,732.00 10,462.33,
AMBIENTE DE ASEO
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GRUPO DE

PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS . APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
6 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y | RECOLECCION | $  561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 326.78 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,553.49
AMBIENTE DE ASEO
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
7 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOSY | RECOLECCION | $  561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 322.58 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,549.29
AMBIENTE DE ASEO
DIRECCION SANIDAD,
CONTRATO i INSPECTOR DE
8 | 71.01.06 RESIDUOS SOLIDOS Y $ 771.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 323.82 1,124.12 $ 771.00( $ 475.00 770.69| $ 9,252.00 13,796.63
INDEFINIDO HIGIENE
AMBIENTE
DIRECCION SANIDAD,
9 |71.01.06 PERSONAL RESIDUOS SOLIDOS Y SUBJEFE DE $ 738.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 s 374.54 1,076.00| $ 738.00( $ 475.00 737.70| $ 8,856.00 13,337.25
DE PLANTA TRABAJO
AMBIENTE
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
10 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y | RECOLECCION | $  561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 267.88 817.94| $ 561.00 $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,665.59
AMBIENTE DE ASEO
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, [JORNALERO DE
11 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y PARQUES Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 241.23 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,467.94
AMBIENTE JARDINES
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | OPERADOR DE
12 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOSY | CONTROLDE | $ 826.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 297.36 1,204.31( $ 826.00( $ 475.00 825.67| $ 9,912.00 14,677.34
AMBIENTE CONTAMIC
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
13 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 46.28 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,386.99
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, |JORNALERO DE
14 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y PARQUES Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 235.62 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,462.33
AMBIENTE JARDINES
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
15 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y | RECOLECCION | $  561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 228.00| $ 235.62 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,690.33
AMBIENTE DE ASEO
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, ASISTENTE
16 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOSY | ADMINISTRATI | $  614.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 296.26 895.21( $ 614.00( $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,342.23
AMBIENTE \'e]
contaaTo | DIRECCION SANIDAD, [Ccoyiree o
17 | 71.01.06 RESIDUOS SOLIDOS Y $ 823.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 320.97 1,199.93| $ 823.00| $ 475.00 822.67( $ 9,876.00 14,768.57
INDEFINIDO CONTAMINANT
AMBIENTE r
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
18 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 336.60 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,563.31
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, RONDA
19 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y DIURNAY $ 578.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 276.00 842.72| S 578.00| $ 475.00 577.77( $ 6,936.00 10,879.49
AMBIENTE NOCTURNA
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | INSPECTOR DE
20 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y HIGIENE Y $ 771.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 323.82 1,124.12 $ 771.00( $ 475.00 770.69| $ 9,252.00 13,796.63
AMBIENTE ASEO
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
21 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 228.00| $ 267.88 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,722.59
AMBIENTE RECOLECCION
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PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS = APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, OC'Z)E;TAF?(())LR D[:EE
22 | 71.01.06 RESIDUOS SOLIDOS Y $ 826.00| 12 $ 120.00( $ 960.00| $ 57.00( $ 346.92| $ 1,204.31( $ 826.00| $ 475.00 825.67| $ 9,912.00 14,726.90)
INDEFINIDO CONTAMINANT
AMBIENTE e
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | INSPECTOR DE
23 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOSY | HIGIENE Y $ 773.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ -1s 324.66| $ 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,828.38
AMBIENTE ASEO
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
24 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00| 12 $ 120.00( $ 960.00| $ - 326.78 S 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,553.49)
AMBIENTE RECOLECCION
DIRECCION SANIDAD,
25 | 71.01.06 PERSONAL RESIDUOS SOLIDOS Y OPERADOR DE $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ - 201.96 $ 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,428.67|
DE PLANTA CUENCAS
AMBIENTE
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, ;g \F;F\;{:F:Z(;T/
26 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y AREAS $ 77100 12 S 120.00( $ 960.00( $ - 323.82 S 1,124.12| $ 771.00| $ 475.00 770.69| $ 9,252.00 13,796.63|
AMBIENTE REENARFSTANAS
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
27 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ -1$ 46.28 | $ 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,272.99
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
28 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00| 12 $ 120.00( $ 960.00| $ -1s 32258 | $ 817.94| $ 561.00 $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,549.29
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
29 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ 114.00| $ 24123 | $ 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,581.94
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
30 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00| 12 $ 120.00( $ 960.00( $ 114.00| $ 267.88 | $ 817.94| $ 561.00 $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,608.59
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
31 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ 228.00| $ 336.60 | $ 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,791.31
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
32 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00| $ 32117 | $ 817.94| $ 561.00 $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,718.88
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
33 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ 57.00( $ 6311 $ 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,346.82
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, |JORNALERO DE
34 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOSY | PARQUESY | $ 561.00( 12 $ 120.00( $ 960.00| $ -1s 23562 | $ 817.94| $ 561.00 $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,462.33
AMBIENTE JARDINES
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, AZTJ?SDJ; $E
35 | 71.01.06 RESIDUOS SOLIDOS Y $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ -1s 21879 | $ 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,445.50
INDEFINIDO ORDENAMIENT
AMBIENTE
O NDE IARNDINES
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, |JORNALERO DE
36 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOSY | PARQUESY | $ 561.00( 12 $ 120.00( $ 960.00( $ 114.00| $ 23562 | $ 817.94| $ 561.00 $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,576.33
AMBIENTE JARDINES
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, ALTJ?J/Z';TOEYDE
37 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ORDENAMIENT $ 561.00| 12 S 120.00( $ 960.00| $ 114.00| $ 27209 | $ 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,612.80

AMBIENTE

0O DFE IARDINES
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GRUPO DE

PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS . APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, ASISTENTE
38 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOSY | ADMINISTRATI [ $  614.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 316.21 895.21( $ 614.00( $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,419.18
AMBIENTE Vo
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
39 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 235.62 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,519.33
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
40 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y | RECOLECCION | $  561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 201.96 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,542.67
AMBIENTE DE ASEO
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
41 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 267.88 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,494.59
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
42 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 319.77 817.94| $ 561.00 $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,546.48
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, ASISTENTE
43 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOSY | ADMINISTRATI [ $  614.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 307.00 895.21| $ 614.00| $ 475.00 613.75( $ 7,368.00 11,409.97
AMBIENTE \'e]
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, |JORNALERO DE
44 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y PARQUES Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 235.62 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,519.33
AMBIENTE JARDINES
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, AUXILIAR
45 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOSY | ADMINISTRATI | $  614.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 s 257.88 895.21( $ 614.00( $ 475.00 613.75| $ 7,368.00 11,303.85
AMBIENTE \'e]
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
46 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 67.32 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,408.03
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
47 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 46.28 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,272.99
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
48 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 28.05 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,254.76
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
49 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 330.99 81794 $ 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,557.70
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
50 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 114.00( $ 335.20 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,675.91
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
51 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 201.96 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,599.67
AMBIENTE RECOLECCION
DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
52 | 71.01.06 [ PERSONAL | RESIDUOS SOLIDOSY ASEQ Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00( $ 46.28 817.94| $ 561.00 | $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,329.99
AMBIENTE RECOLECCION
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
53 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 330.99 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,557.70
AMBIENTE RECOLECCION
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GASTOS PUESTO .
No. | cesupugs| MOPALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL U;:’:'&Zgo TR“:SM:R TRANSPORTE | ALIMENTACION FACIG:.?::ES ANTIGUEDAD P:::g’:il_ DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO F;':':::ADSE SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL
e RESOLUCION 2018
PERSONAL DIRECCION S:ANIDAD, AYUDANTE DE
54 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00| $ 960.00( $ 57.00| $ 267.88 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,551.59,
AMBIENTE RECOLECCION
DIRECCION SANIDAD, |JORNALERO DE
55 | 71.01.06 ICI\?DNE-LTGLOO RESIDUOS SOLIDOSY | PARQUESY | $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 201.96 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,428.67,
AMBIENTE JARDINES
PERSONAL DIRECCION S:ANIDAD, AYUDANTE DE
56 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00| $ 960.00( $ - s 332.39 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,559.10,
AMBIENTE RECOLECCION
DIRECCION SANIDAD,
CONTRATO | RESIDUOS SOLIDOS Y INSPECTOR
57 | 71.01.06 INDEFINIDO | AMBIENTE - GESTION | SOBRESTANTE $ 773.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ - s 280.21 1,127.03| $ 773.00( $ 475.00 772.69| $ 9,276.00 13,783.93]
DE RIESGNS
DIRECCION SIANIDAD, AYUDANTE DE
CONTRATO | RESIDUOS SOLIDOS Y
58 | 71.01.06 - ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00| $ 960.00( $ -1 s 28.05 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,254.76
INDEFINIDO | AMBIENTE - GESTION RECOLECCION
DFE RIFSGNS
DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
59 | 71.01.06 ICI\?DNE-LTGLOO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 218.79 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,445.50
AMBIENTE RECOLECCION
60 | 71.01.06 RESIDUOS SOLIDOS Y S 826.00 12 S 120.00| $ 960.00( $ -1s 495.60 1,204.31( $ 826.00( $ 475.00 825.67| $ 9,912.00 14,818.58|
DE PLANTA CONTAMINACI
AMBIENTE AN
DIRECCION SANIDAD, |JORNALERO DE
61 | 71.01.06 [P)EER:&':}F; RESIDUOS SOLIDOS Y OBRAS $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 39.27 817.94| $ 561.00( $ 475.00 560.78| $ 6,732.00 10,322.98|
AMBIENTE PUBLICAS
PERSONAL DIRECCION S:ANIDAD, AYUDANTE DE
62 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00| $ 960.00( $ - s 335.20 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,561.91
AMBIENTE RECOLECCION
DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
63 | 71.01.06 [P)EER:&':}F; RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 171.00( $ 267.88 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,665.59
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION S:ANIDAD, JORNALERO DE
64 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y PARQUES Y $ 561.00 12 S 120.00| $ 960.00( $ 57.00| $ 235.62 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,519.33
AMBIENTE JARDINES
DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
65 | 71.01.06 [P)EER:&':}F; RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1 235.62 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,462.33,
AMBIENTE RECOLECCION
DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
66 |71.01.06 [ PERSONAL | RESIDUOS SOLIDOSY ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00| $ 960.00( $ -1 s 50.49 817.94| $ 561.00| $ 475.00 560.78 | $ 6,732.00 10,277.20
AMBIENTE RECOLECCION
DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
67 | 71.01.06 ICI\?DNE-LTGLOO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ 57.00| $ 63.11 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,346.82,
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION S:ANIDAD, INSPECTOR DE
68 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y HIGIENE Y S 773.00 12 S 120.00| $ 960.00( $ 57.00| $ 53.77 1,127.03| $ 773.00| $ 475.00 772.69( $ 9,276.00 13,614.49
AMBIENTE ASEO
DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
69 | 71.01.06 ICI\?DNE-LTGLOO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEO Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -ls 11.22 817.94| S 561.00| $ 475.00 560.78( $ 6,732.00 10,237.93,
AMBIENTE RECOLECCION
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GRUPO DE
PUESTO
GASTOS SUELDO MES A CARGAS . APORTE FONDOS DE
No. PRESUPUES MODALIDAD DIRECCION GESTION INSTITUCIONAL UNIFICADO |TRABAJAR TRANSPORTE ALIMENTACION EAMILIARES ANTIGUEDAD PATRONAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO RESERVAS SALARIO ANUAL TOTAL ANUAL|
RESOLUCION 2018
TARIO
PERSONAL DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
70 | 71.01.06 DE PLANTA RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1$ 32250 | $ 817.94| $ 561.00 | $ 475.00( $ 560.78 | $ 6,732.00 10,549.21
AMBIENTE RECOLECCION
CONTRATO DIRECCION SANIDAD, | AYUDANTE DE
71 | 71.01.06 INDEFINIDO RESIDUOS SOLIDOS Y ASEQ Y $ 561.00 12 S 120.00( $ 960.00( $ -1s 26783 $ 817.94| S 561.00| $ 475.00 | $ 560.78( $ 6,732.00 10,494.54
AMBIENTE RECOLECCION
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON JIPIJAPA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

DISTRIBUTIVO DE SERVIDORES CONTRATOS OCASIONALES EJERCICIO FISCAL 2025

PAGOS ANUALES
GRUPO DE 8 N° No! DE TOTAL
o.
N° MODALIDAD GASTOS CARGO PROPUESTO GESTION ROL < RMU | eces | puesTos | FONDO ST BONO o APORTE GASTOS DE
PRESUPUESTARIO © RESERVA ESCOLAR PATRONAL PERSONAL
TOTAL 26,135.54 | 26,146.00 | 12,350.00 | 313,752.00 28,556.95 406,940.49
ADMINISTRACION GENERAL 18,602.00 26,135.54 | 26,146.00 | 12,350.00 | 313,752.00 28,556.95 406,940.49
1 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 ASISTENTE ALCALDIA 10 675.00 12 1 674.73 675.00 475.00 8,100.00 943.65 10,868.38
OCASIONALES ADMINISTRATIVO
2 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 AUXILIAR 2 DE GESTION DIRECCION DE FOMENTO S 622.00 1 1 62175 622.00 475.00 7,464.00 860.56 10,052.31
OCASIONALES ADMINISTRATIVA PRODUCTIVO
CONTRATO DE SERVICIOS
3 51.05.10 ASISTENTE 2 ALCALDIA ALCALDIA 7 733.00 12 1 732.71 733.00 475.00 8,796.00 1,024.73 11,761.44
OCASIONALES
CONTRATO DE SERVICIOS
4 51.05.10 ASISTENTE DIRECCION DE TURISMO 8 675.00 12 1 674.73 675.00 475.00 8,100.00 943.65 10,868.38
OCASIONALES
5 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 ANALISTA 4 DE GESTION DE PROCURADOR SINDICO 7 1086.00 12 1 1,085.57 1,086.00 475.00 13,032.00 1,518.23 17,196.79
OCASIONALES RIESGO
CONTRATO DE SERVICIOS .
6 OCASIONALES 51.05.10 ANALISTA 4 PLANIFICACION PLANIFICACION 5 1086.00 12 1 1,085.57 1,086.00 475.00 13,032.00 1,518.23 17,196.79
7 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 ESPECIALISTA EN GESTION FINANCIERO 10 1412.00 12 1 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
OCASIONALES FINANCIERA
8 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 ESPECIALISTA EN FOMENTO FOMENTO PRODUCTIVO 4 1676.00 12 1 1,675.33 1,676.00 475.00 20,112.00 2,343.05 26,281.38
OCASIONALES PRODUCTIVO
CONTRATO DE SERVICIOS ESPECIALISTAEN
9 OCASIONALES 51.05.10 TERRITORIO Y FOMENTO PRODUCTIVO 4 1676.00 12 1 1,675.33 1,676.00 475.00 20,112.00 2,343.05 26,281.38
PARTICIPACION CIUDADANA
CONTRATO DE SERVICIOS
10 51.05.10 ASESOR 1 ALCALDIA 4 2368.00 12 1 2,367.05 2,368.00 475.00 28,416.00 3,310.46 36,936.52
OCASIONALES
CONTRATO DE SERVICIOS
1 51.05.10 ANALISTA 4 LEGAL PROCURADOR SINDICO 8 1086.00 12 1 1,085.57 1,086.00 475.00 13,032.00 1,518.23 17,196.79
OCASIONALES
12 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 AUXILIAR 2 DE GESTION FOMENTO PRODUCTIVO 7 622.00 12 1 621.75 622.00 475.00 7,464.00 869.56 10,052.31
OCASIONALES ADMINISTRATIVA
13 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 ESPECIALISTA JURIDICO PROCURADOR SINDICO EJECUCION 9 1,412.00 12 1 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
OCASIONALES o DE PROCESOS e e e ’ o o e
14 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 AUXILIAR 2 DE GESTION | e 1o e 0BRAS PUBLICAS | APMINISTRAT 4 622.00 12 1 621.75 622.00 475.00 7,464.00 869.56 10,052.31
OCASIONALES e ADMINISTRATIVA Vo ’ ’ . ’ . ) e
15 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 ESPECIALISTA JURIDICO PROCURADOR SINDICO EJECUCION 9 1,412.00 12 1 1,411.44 1,412.00 475.00 16,944.00 1,973.98 22,216.41
OCASIONALES o DE PROCESOS e e e ’ o e e
16 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 ANALISTA 1 TALENTO TALENTO HUMANO ADMINISTRAT 4 817.00 12 1 816.67 817.00 475.00 9,804.00 1,142.17 13,054.84
OCASIONALES HUMANO Vo
17 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 AUXILIAR 2 DE GESTION DIRECCION ADMINISTRATIVA | ADMINISTRAT 4 622.00 12 1 621.75 622.00 475.00 7,464.00 869.56 10,052.31
OCASIONALES ADMINISTRATIVA Vo
18 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 ADMINISTRAT 4 1,008.00 12 1 1,007.60 1,008.00 475.00 12,096.00 1,409.18 15,995.78
OCASIONALES Vo
19 CONTRATO DE SERVICIOS 51.05.10 ADMINISTRAT 4 817.00 12 8 6,533.39 6,536.00 3,800.00 78,432.00 1,142.17 96,443.55
OCASIONALES Vo
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PROPUESTA DE ATENCION EN LAS PARROQUIAS RURALES

MONTO EN OBRA MONTO EN MATERIALES
ITEM PARROQUIA SITIO NECESIDAD PROPUESTA GAD JIPIJAPA TIPO FUENTE EXTERNA MONTO TOTAL
FUENTE PROPIA DE CONSTRUCCION ELECTRICOS
REUBICACION OBRA Convenio GAD’s
1 PUERTO CAYO Puerto cayo CABARAS GPM y GAD convenio para ejecucion GPM y Cantonal (70/30) S 280,000.000 | $ 120,000.000 S 120,000.000
TOTAL 400.000
SISTEMA DE AGUA Evaluacion Sistema de Agua Potable en
2 PUERTO CAYO Cantagall Materiales de Construccié 6,653.000 6,653.000
antagato CANTAGALLO Cantagallo - Entrega de materiales ateriales de Lonstruccion s $
ARREGLO DEL Ent d terial léctri P.
3 PUERTO CAYO Puerto cayo ntrega de materiales eléctricos (Parque Materiales Eléctricos s 4,000.000 | $ 4,000.000
PARQUE Y ESCALINATA Central)
SUMATORIA PARCIAL POR
$ 280,000.000  $ 120,000.000 | $ 6,653.000 | $ 4,000.000
TIPO DE INVERSION
MONTO DE INVERSION
A $ 130,653.000
TOTAL P. R. LA AMERICA
SISTEMA DE AGUA Rehabilitacion del sistema de agua potable OBRA Convenio BDE Y GAD
1 EL ANEGADO Colén Alfaro de la cabecera parroquial de El Anegado S 534,000.000 | $ 66,000.000 S 66,000.000
POTABLE e . . (89/11) TOTAL 600.000
canton Jipijapa provincia de Manabi
Ent d terial truccion d
2 EL ANEGADO La Crucita CANCHA ntrega dema erlaC::C;:;ra CONSTTUCEION €€ | \rateriales de Construccion $ 6,000.000 $ 6,000.000
3 EL ANEGADO Luz Amada SISTEMADE AGUA | Entrega de materiales para construccion de |\ -\ e de Construccion $ 11,000.000 $  11,000.000
POTABLE sistema de agua
Ent d terial truccion d
4 EL ANEGADO El Retiro CANCHA ntrega dema erlaC::C;:;ra CONSTTUCCION €€ | \rateriales de Construccion $ 2,000.000 $ 2,000.000
; PERFORACION DE Materiales complementarios para la Materiales de Construccién $ 1,500.000 $ 1,500.000
5 EL ANEGADO Santa Lucia L,
POZOSs perforacién de pozo ) L
Materiales Eléctricos S 1,500.000 | $ 1,500.000
SUMATORIA PARCIAL POR
$ 534,000.000  $ 66,000.000 | $ 20,500.000 | $ 1,500.000
TIPO DE INVERSION
MONTO DE INVERSION
TOTAL P. R. LA AMERICA $ 88,000.000
. Entrega de materiales para construccion de
2 LA AMERICA Cabera Parroquial | ACERAS Y BORDILLOS 8 P i Materiales de Construccién S 10,000.000 S 10,000.000
aceras y bordillos
. Ent d terial truccion d
3 LA AMERICA Recinto Palestina SISTEMA DE AGUA .n rega de materiales para construccion de Materiales de Construccién S 6,653.000 S 6,653.000
sistema de agua
" Entrega de materiales para construccién de
4 LA AMERICA Recinto El Mamey CANCHA 6 cancT\a Materiales de Construccién S 11,000.000 S 11,000.000
SUMATORIA PARCIAII. POR s s _ s 27,653.000
TIPO DE INVERSION
MONTO DE INVERSION
TOTAL P. R. LA AMERICA $ 27,653.000
. Materiales de Construccién S 3,000.000 S 3,000.000
. wnenv - Manantiales PERFORACION DE Materiales complementarios para la




MONTO EN OBRA

MONTO EN MATERIALES

ITEM PARROQUIA SITIO NECESIDAD PROPUESTA GAD JIPJAPA TIPO FUENTE EXTERNA MONTO TOTAL
FUENTE PROPIA DE CONSTRUCCION ELECTRICOS
* i - Mero Seco POZOS perforacion de pozo (2 Sitios)
Materiales Eléctricos S 3,000.000 | $ 3,000.000
Entrega de materiales para construccién de ) »
2 JULCUY Los Laures CANCHA R Materiales de Construccién S 11,000.000 S 11,000.000
cancha (En tierra)
- Cdla. 29 de Julio
-San José de ILUMINACION EN
i éctri Materiales Eléctri 12,000.000 12,000.000
3 JuLcuy Pifias ~Frente PARQUES Entrega de materiales eléctricos ateriales Eléctricos $ $
al GAD Parroquial
. Entrega de materiales para construccion de
4 JuLcuy AGUA PATO DUCTO CAJON 8 P L, Materiales de Construccion S 10,000.000 S 10,000.000
Ducto Cajon
SUMATORIA PARCIAL POR
$ ] $ 24,000.000 | $ 15,000.000
TIPO DE INVERSION
MONTO DE INVERSION
$ 39,000.000
TOTAL P. R. LA AMERICA
Construccién de muro y cerramiento con
1 LA UNION Cabecera Parroquial | CERRAMIENTO rejas en el Cementerio General de la OBRA s 21,000.000 s 21,000.000
CEMENTERIO Parroquia La Unién, cantén Jipijapa,
provincia de Manabi
< CERRAMIENTO Enti d terial t ion d
2 LA UNION Recinto La Naranja ntrega de materiales para construcclon A€ |1 teriales de Construccion $ 20,000.000 $ 20,000.000
CEMENTERIO Cerramiento de Cementerio
ILUMINACION EN Ent d terial léctri P
3 LA UNION Cabecera Parroguial ntrega de materiales eléctricos (Parque Materiales Eléctricos $ 6,000.000 | $ 6,000.000
PARQUE Central)
. ILUMINACION EN Entrega de materiales eléctri
4 LA UNION El Ramito ntrega de materiales electricos Materiales Eléctricos s 6,000.000 | $ 6,000.000
CEMENTERIO (Cementerio)
SUMATORIA PARCIAL POR
$ 21,000.000 | $ 20,000.000 | $ 12,000.000
TIPO DE INVERSION
MONTO DE INVERSION
$ 53,000.000
TOTAL P. R. LA AMERICA
Construccion de cubierta para Unidad
1 PEDRO PABLO GOMEZ | Cabecera Parroquial CUBIERTA Educativa Pedro Pablo Gémez del Cantén OBRA S 50,000.000 S 50,000.000
Jipijapa
Reparacion del Sistema de Aguas Servidas |OBRA CONVENIO GAD PPG
2 PEDRO PABLO GOMEZ | Cabecera Parroquial SISTEMA AA.SS. en la Cabecera Parroquial de Pedro Pablo Y GAD JIPIJAPA (40/60) $ 50,000.000 S 50,000.000
Gémez del Cantdn Jipijapa $100.000
3 PEDRO PABLO GOMEZ | Mono Bravo CANCHA Entrega de mate”ac'aesc’ga construccidn de | \\-+eriales de Construccion $ 6,000.000 $ 6,000.000
PERFORACION DE Materiales compl tari | Materiales de Construccién S 1,500.000 S 1,500.000
4 PEDRO PABLO GOMEZ La Curia plementarios para fa
POZOSs perforacién de pozo . L
Materiales Eléctricos S 1,500.000 | $ 1,500.000
SR PARCIAI,- ol $ = $ 100,000.000 | $ 7,500.000 | $ 1,500.000
TIPO DE INVERSION
MONTO DE INVERS'ION s 109,000.000
TOTAL P. R. LA AMERICA
Materiales de Construccién S 1,500.000 S 1,500.000

PERFORACION DE

Materiales complementarios para la




MONTO EN OBRA

MONTO EN MATERIALES

ITEM PARROQUIA SITIO NECESIDAD PROPUESTA GAD JIPJAPA TIPO FUENTE EXTERNA MONTO TOTAL
FUENTE PROPIA DE CONSTRUCCION ELECTRICOS
1 IVIEIVIBKILLAL IVIEIVIBKILLAL
POZOSs perforacién de pozo . L
Materiales Eléctricos S 1,500.000 | $ 1,500.000
Ent d terial t ion d
MEMBRILLAL MEMBRILLAL CANCHA nrega de materiates ’;a'a CONSTTUCCION €€ | \rateriales de Construccion 11,000.000 $  11,000.000
cancha
MEMBRILLAL MEMBRILLAL MA':IEEEI_I[’::L%\ITO MATERIALES SISTEMA ELECTRICO sitio S 6,000.000 | $ 6,000.000
SUMATORIA PARCIAL POR
$ -1s - 12,500.000 | $ 7,500.000
TIPO DE INVERSION
MONTO DE INVERSION
$ 20,000.000
TOTAL P. R. LA AMERICA
Construccién de cubierta en Cancha
h Ref. Cerca Casa , ,
1 SANCAN Comunal CUBIERTA emplazada en la comuna Sancan del cantén OBRA S 40,000.000 S 40,000.000
Jipijapa (adyacente a la casa comunal)
2 SANCAN POR DEFINIR CANCHA Entrega de mater'i';:c’ga construccion de |+ eriales de Construccion 11,000.000 $  11,000.000
SUULYCLIE PARCIAI,- hoR $ 40,000.000 11,000.000
TIPO DE INVERSION
MONTO DE INVERSION s 51,000.000

TOTAL P. R. LA AMERICA




