
 
 

Por el diálogo directo realizado el 7 de diciembre, en el 
Salón de la Ciudad, entre el Alcalde Dr. Luis Gencón, con 
la dirigencia e integrantes de los sindicatos y servidores 
públicos del Gad Jipijapa, con los pronunciamientos ex-
puestos, se asumió el compromiso de que una vez que se 
efectué la transferencia por el Estado, ha dispuesto a las 
direcciones pertinentes, proceder a la cancelación del suel-
do y salario del mes de noviembre y si se asignan otros 

recursos en el tiempo 
de ley, el décimo ter-

cer sueldo, como si 
hay la disponibilidad económica se cumplan con haberes 
adeudados, junto a consolidar una acción conjunta, pro-
puesto en su momento a la clase dirigencial, para solicitar 

al Ministerio de Finanzas transfiera lo recursos que por 
ley corresponden, precisó el primer personero. 
El ejecutivo cantonal, refirió que los atrasos ha origina-
do más la crisis acrecentada por la pandemia, se gestio-
na en las instancias gubernamentales, la transferencia y 
devoluciones de ley, remarcando que ha dispuesto que 
una vez que se dé la asignación, se proceda primero a 
la cancelación de los haberes a la familia municipal, y 
si hay el flujo de recursos, cancelar lo adeudado, ade-
más de que se está al día en el pago de seguro so-
cial.#JipijapaNoSeDetiene. #JipijapaEresTú (i) #CSRRPP 

 

#AyúdanosaAyudar #JipijapaUnido #QuédateEnCasa CRRPP    
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